
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ÁREA DE PERSONAL DOCENTE  
 SERVICIO DE 
PROGRAMACIÓN DOCENTE 

 

 

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen públicos los Criterios  

de Evaluación de la plaza de Profesor Permanente Laboral 10/8/23, del Departamento 

Fisioterapia, Área Fisioterapia, publicada en la Resolución 13 de octubre de 2023. 
 
 
 
En Sevilla, a la fecha de la firma, 

 
 

LA VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE  

 E INVESTIGADOR 
 

Fdo.: María Pastora Revuelta Marchena 
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ACUERDO DE DETERMINACIÓN DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

DOCUMENTO 2 

 
   

 
CATEGORÍA ÁREA DE CONOCIMIENTO 
PROFESOR PERMANENTE LABORAL FISIOTERAPIA 
DEPARTAMENTO 
FISIOTERAPIA 
PERFIL DE LA PLAZA 
Perfil docente: Intervención de Fisioterapia en la Comunidad y Gestión en Fisioterapia/Fisioterapia Manipulativa 
(Grado en Fisioterapia).  
Perfil investigador: Etiopatogenia de las afecciones raquídeas. Intervenciones manuales hands-on en afecciones de cabeza y 
cuello. Intervenciones manuales para la hipertensión arterial. 

RESOLUCIÓN RECTORAL B.O.J.A. Nº DE LA PLAZA 

Resolución de 13 de Octubre de 2023 BOJA de 18 de Octubre de 2023 Plaza núm. 10/8/23 

 
EXPÓNGASE UNA COPIA EN EL TABLÓN DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y 

ENVÍESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACIÓN DOCENTE (concursospdi@us.es) 
 
Los miembros de la Comisión que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y el las bases del concurso, 
establecer los siguientes criterios de evaluación, en los que se fundamentará el juicio sobre los méritos de cada uno 
de los concursantes. 
 
CRITERIOS: (los epígrafes que se indican deberán desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen 
por todos los miembros de la Comisión; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las 
evaluaciones de los candidatos)  
 

• Historial académico  
• Historial y experiencia docente 
• Historial y experiencia investigadora 
• Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad 
• Historial y experiencia en gestión universitaria 
• Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas) 
• Capacidad para la exposición y el debate 
• Adecuación de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza 
• Adecuación de los proyectos docente e investigador 
• Otros méritos 

 
Sevilla, a 9 de Noviembre de 2023 

 
Presidenta, Vocal Secretario, 

 
 
 

Fdo.: Dra. Cristina Riber Pérez 

 
 
 

Fdo.: Dr. Carlos Luque Moreno 
 
 

Vocal primera, Vocal segundo, Vocal tercera, 
 
 
 

 
Fdo.: Dra. Ana Muñoz Jurado 

 
 
 

 
Fdo.: Dr. Alberto Marcos 

Heredia Rizo 

 
 
 

 
Fdo.: Dr. Carlos Luque 

Moreno 
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ACUERDO DE DETERMINACIÓN DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

DOCUMENTO 2 

 

 

 Historial académico (10 PUNTOS) 
- Títulos académicos universitarios y formación en el ámbito profesional relacionada con el perfil 

docente de la plaza (máximo 10 puntos)  
 

Historial y experiencia docente (30 PUNTOS) 
- Años de docencia en la universidad, categoría profesional, ciclo, asignaturas, horas, y tipo de actividad 

docente impartida. Se tendrá en cuenta la relación con el perfil docente de la plaza (máximo 19 
puntos) 

- Dirección de Trabajos Fin de Grado y Fin de Máster (máximo 5 puntos) 
- Impartición de docencia en títulos propios de las universidades. Se tendrá en cuenta la relación con 

el perfil docente de la plaza (máximo 2 puntos) 
- Docencia en cursos de formación docente universitaria (máximo 2 puntos) 
- Participación en proyectos de innovación docente (se tendrá en cuenta la divulgación de resultados) 

(máximo 2 puntos)  
 
Historial y experiencia investigadora (20 PUNTOS) 
- Publicaciones en revistas indexadas en JCR. Se tendrá en cuenta la relación con el perfil investigador 

de la plaza (máximo 6 puntos) 
- Dirección de tesis doctorales (máximo 5 puntos) 
- Participación como revisor de revistas JCR (máximo 3 puntos) 
- Participación en congresos y jornadas (ponencias, comunicaciones y comités) (máximo 2 puntos) 
- Participación continuada (más de 10 años) en grupos de investigación (máximo 2 puntos) 
- Participación como asistente en títulos propios y otros cursos de formación en el ámbito investigador 

(2 puntos) 
 

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (2 PUNTOS) 
- Impartición de cursos, relacionados con el perfil docente de la plaza, a profesionales cualificados 

(máximo 2 puntos) 
 

Historial y experiencia en gestión universitaria (2 PUNTOS) 
- Gestión en enseñanzas propias de la universidad (máximo 2 puntos) 

 
Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas) 
- No procede 

 
Capacidad para la exposición y el debate (10 PUNTOS) 
 
Adecuación de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (8 PUNTOS) 

 
Adecuación de los proyectos docente e investigador (8 PUNTOS) 
 
Otros méritos (10 PUNTOS) 
- Experiencia profesional no universitaria relacionada con el perfil docente de la plaza (máximo 0,6 

puntos por año) (máximo 9 puntos) 
- Cualesquiera otros méritos que, no estando incluidos en los apartados anteriores, puedan ser 

considerados (máximo 1 punto) 
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