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A.1. Situación profesional actual 
Organismo Universidade da Coruña 

Dpto./Centro 
Departamento de Sociología y CC. Política y de la Comunicación 
Facultade de Socioloxía 

Dirección CAMPUS ELVIÑA S/N, 15071, A CORUÑA 

Teléfono 981167000 EXT.: 4896 correo electrónico  

Categoría profesional CATEDRÁTICA DE UNIVERSIDAD Fecha inicio 16/10/20 

Palabras clave 
Migraciones, Género, Mercado Trabajo, Empresariado Étnico, Servicio 
Doméstico, Movilidad social, Transnacionalismo. 

 

A.2. Formación académica 

Docteur en Sciences Sociales, 
Sociologie 

Université de Paris 1- Panthéon Sorbonne 2002 

Doctora en Sociología Universidade da Coruña 1997 

DEA “Politiques et Pratiques du 
Développement” 

Université de Paris 1- Panthéon Sorbonne 1994 

Licenciada en Ciencias Políticas 
y Sociología 

Universidad Complutense de Madrid 1992 

 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
 
 

INDICADORES DE PRODUCCIÓN CIENTIFICA y 

TRANSFERENCIA 

(1993-2023) 

Artículos en revistas indexadas TOTAL: 45 (de los cuales 28 indexados en Scopus o en JCR /Web of 

Science Core Collection/Emerging Sources Citation Index). 17 de 

ellos Q1 y Q2 

Coordinación de números monográficos JCR/Scopus 8 (7 de ellos indexados JCR y/o Scopus, de los cuales 3 en revistas de 

prestigio internacional JCR: Ethnic and Racial Studies, Sociological 

Research Online, Identities) 

Edición de libros o autoría 6 (2 de ellos en Routledge y 1 en Edward Elgar) 

Capítulos en libros editoriales internacionales de impacto 30 Routledge, Springer, Berghahn Books, Palgrave- MM, entre otras 

editoriales 

Proyectos de investigación financiados en convocatorias 

competitivas IP 

13 proyectos competitivos como IP (Programa estatal I+D+I, XUNTA, 

H2020, Instituto Mujer, Equal, JPI-More Years, Better Lives, 

HORIZON EUROPE). Total financiación conseguida: 1.93.670 euros. 
En los últimos 10 años: 1.777.941 euros 

Número de sexenios: fecha del último concedido: 2021 4 de investigación, 1 de transferencia: TOTAL 5 

Tesis doctorales dirigidas y leídas: 5 (3 con mención internacional) 

Consultoría y colaboración con organismos internacionales 
(OCDE, UE, INSTRAW/ONU, UNESCO) 

5 en total 

Financiación recibida como IP en contratos de investigación 

con la Administración pública, Ong’s. 

301.242 euros 

Colaboración con organismos públicos/prelegislativos Senado/ Parlamento Galicia/Ministerio de Inclusión Social 

Publicación de informes, capítulos en libros divulgativos, etc. 18 en total 

Citas en Google Scholar (22.01.24) Link Total: 3.722, h-index: 28, i10-index: 67 

Citas en Scopus (22.01.24) Link H-index: 10. Documents by author: 34. Citations: 437 by 378 
documents 

Citas en Web of Science (22.01.24) Link H-index: 10 Publications Web of Science: 34 
368 Sum of Times Cited, 314 Citing Articles 

https://www.webofscience.com/wos/author/record/1067760
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=54881240500
https://orcid.org/0000-0003-1532-6196
http://orcid.org/0000-0003-1532-6196
https://scholar.google.com/citations?user=c_Qe4s4AAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com/citations?user=c_Qe4s4AAAAJ&hl=en
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=54881240500
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=54881240500
https://www.webofscience.com/wos/author/record/1067760
https://publons.com/researcher/1659673/laura-oso/metrics/
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Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

 

Laura Oso es Catedrática de Universidad en la Facultad de Sociología de la Universidade da 

Coruña. Cuenta con cinco sexenios (4 de investigación y uno de transferencia). Ha sido 

vicepresidenta para actividades internacionales (2017-2022) y presidenta del Comité de 

Migraciones (2017-actualidad) de la Federación Española de Sociología (FES). Ha sido 

igualmente miembro del Comité Ejecutivo de la International Sociological Association (ISA) 

(2017-2023). Desde 2011 hasta febrero de 2024 fue la coordinadora del ESOMI, grupo de referencia 

en España, Europa y América Latina en materia de migraciones internacionales, incluido en el 

programa de "Consolidación y Estructuración de Unidades de Investigación Competitivas" de la Xunta 

de Galicia. En la actualidad es Directora Adjunta del CISPAC (Centro de Investigación 

Interuniversitario de los Paisajes Atlánticos Culturales), un centro singular, de nueva generación, 

que integra a investigadores/as pertenecientes a los principales grupos de investigación en Ciencias 

Sociales y Humanas del Sistema Universitario de Galicia. 

Doctora en Sociología por la Université de Paris I-Panthéon Sorbonne (2002) y la Universidade da 

Coruña (1997), su trabajo de investigación se ha orientado fundamentalmente al estudio de la 

problemática género y migración. Destaca la internacionalización de su trayectoria académica, 

habiendo realizado estancias de investigación en Estados Unidos, Francia y América Latina 

(University of California, Berkeley, Université de Paris VII, Flacso Ecuador, Universidad de Buenos 

Aires). Participa en Redes de Investigación Internacionales competitivas. Desde 2014 es miembro 

del Board of directors de la Red IMISCOE- International Migration, Integration and Social Cohesion. 

Estuvo igualmente asociada a la COST Action (European Cooperation in Science and Technology, 

Postpol-IS1209), siendo actualmente miembro de la Cost Action Transnational Family Dynamics in 

Europe (TraFaDy). Es igualmente co-coordinator de la RN27- Regional Network Southern European 

Societies (European Sociological Association-ESA). 

Ha sido IP de cinco proyectos del Plan Nacional, cuatro ayudas de consolidación a Grupos de 

Investigación competitivos-Xunta de Galicia, así como IP, para la UDC (socio), de cinco 

proyectos europeos (INCASI2-MSCA-101130456; CareWell- JPI-More Years, Better Lives- 
PCI2021-121924; WelcomingSpaces-H2020-87095; INCASI-MSCA-RISE-691004; Equal “Convive 

Mais”-Fondo Social Europeo). 

Ha publicado extensamente en revistas JCR y Scopus. Ha sido editora de libros en editoriales de 

impacto (Edward Elgar, Routledge), liderando la coordinación de monográficos en revistas JCR 

de prestigio internacional (Identities: global Studies in Culture and Power; Sociological Research 

Online; Ethnic and Racial Studies). Forma parte de comités editoriales de revistas internacionales 

(Migration and Society, Advances in Research-NY&Oxford-Berghahn Journals; Migraciones 

Internacionales-México) y españolas (RES). Es Co-series Editor de la Book Series on Southern 

European Societies (Edward Elgar) y miembro del Editorial Committee de la IMISCOE Book Series 

(Springer). Ha sido consultora para organismos internacionales (OCDE, UNESCO, INSTRAW-UN). 

 

C.1. PUBLICACIONES 

 
 

Artículos Revistas indexadas JCR o SCOPUS (SJR) 
Total 

Q1 JCR y/o Scopus 10 

Q2 JCR y/o Scopus 7 

Otros cuartiles 11 

TOTAL 28 

 

Artículos en Revistas con otros índices de impacto 
(Latindex, Dialnet, MIAR, CARHUS+, IN-RECS, DICE, RESH, Google Scholar Metrics, etc) 

 

17 

 
Libros (autora o editora) 

 
6 

 

Capítulos en libros de publicación Internacional 
 

30 

 
Capítulos en libros de publicación estatal 

 
10 

Total 93 

https://cispac.gal/es/
https://cispac.gal/es/
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Selección de artículos indexados (últimos 5 años) 

Listado completo: https://orcid.org/0000-0003-1532-6196 

 
- Alonso-Pardo, P., Oso, L. & Santaballa, L. (2023): Newcomers and ‘Roots Migrants’: Chain Migrations and 

the Revitalization of Rural Shrinking Areas in Spain. Int. Migration & Integration (2023). 

https://doi.org/10.1007/s12134-023-01036-6. Emerging Sources Citation Index. SJR(2022): Q1 Cultural Studies 

 

- María-Jesús Cabezón-Fernández and Laura Oso (2022): La (in)movilidad a debate: diez años de estudio de las 

migraciones en la España entre crisis (2009-2021), Migraciones. Publicación del Instituto Universitario de 

Estudios Sobre Migraciones, 1-22. DOI: 10.14422/mig.2022.005 

https://doi.org/10.14422/mig.2022.005. SJR (2022) Q1 Cultural Studies, 

 

- Oso, L., & Martínez‐Buján, R. (2022). Welfare Paradoxes and Interpersonal Pacts: Transnational Social 

Protection of Latin American Migrants in Spain. Social Inclusion, 9(4). 

doi:https://doi.org/10.17645/si.v9i4.4639. JCR impact factor: 1.333, SJR (2020): Q2 in Social Psychology. 

 

- Oso, Laura, López-Sala, Ana y Muñoz-Comet, Jacobo (2021): Migration Policies, Participation and the 

Political Construction of Migration in Spain, Migraciones 51 (2021). ISSN: 2341-0833, pp.1-29. DOI: 

mig.i51y2021.00. SJR (2020): Q1 en Cultural Studies, 

 

- Bermúdez, Anastasia y Laura Oso (2020): Recent trends in intra-EU mobilities: the articulation between 

migration, social protection, gender and citizenship systems, Ethnic and Racial Studies, 2020-06-16, DOI: 

10.1080/01419870.2020.1770828. JCR (2019): 1.720 Q2 en Ethnic Studies (8/20) y Sociology (59/150). SJR 

(2019): 1,034 - Q1 en Anthropology (19/391), Cultural Studies (19/999), Sociology and Political Science (156/ 

1225) 

 

- Laura Oso (2020): Crossed mobilities: the “recent wave” of Spanish migration to France after the economic 

crisis, Ethnic and Racial Studies 2020-03-20. DOI: 10.1080/01419870.2020.1738520 . JCR (2019): 1.720 Q2 en 

Ethnic Studies (8/20) y Sociology (59/150). SJR (2019): 1,034, Q1 en Anthropology (19/391), Cultural Studies 

(19/999), Sociology and Political Science (156/ 1225). 

 
 

Libros editados y capítulos en editoriales de impacto internacional (selección últimos 5 

años): 

 
- BERMUDEZ, Anastasia and OSO, Laura (eds) (2021): New Trends in Intra-European Union 

Mobilities. Beyond Socio-Economic and Political Factors, Routledge, London and New York. 

ISBN: 9781032038865, 186 Pages. SPI (Sociología) 4 de 34. 

 

- Oso, L., Kaczmarczyk, P., Salamońska, J. (2022). Labour Migration. In: Scholten, P. (eds) Introduction to 

Migration Studies. IMISCOE Research Series. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-92377-8_7. 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-030-92377-8. Indexación en SPI.Editoriais extranxeiras: Ranking 

general (2018): 4 de 96. Ranking por disciplinas: (Socioloxía) 6 de 19. 

 

- Oso L., Dalle P. (2021) Migration and Social Mobility Between Argentina and Spain: Climbing the Social 

Hierarchy in the Transnational Space. In: López-Roldán P., Fachelli S. (eds) Towards a Comparative Analysis of 

Social Inequalities between Europe and Latin America. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030- 

48442-2_8 Indexación en SPI.Editoriais extranxeiras: Ranking general (2018): 4 de 96. Ranking por disciplinas: 

(Socioloxía) 6 de 19. 

 

C.2. SELECCIÓN DE PROYECTOS DEL PLAN ESTATAL DE I+D COMO IP Y DE 

PROYECTOS EUROPEOS COMO PARTNER (IP UDC) 

 
- “A New Measure of Socioeconomic Inequalities for International Comparison (INCASI2)”, concedido no 

marco das Accións Marie Sklodowska-Curie Staff Exchange do Programa Horizon Europe:101130456. 

1/11/2023-31/10/2027). Cuantía para la UDC: 82.940. IP para la UDC (socio): Laura Oso. 

 

- “Care, Inequality and Wellbeing in Tansnational Families in Europe: A Comparative Intergenerational Study in 

Spain,France,Sweden and Uk”, Project ID: PCI2021-121924, JPI-More Years, Better Lives, 17/06/ 2021- 

31/05/2024. Cuantía para la UDC: 119.916 euros. IP para la UDC (socio): Laura Oso 

https://orcid.org/0000-0003-1532-6196
https://doi.org/10.1007/s12134-023-01036-6
https://doi.org/10.14422/mig.2022.005
https://doi.org/10.1007/978-3-030-92377-8_7
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-030-92377-8
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- “Welcoming Spaces- Investing in 'Welcoming Spaces' in Europe: revitalizing shrinking areas by hosting non- 

EU migrants”, Project ID:87095, H2020-SC6-MIGRATION-2019, 1/2/2020- 31/01/24. IP para la UDC 

(socio): Laura Oso. Cuantía para la UDC: 465.625 euros. 

 

- “International Network for Comparative Analysis of Social Inequalities. Global Trends in Social Inequalities in 

Europe and Latin America and exploring innovative ways to reduce them through life, occupational and 

educational trajectories research to face uncertainty”, Project ID: INCASI- 691004, European Commission. 

H2020--MSCA-RISE-2015. Marie Sklodowska-Curie Research and Innovation Staff Exchange (RISE), , 2016- 

2019. IP para la UDC (socio): Laura Oso 

 

- FEM2015-67164-R, Género, movilidades cruzadas y dinamicas transnacionales. Ministerio de Economía y 

Competitividad. IP: Laura Oso. Cuantía: 40.000. Duración: 2016-2019. 

 

- FEM2011-26210- Género, transnacionalismo y estrategias inter-generacionales de movilidad social, 

Ministerio de Economía, 01/01/2012- 31/12/2015 IP: Laura Oso. Cuantía: 43.560 (Concedida una beca FPI 

asociada al proyecto). 

 

- SEJ2007-63179- El impacto de la inmigración en el desarrollo: género y transnacionalismo, Ministerio de 

Educación y Ciencia. IP: Laura Oso, 1/10/2007-30/09/2011. Cuantía: 85.910 euros 

 

- SEJ2004-07750- El empresariado étnico como una estrategia de integración social de los inmigrantes. Segunda 

generación y relaciones de género, Ministerio de Educación y Ciencia. IP: Laura Oso. 2005- 2007. Cuantía: 

63.000 (Concedida una beca FPI asociada al proyecto), así como un incentivo de calidad otorgado por la Xunta 

de Galicia a este proyecto. 

 

- Equal Convive Mais- Los colectivos migrantes ante el proceso de emprendimiento y su papel como agentes de 

desarrollo Fondo Social Europeo. 01/09/2005- 01/09/2007. Cuantía UDC: 133.246 euros. Participación de la 

UDC en calidad de socio del proyecto, que fue coordinado por la Xunta de Galicia. IP para la UDC: Laura 

Oso. 

 

C.3. SELECCIÓN CONTRATOS, MÉRITOS TECNOLÓGICOS O DE TRANSFERENCIA: 

 
- “Contrato para la elaboración del Plan de lucha contra el racismo y la xenofobia de Navarra (2021- 

2026)”. Referencia: 8378_0005-cp02-2021-00000, Gobierno de Navarra, Junio-Diciembre. IP: Laura Oso. 

Cuantía: 46.000 euros 

 

-Namae: Evaluación del impacto de las políticas educativas en las migraciones de niños y jóvenes procedentes 

de Marruecos hacia España, Referencia: 11-CAP2-1548. ENTIDAD FINANCIADORA: AECID (Agencia 

Española de Cooperación Internacional al Desarrollo), DURACIÓN DESDE:   Sep 2011 HASTA: Mayo 

2013, IPs: Laura Oso y Natalia Ribas Mateos. Cuantía: 94.171 euros. 

 

- 2005- Consultora para la Unión Europea, redacción, junto a Jean Pierre Garson, del informe “Feminisation 

of internacional migration” para el seminario Migrant Women and the Labour Market: Diversity and Challenges, 

OECD and European Commission Seminar, Bedford Hotel, Brussels, 26-27 September 2005. 

 

C.4. SELECCIÓN DE ACTIVIDADES DE INTERNACIONALIZACIÓN: 

 
- Desde Julio 2018-Julio 2023- Miembro del Executive Committee de la International Sociological 

Association (ISA) 

 

- Desde 2017- Co-coordinator RN27 - Regional Network Southern European Societies, European Sociological 

Association (ESA). 

 

- Desde 2014 – Miembro del Board of Directors de la Red IMISCOE, International Migration, Integration 

and Social Cohesion, que reagrupa a más de 500 investigadores y 35 Institutos de investigación europeos. 

 

Desde 2017- BOOK SERIES ON ‘SOUTHERN EUROPEAN SOCIETIES’. Series Editors: Manuel 

Fernández-Esquinas and Laura Oso, Edward Elgar Publishing. 


