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UNIVERSIDAD B SEVILLA
1
CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Andlisis Matematico
DEPARTAMENTO

Andlisis Matematico
PERFIL DE LA PLAZA
Docente: Asignaturas adscritas al area de conocimiento adscritas al Departamento de Analisis Matematico.
Investigador: Hiperciclicidad y Lineabilidad,
RESOLUCION RECTORAL B.0O.E. N2 DE LAPLAZA

12/08/2019 26/08/2019 2/5/19

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE {concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso gue arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccién dada por la Ley Orgédnica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacién, en los que se fundamentard el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes,

CRITERIOS: {los epigrafes gue se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comision; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos) '

¢ - Historial académico
+ Historial y experiencia docente
. Historial y experiencia investigadora
tistorial y experiencia en transferencia de eonocimiento a la sociedad
Historial y experiencia en gestién universitaria
Historial y expetieticia asistencial (en el case de plazas vinculadas)
Capacidad para la exposicion y el debate
Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
s Adecuacion de los proyectos docente e investigador
e Otros méritos
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Sevilla, a 17 de septiembre de. 2019

Prasidente/a, Vocal Secretario/a,
Q%_
_—_—m__w
,M/Q
Fdo.: Tomas Dominguez Benavides Fdo.: Juan Beénigno Seoane Sepulveda
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,

Fdo.: Luls Bernal Gonzalez Fdo.: Marfa del Carmen Fdo.: Josefa L.orenzo Ramirez
Calderén Moreno




CRITERIOS DE EVALUACION N© Orclen Plaza 2/9/16
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1. Historial académico (hasta 5 puntos)
- Formacion académica
- Becas y premios
- Otros méritos académicos

2. Historial y experiencia docente (hasta 15 puntos)
- Puestos docentes desempefiados
- Cursos impartidos
~ Proyectos de Innevacion docente
- Material docente publicado
- Otrosg méritos docentes

3. Historial y experienciainvestigadora (hasta 60 puntos)
- Publicaciones-eientificas
- Participacion de:proyectos:de investigacion
- Estancias en centros-de investigacion
- Conferencias:en-congresos - deidnvestigacion
- Direccidn de Tesis u-otrosirabajos de investigacion
- Otros méritos de investigacion

4, Historial y experiencia en'transferencia de.conocimiento a la sociedad (hasta 5 puntos)
- Conferenciasy-actividades:desdivalgacion
- Contratos.con.empresas-y patentes

5. Historial y experiencia engestidnuniversitaria (hasta 3 puntos)
- Liderazgo de:proyectos
- Participacion -en-organizacion:de- CONEIesos
- Participacion-en Comités Editoriales
- Cargos de gestion académica desempefiados
- Otros méritos de gestidn

6. Capacidad parala-exposicidn y el debate (hasta 3 puntos)

7. Adecudcion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (hasta 4 puntos)
8. Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta 4 puntos)

9. Otros méritos (hasta 1 puntos)

En Sevilla,a 17 de Septiembre de  2019.

PRESIDENTE/A, VOCAL SECRETARIG/A,

Flﬁ%ﬁgBenwides FDQ.: Juan Benigno Seoane Septlveda

VOCAL ERCERO/A

VOCAL PRIMERO/A,

' FDO lu i3 Hemal Gonzélez FDO.: Maria del CarmenrCalderdn Moreno FDO.: Josefa'Lorenzo Ramirez




