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UNIVERSIDAD D SEVILLA
FACULTAD DE GEQGRAFIA E HISTORIA

DEPAATAMENTO DE PREHISTURIA
Y ARQUEOLOGIA

|
Departamento de Prehistoria y Arquedlogia
Area de Prehistoria f
Baremo Especifico. Profesor Ayudante Doctor

Se especifican los apartados y subapartados donde los criterios del Area de
Conocimiento concretan puntuaciones, partiendo siempre de la adecuacion de
los candidatos al perfil del area y de las asignaturas impartidas por el
Departamento, y a los minimos y maximos fijados en el Baremo General.

II. ACTIVIDAD DOCENTE (max. 30 puntos)

3) Otros méritos de docencia universitaria
Hasta 5 puntos

- Proyectos de Innovacién Docente (autor)..................... 0,30 por cada uno
- Asistencia a Cursos de Especializacidén Didactica........ .. 0,20 por cada uno
B {1« - T S 0,10 por cada uno

lll. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (max. 40 puntos)

1) Libros
Hasta 8 puntos por cada uno

- Hasta tres autores.........cc......... 6
- Cuatro mas autores................... 4
- Coordinador o Editor

Hasta tres editores........ 2

Cuatro o més editores... 1

2) Capitulos en libros (excluyendo actas de congresos)
Hasta 3 puntos por cada uno.

- Hasta tres autores..................... 2
- Cuatro o mas autores............... , 1

3) Articulos publicados en revistas cientificas
Hasta 4 puntos por cada uno.

- Revistas indizadas
- Hasta tres autores..................... 3



- Cuatro 0 mas autores............... , 2
-Revistas no indizadas

- Hasta fres autores........ccceeeienne 1|
- Cuatro o0 mas autores................ 0150

4) Participacion en proyectos de investigacion financiados
Hasta 2 por cada uno

Convocatorias competitivas

Investigador Principal.................. 2
Investigador ..........cc..ceoeceeeerenen. 0,75
Colaborador o similar ................. 0,20

Convocatorias no competitivas i
Investigador Principal
Investigador ..........ccceeeien e
Colaborador o similar ................. 0,10

5) Pertenencia a grupos de investigacion
Maximo: 1 punto

- Responsable de Grupo .........cccceeermnnne 1:
- Miembro de Grupo ..., 020

6) Estancias en centros de investigacion
Maximo: 10 puntos

0’5 por mes

7) Publicaciones en actas de congresos o reuniones cientificas
Maximo 10 puntos:

- Ponencias (hasta 2 puntos por cada una)
- Hasta tres autores..........cove. 1,50
- Cuatro mas autores............cec... 1

- Comunicaciones (hasta 1 punto por cada una)
- Hasta tres autores.................... 1
- Cuatro o mas autores............... 0,50

- Edicién de actas (1 punto}
- Hasta tres editores................... 1,50
- Cuatro 0 mas editores.............. 1

9) Otros méritos de investigacion
Maximo 5 puntos.

-Direccion.........coeeeeeevnnnns 1
-CodirecGion......cccovinnnniis 0’50
-Participacion..................... 025



IV. OTROS MERITOS. (max. 5 puntos)

Becas de colaboracion: hasta 2 puntos
0,25 por ano beca

Alumno interno: hasta 1 punto
0,10 por afic/curso y/o participacién

Asistentes honorarios: hasta 1 punto
0,10 por afofcurso y/o participacion :

i
Becas de postgrado no asimiladas a becas de FP!: hasta 2 puntos
0,50 por ano/curso :

Conocimiento de idiomas relevantes para la investigacién: hasta 4 puntos
0,50 por cada uno

Premios oficiales o prestigiosos no contemplados en el Apartado lll: hasta 1 punto por cada
uno.
0’50 por cada uno

Cursos de especializacién no valorados en ofros apartados (master, experto, etc.: hasta 4
puntos.
1 por ¢ada curso

Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas no valorados en el Apartado |ll: hasta 2
puntos.
0’05 por actividad.

Actividad profesional no docente externa a la universidad: hasta 4 puntos.
0,10 cada 20 horas

Actividad docente no universitaria: hasta 4 puntos.
0,50 por curso.

Otros méritos: hasta 2 puntos
0,056 por actividad

UMBRAL MiNIMO: 49 puntos
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Fdo.. José Luis Escacena Carrasco Fdo.: Rosario Cruz-Auion Briones
Presidente Secretaria

Fdo.:




