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BAREMO ESPECIFICO PARA LAS PLAZAS DE ASOCIADO
Area de Ingenieria e Infraestructura de los Transportes

Apartado III. Actividad investigadora (maximo: 10 puntos)

1) Libros
Hasta 2 puntos por cada uno. Se valorara su alcance o difusion (internacional o nacional), su calidad
contrastable, en su caso, y el caracter investigador o docente de la publicacion en el dambito de materias

del Area.

2) Capitulos de libros
Hasta 0.5 puntos por cada uno. Se valorara su alcance o difusién (internacional o nacional), su calidad
contrastable, en su caso, y el caracter investigador o docente de la publicacion en el &mbito de materias

del Area.

3) Articulos publicados en revistas cientificas
Hasta 1 punto por cada uno. Se valorard su alcance o difusién (internacional o nacional), el cardcter
cientifico de la publicacion y su inclusion en indicadores de calidad como JCR o equivalente en el 4mbito

de materias del Area.

4) Participacién en proyectos de investigacion financiados y ejecutados
Hasta 0.5 puntos por cada uno. Se valorara tanto el grado de participacion e implicacion en el proyecto,
como su caracter (internacional o nacional), duracién y tipo de financiacion (piblica o privada), en el
ambito de materias del Area.

5) Pertenencia a grupos de investigacion. (Maximo 1 punto)
- La pertenencia a un grupo de investigacion integrado en las lineas de investigacion del Area de
Ingenieria e Infraestructura de los Transportes se valorara con 1 punto.
- La pertenencia a cualquier otro grupo de investigacion oficial se valorard con 0,5 puntos.

6) Estancias en centros de investigacion. (Maximo 2 puntos)
Se valorard el tipo de centro de investigacion en el que se realice la estancia, la duracién de la misma, el
trabajo realizado y la dedicacion (parcial o a tiempo completo). Se asignard un maximo de 1 punto por
afio de estancia a tiempo completo que se prorrateardn en el caso de estancias inferiores a un afio o a
tiempo parcial. Estas estancias deberan estar relacionadas con actividades desarrolladas en el ambito de
materias del Area.

7) Participaciones en congresos o reuniones cientificas (Maximo 1 punto)
Se valorara el 4mbito (internacional o nacional) y el caricter (investigador o docente) del congreso o la
reunion cientifica en el mbito de materias del Area.
- Ponencia Editada en actas: Hasta 0.5 punto por cada una.
- Comunicacion Editada en libro de resiimenes: Hasta 0.25 punto por cada una.
- Edicion de Actas: Hasta 1 punto por cada una.



9) Otros méritos investigadores (Maximo 5 puntos)
Se asignard hasta 0,25 puntos por cada mérito investigador adicional, segun tipo de aportacion
presentada, como por ejemplo:
- participacion e proyectos en curso no ejecutados
- direccion de tesis
- direccidn de proyectos finales de carrera o tesinas
- organizacion de congresos o eventos de investigaciéon
- participacién en comisiones de investigacion
- pertenencia a comisiones o comités de organismos de investigacion
- participacion en trabajos de investigacion aplicada
- etc.
Se asignara hasta 2 puntos por patente concedida internacional (PCT, Europea, USA, Japén).
Se asignara hasta 0.5 puntos por patente concedida espafiola.

Todos los méritos deberan estar relacionados con actividades desarrolladas en el Ambito de materias del
Area.

Apartado IV. Otros Méritos (maximo: 10 puntos)

Se valorara la extension e intensidad de cada aportacion presentada, hasta los limites siguientes:
Hasta puntos

- Becas de colaboracién 1

- Alumno interno 0,25

- Colaboradores honorarios 0.25

- Becas de postgrado 0,5

- Conocimientos de idiomas relevantes para la investigacion 2

- Practicas tuteladas externas 0,5

- Actividades de libre configuracion impartidas 0,5

- Premios oficiales o prestigiosos 1 (cada uno)
- Otras titulaciones académicas 1

- Cursos de especializacion (Master, experto, etc) 1

- Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas 0.5

- Actividad docente universitaria no valorada en el apartado II 1

- Actividad docente no universitaria 0.25

- Trabajo de investigacion (Tesina o Proy.Fin Carrera) 1 (segiin nota)
- Otros méritos 0.5

Umbral minimo (Méximo: 50 puntos)

En relacion al punto 1.7.6 de la Normativa sobre procedimiento de contrataciéon de ayudantes, profesores
ayudantes doctores y profesores asociados, la Comisién establece un umbral minimo de 30 puntos, de forma
que ningun candidato cuya puntuacién sea inferior a dicho umbral, podra ser propuesto para la provision de la
plaza.

Sevilla a 3 de diciembre de 2013.
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