DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE
LA LENGUA Y LA LITERATURA Y
FILOLOGIAS INTEGRADAS

ACTA DE LA COMISION DE CONTRATACION PARA PROFESORES
AYUDANTES DOCTORES DEL AREA DE LENGUA ESPANOLA

La Comision de Contratacion bara plazas de Profesores Ayudantes
doctores se reline el dia 22 de junio de 2015 para estudiar y
establecer el baremo especifico para plazas de profesor ayudante
doctor. (Ver ANEXO I)

En Sevilla, a 22 de junio de 2015

PRESIDENTE DE LA COMISION: (Director del Departamento)
CARLOS ALLER GARCIA

=\ (&
VOCAL: ANTONIO JOSE PEREA ORTEGA

(ere
SECRETARIO: ALEJANDO'GOMEZ CAMACHO

DIRECCION Y SECRETARIA DEL DEFARTAMETO: FACULTAD DE GIENCIAS DE LA EDUCACION.
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“ANEXO 1

BAREMO ESPECIFICO PARA LA CONTRATACION DE AYUDANTES
DOCTORES

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA Y E.I.
AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUA ESPANOLA

| (20) + 11 (30) + 1 (40) + IV (5) + V (5) = 100

. ACTIVIDAD DOCENTE: Maximo 30 puntos
lIl. ACTIVIDAD INVESTIGADCRA. Méximo: 40 puntos
IV. OTROS MERITOS. Maximo: 5 puntos

Il. ACTIVIDAD DOCENTE: Méaximo 30 puntos

3) Otros méritos de docencia universitaria. Maximo: 5 puntos
- Proyectos de innovacion docente sobre el Area que convoca la plaza: 3 puntos.
- Proyectos de innovacion docente sobre dreas afines: 1,5 puntos.
- Cursos de especializacién didactica del area que convoca la plaza: 2 puntos.
- Cursos de especializacion didactica de area afines: 1 punto.

lil. ACTIVIDAD INVESTIGADORA. Maximo: 40 puntos

1) Libros. Hasta 8 puntos por cada uno.
- Relacionados con el rea de conocimiento de la plaza: autor: 8 puntos, coautor (2
parsonas). 4 puntos, coautor (tres 0 més personas): 2 puntos.
- Relacionados con otra area del Departamento que convoca la plaza: autor: 2 puntos,
coautor: 1 p. Coautores: 0,5 p,

2) Capitulos de libros (excluyendo actas de congresos) Hasta 3 puntos por cada
uno.
- Relacionados con e area de conocimiento de la plaza: autor: 3 puntos, coautor: 1,5 p.,
coautores: 0,75 p.
- Relacionados con otra 4rea del Departamento que convoca ia plaza: autor 1 punto.
coautor: 0,5p., coautores; 0,25 p.

3) Articulos publicados en revistas cientificas. Hasta 4 puntos por cada uno
Relacionados con el area de conocimiento de la plaza: autor: 3 puntos, coautor (2
personas). 1,5 punto, coautor {tres 0 mas personas): 0,75 puntos.

- Relacionados con otra area del Departamento que convoca la plaza: autor: 1 punto,
coautor: 0,5 p. Coautores: 0,25 p.

4) Participacién en proyectos de investigacién financiados. Hasta 2 puntos por
cada uno,

- Relacionados con el drea de conocimiento de la plaza; 1 punto.

- Relacionados con otra 4rea del Departamento que convoca la plaza: 0,25 puntos.

5) Pertenencia a grupos de investigacién. Maximo: 1 punto.
- Equipo de investigacion de caracter oficial det drea que convoca la piaza: 1 punto.
- Equipo de investigacion de caracter oficial de areas afines: 0,25 puntos,

6) Estancias en centros de investigacién. Maximo: 10 puntos.
- Por afio completo: 2 puntos.

7) Publicaciones en actas de congresos o reuniones cientificas. Maximo 10
puntos.
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- Ponencia: Relacionados con el area de conocimiento de la plaza; 2 puntos.

Relacionados con otra area del Departamento que convoca la piaza: 0,5 puntos.

- Comunicacion: Relacionados con el area de conocimiento de la plaza; autor: 1 p.,
coautor/es: 0,5 p.

Relacionados con otra area del Departamento que convoca la plaza: autor: 0,25 puntos,

coautorfes; 0,125 p.

9) Otros méritos de investigacién. Maximo 5 puntos.

- Coordinador de libro: Relacionados con el drea de conocimiento de la plaza: 1 punto.

Relacionados con otra area del Departamento que convoca la plaza: 0,25 puntos

- Responsable o Coordinador de proyecto de investigacion: Relacionados con el area de
conocimiento de la plaza: 1 punto.

Relacionados con otra area del Departamento que convoca la plaza: 0,25 puntos

- Director de grupo de investigacion: Relacionados con el érea de conocimiento de la plaza:
1 punto.

Relacionados con otra drea de) Departamento que convoca la ptaza: 0,25 puntos

- Organizacion de congresos, talleres, seminarics, etc.: Relacionados con el area de
conocimiento de la plaza: 1 punto.

Relacionados con otra area del Departamento'que convoca la plaza: 0,25 puntos.

- Ofros méritos: Relacionados con el 4rea de conocimiento de la plaza: 1 punto.

Relacionados con otra area del Departamento que convoca la plaza: 0,25 puntos.

IV. OTROS MERITOS: Maximo: 5 puntos

-Becas de colaboracion: hasta 2 puntos. (0,5 puntos por afio)

-Alumno interno: hasta 1 punto. (0,25 puntos por afio)

-Asistentes honorarios: hasta 1 punto. (0,25 puntos por afio)

-Becas de postgradoe no asimiladas a becas FP!: hasta 2 puntos.

-Conocimiento de idiomas relevantes para la investigacion: hasta 4 puntos.

-Premios oficiales o prestigiosos no contemplados en el apartado lil: hasta 1 punto por cada uno.
-Cursos de especializacién no valorados en otros apartados (Titulos propios: Master, Experto, etc.):
hasta 4 puntos.

-Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas no valoradas en ef apartado 1l: hasta 2
puntos.

{Internacionales: 0,5 puntos por cada uno; Nacionales: 0,25 puntos por cada uno)

-Actividad profesional no docente externa a la universidad: hasta 4 puntos (1 punto por afio)
-Actividad docente no universitaria: hasta 4 puntos.

(Relacionada con los idiomas del 4rea de conocimiento de la plaza: hasta 1 punto por afo.)
-Otros méritos; hasta 2 puntos.

- UMBRAL MINIMO DE PUNTUACION: 49 PUNTOS
PRESIDENTE DE LA COMISION: CARLOS ALLER GARCIA
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VOCAL 2: ALEJANDRO GOMEZ CAMACHO
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