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1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA. 

1.A. CALIDAD Y DIFUSIÓN DE RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD 

INVESTIGADORA. 

1.A.1. PUBLICACIONES CIENTÍFICAS INDEXADAS DE ACUERDO CON UN 

ÍNDICE DE CALIDAD RELATIVO. 

 

 

1. «Una visión alternativa a la economía más humanizada», El Futuro Posible 

de las Alternativas Económicas, Academia Andaluza de Ciencia Regional, 

2024, págs.44-47. 

2. “Sucesión Universal y retracto de créditos litigiosos. Sentencia de 1 de abril 

de 2015”, Cuadernos Civitas de Jurisprudencia Civil, vol. 100, Civitas, 2016. 

ISSN: 0212-6206. 

3. “La calificación como contingente del crédito contra el fiador solidario y 

concursado mientras no se haya producido el incumplimiento por parte del 

deudor principal. Sentencia de 8 julio 2014 (RJ 2014, 3731)”, Cuadernos 

Civitas de Jurisprudencia Civil, vol. 97, Civitas, 2015. ISSN: 0212-6206.  

4. “A propósito del art.1738 CC y la ultraactividad del mandato”, Revista de 

Derecho Patrimonial, vol. 37, Aranzadi, 2015, ISSN: 1139-7179, págs. 293-

308. 

5. “La directiva 2011/7/UE (por la que se establecen medidas de lucha contra la 

morosidad en las operaciones comerciales) en su aplicación a los pagos 

instrumentados mediante títulos-valores”, Revista de Derecho Mercantil, 

vol.296, Civitas, 2015. ISSN: 0210-0797. 

6. “The legal framework of outsourcing in Spain. Its implementation at 

AIRBUS Seville”, Travail Emploi Formation, vol.13, Centre METICES-

Université Libre de Bruxelles, 2015. ISSN: 1377-4573. 

7. “Mandato aparente y protección de los terceros de buena fe. Sentencia de 13 

de febrero de 2014”, Cuadernos Civitas de Jurisprudencia Civil, vol.96, 

págs.307-322, Civitas, 2014. ISSN: 0212-6206. 

8. «Crónica de derecho civil. Año 2011», Crónica Jurídica Hispalense, Tirant lo 

Blanch, 2013, vol.10, ISSN: 1887-2689, págs. 61-106. 

9. «El derecho de retención: requisitos y naturaleza», Revista de Derecho 

Patrimonial, vol. 30, Aranzadi, 2013, ISSN: 1134-7686, págs.255-275. 

10. «El sentido y alcance de la plenitud jurisdiccional», Opinión Jurídica, Sello 

Editorial Universidad de Medellín, vol.12 nº24, 2013, ISSN: 1692-2530, págs. 

35-50. 



11. «Las uniones temporales de empresas: entidades sin personalidad por 

imperativo legal», Revista de Derecho Patrimonial, vol. 31, Aranzadi, 2013, 

págs. 559-573. ISSN: 1134-7686. 

12. «El ejercicio del derecho de opción en tiempo y forma. comentario a la 

sentencia del TS de 24 de marzo de 2011», Revista de Derecho Patrimonial, 

vol. 29, págs. 409-429, Aranzadi, 2013, ISSN: 1887-2689. 

13. «Presupuestos y alcance de las facultades moderadoras del juez en el caso de 

la pena convencional. comentario a la sentencia del TS de 12 de julio de 

2011», Revista de Derecho Patrimonial, vol. 28, pág. inicial y final: 453-467, 

Aranzadi, 2012, ISSN: 1134-7686. 

14. «La posible aplicación de la ley 15/2010, de lucha contra la morosidad a los 

intereses de la letra de cambio», Revista de Derecho Patrimonial, vol. 26, pág. 

inicial y final: 277-287, Aranzadi, 2011, ISSN: 1139-7179. 

15. «La solidaridad impropia en el ámbito de la edificación. Comentario a la 

sentencia del TS de 5 de mayo de 2010 (RJ 2010, 5025)», Revista de Derecho 

Patrimonial, vol.: 27, pág. inicial y final: 213-229, Aranzadi, 2011, ISSN: 

1134-7686. 

16. «El alcance de la doctrina de la Sala 1ª del TS ante el «Procedimiento 

extrajudicial de ejecución hipotecaria», Revista de Derecho Patrimonial, vol.: 

2, pág. inicial y final: 135-151, Aranzadi, 1999, ISSN: 1139-7179. 

17. «El art.1504 del Código Civil. Resolución unilateral y privada del contrato. 

Comentario a la STS de 29 de abril de 1998 (RJ 1998, 3269)», Revista de 

Derecho Patrimonial, vol. I, pág. inicial y final: 155-160, Aranzadi, 1999, 

ISSN: 1139-7179. 

 

 

1.A.3. LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS. 

 

1. «Rozlączenie się w warunkach pracy zdalnej a równowaga praca-życie. 

Badanie na podstawie sytuacji przedsiębiorstw w Unii Europejskiej», 20 lat 

Polski w Unii Europejskiej. Doświadczenia i wyzwania, Editorial de la 

Universidad de Economía de Breslavia, 2024, ISBN: 978-83-67899-83-3, 

ISBN-e: 978-83-67899-84-0, 200-212. (capítulo de libro). DOI: 

10.15611/2024.84.0. 

2. «Aspectos fundamentales sobre responsabilidad y construcción en el 

ámbito civil», Responsabilidad y construcción. Aspectos jurídicos, Tirant lo 

Blanch, 2023, ISBN: 978-84-1130-683-6, págs.339-400. (capítulo de libro). 

3. «Nowe formy zatrudnienia i rola pracownika», Produktywność pracy zdalnej 

w ocenie pracowników w warunkach gospodarki cyfrowej (págs. 11–31). 



Poznań: Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 

https://doi.org/10.18559/978-83-8211-139-2/1. 

4. The impact of digitazation of the econmy on the skills and professional 

qualifications, and their impact on working conditions and labor, 

Coordinador, Thomson Reuters Aranzadi, 2021, ISBN: 978-84-9053-898-2, 

págs. 1-972. 

5. «El impacto de la digitalización en la economía y en las habilidades y 

cualificaciones profesionales: el caso Airbus en Sevilla», El impacto de la 

digitalización de la economía en las habilidades y cualificaciones profesionales 

y su impacto en las condiciones laborales, Thomson Reuters Aranzadi, 2021, 

ISBN: 978-84-9053-898-2, págs. 1-235. 

6. «Trabajo digno, trabajo decente», Congreso interunivesitario sobre el futuro 

del trabajo, Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, 2021, 

ISBN: 978-84-8417-560-5, (capítulo de libro), págs.61-69. 

7. «El estado del bienestar desde los programas políticos españoles. Elecciones 

2019», Dittatura economica, Democrazia, Welfare State, CEDAM, 2020, 

ISBN-13: 978-8813373276, (capítulo de libro), págs.329-364. 

8. «Aspectos fundamentales sobre responsabilidad y construcción en el ámbito 

civil», Responsabilidad y construcción. Aspectos fundamentales, Tirant lo 

Blanch, 2017, ISBN: 978-84-9143-650-8, págs.341-405. (capítulo de libro). 

9. La ejecución convencional, Tirant lo Blanch, 2017, ISBN: 978-84-9033-716-

5, 250 páginas (en publicación) (libro completo). 

10. Las relaciones laborales en el contexto del desarrollo de la subcontratación, 

Coordinador, Tirant lo Blanch, 2015, ISBN: 978-84-9053-898-2, págs. 1-300. 

11. «Una aproximación empresarial y sindical al problema de la 

subcontratación. El caso de Airbus», Las relaciones laborales en el contexto 

del desarrollo de la subcontratación, Tirant lo Blanch, 2015, págs. 15-89, 

ISBN: 978-84-9053-898-2. (capítulo de libro). 

12. Les relations professionnelles dans le contexte du développement de la sous-

traîtance, Coordinador, Utrerana de Ediciones S.L., 2014, ISBN: 978-84-

939993-5-3, págs.1-259. 

13. «Le syndicalisme de réseau à la Centrale nucléaire de Tihange», Les 

relations professionnelles dans le contexte du développement de la sous-

traitance, Presub, EC, Utrerana de Ediciones S.L., Séville, page (93-113), 

ISBN: 978-84-939993-5-3. 

14. «La persona jurídica», Fundamentos de derecho privado, Tecnos, 2014, 

página inicial y página final: 155-178, ISBN: 978-84-309-6294-5 (capítulo de 

libro). 

15. «Derecho de daños», Fundamentos de derecho privado, Tecnos, 2014, página 

inicial y página final: 243-268, ISBN: 978-84-309-6294-5 (capítulo de libro). 

https://doi.org/10.18559/978-83-8211-139-2/1


16. «Los derechos reales de goce», Lecciones de derecho civil. Derechos reales e 

Hipotecario, 1ª Edición, Tirant lo Blanch, página inicial y página final: 179-

225 (capítulo de libro). 

17. «La adquisición y transmisión de los derechos reales», Lecciones de derecho 

civil. Derechos reales e hipotecario, 1ª Edición, Tirant lo Blanch, página 

inicial y página final: 147-173, 2012, ISBN: 978-84-9033-256-6 (capítulo de 

libro). 

18. «Garantías y calidad en el proceso de evaluación de la calidad de la docencia 

universitaria: una aproximación jurídica», Calidad, evaluación y encuestas 

de la docencia universitaria, Laborum, 2012, página inicial y página final: 

175-188, ISBN: 978-84-92602-53-7 (capítulo de libro). 

19. «El suplemento europeo al título (diploma supplement)», EEES y cambios en 

las metodologías docentes, Tirant lo Blanch, página inicial y final: 47-66, 

ISBN: 978-84-9985-068-9 (capítulo de libro). 

20. «La adquisición de los derechos reales», AAVV, Dret Civil III, Fundació per 

a la Universitat Oberta de Catalunya, 4ª Edición, página inicial y página 

final: 1-45, 2009, ISBN: 978-84-6918-529-2 (capítulo de libro).  

21. «Derechos reales limitados», AAVV, Dret civil III, Fundació per a la 

Universitat Oberta de Catalunya, 4ª Edición, 2009, página inicial y página 

final: 1-75, ISBN: 978-84-6918-529-2 (capítulo de libro). 

22. «Responsabilidad civil y accidentes de trabajo», Responsabilidad y 

Construcción (aspectos laborales, civiles y penales), Tirant lo Blanch, 2009, 

página principal y página final: 232-277, ISBN: 978-84-9876-4 (capítulo de 

libro). 

23. «Derechos reales limitados», AAVV, Dret civil III, Fundació per a la 

Universitat Oberta de Catalunya, 2003, página inicial y página final: 1-75, 

ISBN: 84-8429-999-6 (capítulo de libro). 

24. «La adquisición de los derechos reales», AAVV, Derecho civil III, Fundació 

per a la Universitat Oberta de Catalunya, 2003, página inicial y página final: 

1-45, ISBN: 84-8429-999-6 (capítulo de libro). 

25. «La adquisición de los derechos reales», AAVV, Dret civil III, Fundació per 

a la Universitat Oberta de Catalunya, 2002, página inicial y página final: 1-

45, ISBN: 978-84-9707-075-1 (capítulo de libro). 

26. «Derechos reales limitados», AAVV, Dret civil III, Fundació per a la 

Universitat Oberta de Catalunya, 2002, página inicial y página final: 1-45, 

ISBN: 978-84-9707-075-1 (capítulo de libro). 

 

1.A.5. CONGRESOS 

 



1. VI Congreso Nacional Arelcit, 100 Años de relaciones laborales y Recursos 

Humanos y Universidad, Granada, 14 y 15 de noviembre de 2024, miembro 

del Comité científico. 

2. V Seminario de Historia Económica del Trabajo y de las Relaciones 

Laborales, Mujeres trabajadoras y militancia social y sindical. Aprendizajes 

para nuestros días, Sevilla, 18 de octubre de 2024. Ponencia. 

3. Congreso Internacional de Economía Social – CIES-2024, Sevilla, Academia 

de Ciencia Regional, 13, 14 y 15 de marzo de 2024, miembro del Comité 

científico. 

4. IV Seminario de Historia Económica del Trabajo y de las Relaciones 

Laborales, Las mujeres trabajadoras en la industria sevillana, siglo XX, Sevilla, 

15 de noviembre de 2023. Ponencia. 

5. VI Congreso de Centros Universitarios de Relaciones Laborales y Ciencias 

del Trabajo, Relaciones Laborales y Recursos Humanos en el marco de la 

Transformación digital, A Coruña, 21 y 22 de julio de 2022. Ponencia. 

6. II Seminario de Historia Económica del Trabajo y de las Relaciones 

Laborales. Experiencias laborales y género. Tres miradas a la historia del 

trabajo femenino en el siglo XX. 20 de abril de 2022. Ponente invitado. 

7. I Seminario de Historia Económica del Trabajo y de las Relaciones Laborales. 

Los mercados de trabajo desde una perspectiva de género, 15 de marzo de 2021. 

Ponente invitado. 

8. IV Congreso de Centros Universitarios de Relaciones Laborales y Ciencias 

del Trabajo, Asociación de Centros universitarios de Relaciones Laborales y 

Ciencias del trabajo. Melilla 18 y 19 de julio de 2019. Miembro del Comité 

Organizador. 

9. The Future of work an ICTs as a way to reduce the gender gap in the 

workplace, X International Conference in Economics, Econworld, Budapest, 

18-20 de junio de 2019. Ponencia invitada. 

10. The control of the private life of workers through digital media and its collision 

with the right to privacy, X International Conference in Economics, 

Econworld, Budapest, 18-20 de junio de 2019. Ponencia invitada. 

11. La titularidad compartida de las explotaciones agrarias: cuestiones de igualdad 

y de desarrollo local. 7th CIRIEC International Research Conference on 

Social Economy. Social and Solidarity Economy: moving towards a new 

economic system, Bucarest, 6-9 de junio de 2019. 

12. Las sociedades laborales y su adaptación a las perspectivas económicas: 

sostenibilidad y autoempleo. 7th CIRIEC International Research Conference 

on Social Economy. Social and Solidarity Economy: moving towards a new 

economic system, Bucarest, 6-9 de junio de 2019. 

13. Las empresas de economía social en la ley 5/2011. Carta de naturaleza y 

normativa específica, 7th CIRIEC International Research Conference on 



Social Economy. Social and Solidarity Economy: moving towards a new 

economic system, Paper, 6-9 de junio de 2019. 

14. La visibilidad del tercer sector de acción social y su régimen legal en España, 

7th CIRIEC International Research Conference on Social Economy. Social 

and Solidarity Economy: moving towards a new economic system, Paper, 6-9 

de junio de 2019. 

15. Congreso Interuniversitario Organización Internacional del Trabajo (OIT) 

sobre el futuro del Trabajo, 7 y 8 de febrero de 2019, Sevilla, miembro del 

Comité científico y del Comité organizador. 

16. Congreso Interuniversitario Organización Internacional del Trabajo (OIT) 

sobre el futuro del Trabajo, 7 y 8 de febrero de 2019, Sevilla, Moderador. 

17. La confidencialidad de la persona en el ámbito laboral, Congreso Internacional 

“Los retos jurídicos de la persona en el siglo XXI”, Sevilla, 29 de marzo de 

2016. 

18. I Jornadas NotarTic de Derecho Digital. Universidad de Sevilla. Participación 

en el Comité Organizador. 4 de noviembre de 2016. 

19. The draft law of third sector of social action: future prospects, 5th CIRIEC 

International Research Conference on Social Economy, Lisboa, Portugal, 15 

de julio de 2015. 

20. Shared ownership of agricultural holding: issues concerning gender equality 

and local development, 5th CIRIEC International Research Conference on 

Social Economy, Lisboa, Portugal, 15 de julio de 2015. 

21. I Feria de empleo de la Universidad de Sevilla. Presentación de empresa Leroy 

Merlin (moderador). Universidad de Sevilla Participación en la organización. 

13 de noviembre de 2014. 

22. II Congreso Nacional: Calidad de la Docencia Universitaria y Encuestas: 

Balance del Plan Bolonia. Comisiones Obreras, Facultad de Ciencias del 

Trabajo, Facultad de Derecho. Participación en el Comité científico. 18 de 

junio de 2014. Publicación (ISSN/ISBN): 978-84-15881-71-1. 

23. Las empresas de economía social en la ley 5/2011. las sociedades laborales y su 

adaptación a las nuevas perspectivas. 4th CIRIEC International Research 

Conference on Social Economy. University of Antwerp (Amberes), Ciriec. 24-

26 de octubre de 2013. 

24. El derecho moral de autor y la legitimación mortis causa, Congreso 

internacional sobre propiedad intelectual, Vicerrectorado de Relaciones 

Institucionales y grupo de investigación SEJ-136, 4 de febrero de 2013. 

25. Jornadas sobre los actuales fenómenos migratorios. Cruz Roja española. 

Salón de actos de la facultad de ciencias del trabajo universidad de Sevilla. 17 

de marzo de 2012. Participante en la organización. 



26. Ponencia invitada. Mesa redonda: Conclusiones I congreso nacional de 

auditoria sociolaboral, Centro Europeo de Auditores Laborales (CEAL), I 

Congreso Nacional de Auditoria Sociolaboral. ¿Garantía de empleo de 

calidad? Sevilla. 6 de abril de 2011. 

27. Ponencia El moroso, la letra y su interés. Nuevas perspectivas del derecho 

contractual. Universitat Rovira i Virgili de Tarragona. 6, 7 y 8 de octubre de 

2010.  

28. Ponencia "El suplemento europeo al título (diploma supplement)". I Jornadas 

de innovación docente de la Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de 

Sevilla. Facultad de Ciencias del Trabajo. 13/05/2010.  

29. Ponente en el Curso de Postgrado “III Curso de experto universitario en 

consumo”, impartiendo el módulo V: “El defensor del consumidor y usuario”. 

Organizado por el Vicerrectorado de tercer ciclo y enseñanzas propias de la 

Universidad de Sevilla y la Dirección General de consumo de la Consejería de 

Gobernación de la Junta de Andalucía. 5 horas. 10 de mayo de 2006.  

30. Participación en la organización. Economía Social y Relaciones Laborales. III 

Jornadas Andaluzas de Escuelas Universitarias de Relaciones Laborales. 

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Asociación de Escuelas 

Universitarias de Relaciones Laborales de Andalucía. Sevilla. 28-29 de 

septiembre de 2000.  

31. Ponente, relator y moderador, La dimensión jurídica de la economía social. 

Economía Social y Relaciones Laborales. III Jornadas Andaluzas de Escuelas 

Universitarias de Relaciones Laborales. Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales, Asociación de Escuelas Universitarias de Relaciones Laborales de 

Andalucía. Sevilla. 28-29 de septiembre de 2000. ISBN: 84-89225-16-8. Sevilla. 

28 de septiembre de 2000.  

32. Ponencia Formas de adquisición de los inmuebles urbanos. La propiedad 

inmobiliaria urbana: gestión y mercado. Universidad de Sevilla y Colegio de 

Registradores de la Propiedad. Colegio de registradores de Andalucía 

Occidental. 14 de mayo de 1999.  

33. Ponencia Disposición de elementos comunes en el régimen de la propiedad 

horizontal. La propiedad horizontal: administración de fincas urbanas, 

Universidad de Sevilla e Ilustre Colegio Notarial. Ilustre Colegio Notarial de 

Sevilla. 15 de abril de 1999. 

 

1.A.6. CONFERENCIAS Y SEMINARIOS 

 

1. Presentation of the airbus military case in Sevilla (Spain). Conference 

International of the project "Industrial relations in the context of the 

development of outsourcing”. Comisión Europea, DG de Empleo, Asuntos 

Sociales e Inserción. Bruselas, Bélgica. 2015. 



2. Jornadas sobre la sensibilización en Economía Social: otra forma de hacer 

empresas más sostenibles e implicadas con el territorio. Confederación 

empresarial de empresas de Economía Social (CEPES). Conferencia. 

Participación en la organización. 2014. 

3. Los agentes de la Economía Social. Economía Social, Desarrollo Local y 

Emprendedores. Universidad de Sevilla, CEPES Y CAJASOL. 2013. 

4. Algunos apuntes sobre la prescripción en el DCFR. VI Workshop sobre 

cuestiones actuales de Derecho Civil "Derecho privado europeo: estudios 

sobre el borrador de un Marco Común de Referencia. Draft Common Frame 

of Reference (DCFR)". Universidad Pablo de Olavide. Departamento de 

derecho privado. 2012. 

5. Ponencia Caído el tabú de la homosexualidad, ¿el siguiente será el de la 

poligamia. Vicerrectorado de Relaciones Institucionales de la Universidad de 

Sevilla; Facultad de derecho. Jornadas «matrimonio y ordenamiento 

constitucional». Sevilla. 28 de septiembre de 2011. 

6. Las Uniones Temporales de Empresas: constitución y gestión. Gestión y 

Control de Uniones Temporales de Empresas. Círculo de Empresas 

Andaluzas de la Construcción, Consultoría y Obra Pública. Ponencia 

invitada. 2008. 

7. Constitución y Gestión de Uniones Temporales de Empresas (UTEs). 

Confederación empresarial de comercio de Andalucía y financiado por la 

Consejería de Turismo. Seminario Gestión y Control de Uniones Temporales 

de Empresas. Granada. 2008. 

8. La aplicación de la LAU en el comercio. Los centros comerciales abiertos. 

Seminario “la ley de arrendamiento de locales comerciales”. Confederación 

empresarial de comercio de Andalucía, financiado por la Consejería de 

Turismo. Ponencia invitada. La Palma del Condado, Huelva. 2007. 

9. El urbanismo ante el registro de la propiedad: inscripción de actos de 

naturaleza urbanística. DETEA. Programa Executive de Urbanismo. 

Ponencia invitada. 2006. 

 

1.A.7. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD Y DIFUSIÓN DE 

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA 

 

1. Director de la Revista “Trabajo: Revista Iberoamericana de Relaciones 

Laborales, Revista de la asociación estatal de centros universitarios de 

relaciones laborales y Ciencias del trabajo. ISSN: 1136-3819. Periodicidad 

semestral. Fecha de inicio 1996. 

2. Calificación de sobresaliente al trabajo de investigación “La defensa de la 

posesión” para la obtención del grado de licenciado, Dirección de Dº Ángel 

López y López. 2001. 



3. Colaborador permanente de la Revista de Derecho Patrimonial, ISSN 1134-

7686. Desde 1999 hasta el momento presente. 

4. Colaborador permanente de la Revista Aranzadi de Derecho y Nuevas 

Tecnologías, ISSN 1696-0351. Desde 1999 hasta el momento presente. 

 

Colaboración permanente y periódica en el seguimiento exhaustivo de jurisprudencia del 

Tribunal Supremo y de los Tribunales Superiores de Justicia en la Revista semestral 

indexada Revista de Derecho Patrimonial, de la editorial Aranzadi. 

Se ha incluido en este apartado para no engrosar con más de un centenar de 

publicaciones el apartado de artículos y dado que se pretende analizar la jurisprudencia 

en materia contractual, seleccionando la más destacada, dirigiéndose a los operadores 

jurídicos prácticos (Jueces, Abogados, funcionarios…) entre los que cuenta con gran 

difusión.  

 

1. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 1999, Revista de 

Derecho Patrimonial, vol.1, nº2, págs. 226, 230-32, 235-37, 245-47. 

2. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2000, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.1, nº5, págs. 230-3. 

3. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2002, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.2, Nº9, págs. 225, 229, 240-47, 256-58, 260-2, 270-

 2, 284-5, 292-94. 

4. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2003, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.1, nº10, págs. 225-8, 230-3, 237, 241, 244-5, 262-4, 

341. 

5. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2005, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.1, nº14, págs. 201-4, 217-221. 

6. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2007, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.2, nº19, págs. 256-264, 267. 

7. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2009, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.1, nº22, págs. 310-313. 

8. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2009, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.2, nº23, págs. 395-400, 403-404. 



9. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2010, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.1, nº24, págs. 362-364, 367-368.  

10. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2010, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.2, nº25, págs. 249, 253-255. 

11. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2011, Revista de 

Derecho Patrimonial., vol.2, nº27, págs. 253-254, 259-260, 267. 

12. Reseñas de sentencias de la Sala Primera del Tribunal Supremo y de los 

Tribunales Superiores de Justicia de las CCAA, Aranzadi, 2012, Revista de 

Derecho Patrimonial., nº29, págs. 447-450. 

 

 

1.B. CALIDAD Y NÚMERO DE PROYECTOS Y CONTRATOS DE 

INVESTIGACIÓN 1.B.1. PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN Y/O EN CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN.  

 

  

1. Comisión Europea (CE). Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e 

Inclusión Denominación del proyecto: The labor market as a consequence of 

teleworking, Challenges for full integration (TELECHAIN). Project 

101052317. Ámbito del proyecto: europeo. Investigador/es responsable/es: 

Milagro Martín López y Alejandro Díaz Moreno. Entidad financiadora: 

Comisión Europea. DG Employment, Social Affairs and Inclusion. Cód. 

según financiadora: Reference: SOCPL-2021-IND-REL. Fecha de inicio: 

01/09/2022. Duración del proyecto: 19 meses. Cuantía total: 317.602,75 (90% 

financiado). 

2. Comisión Europea (CE). Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e 

Inclusión Denominación del proyecto: The impact of digitization of the 

economy on the skills and professional qualifications and labor relations. 

(PRESUB). Ámbito del proyecto: Europeo. Investigador/es responsable/es: 

Alejandro Díaz Moreno. Entidad financiadora: Comisión Europea. DG 

Employment, Social Affairs and Inclusion. Cód. según financiadora: 

Reference: VP/2018/004/0006. Fecha de inicio: 01/03/2019 Duración del 

proyecto: 731 días, 23 horas. Cuantía total: 279.829,11 (90% financiado). 

3. Ayudas para la movilidad internacional. Participación en congresos de 

carácter internacional (Modalidad B). Universidad de Sevilla. 7th Research 

Conference on Social Economy, Social and Solidarity Economy, Moving 

Towards a new Economic System, Bucarest, 2019. 600 euros. 



4. Denominación del proyecto: Plan de apoyo a la participación de 

investigadores de la Universidad de Sevilla en el Programa Europeo de 

Horizonte 2020 (H2020). Investigador/es responsable/es: Alejandro Díaz 

Moreno, Entidad/es financiadora/s: Ayudas a la Investigación de la 

Universidad de Sevilla. Cód. según financiadora: CONV-942. Fecha de 

inicio: 18/11/2016 Duración del proyecto: 3 días. 

5. Comisión Europea (CE). Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e 

Inclusión. Les relations professionnelles dans le contexte du developpement de 

la sous-traitance (las relaciones profesionales en el contexto del desarrollo de 

la subcontratación). Convocatoria pública y competitiva. Financiación del 

80% del importe del proyecto (120.788,66 euros). Administrador del 

proyecto e Investigador principal. Fecha de inicio: 01/11/2012. 24 meses. 

6. Doble titulación en materia de relaciones laborales. Entidad financiadora: 

Universidad de Sevilla (ref. 508405). Tipo de convocatoria: UE. Universidad 

de Sevilla. I Plan propio de docencia. Ayudas para la divulgación de 

proyectos de investigación, innovación y mejora de la calidad docente 2005-

2006. Entidades participantes: Universidad Libre de Bruselas, Universidad 

Católica de Lovaina, Universidad de Siena. Duración: 01/10/2005-

30/11/2006. 12 meses. Investigador principal: Ramón López Fuentes. 

7. Ayuda para la estancia en otro centro (ref. 3/2004-02/150), Junta de 

Andalucía (Ayudas individuales a la investigación de la Junta de Andalucía), 

2004. Investigador principal. 3400 euros. 

8. Pertenencia al grupo de investigación SEJ-136/2002, sobre Responsabilidad 

Civil de la Junta de Andalucía (Plan andaluz de investigación). Comunidad 

Autónoma. Desde 01/01/2003 hasta la actualidad. Investigador principal: 

Dr. Ángel M. López y López. 

9. Pertenencia al grupo de investigación SEJ-552 sobre El derecho privado 

entre la técnica y la comparación: persona, familia y patrimonio ante los 

retos del siglo XXI (Plan Andaluz de Investigación). CCAA. Desde 01/2015. 

 

1.C. CALIDAD DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RESULTADOS 

1.C.2. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO AL SECTOR PRODUCTIVO. 

 

1. Régimen Jurídico de las Fundaciones: actividades económicas y 

empresariales, experto en organización y gestión de Fundaciones, 

OO.NN.GG y Asociaciones sin ánimo de lucro, Vicerrectorado de tercer 

ciclo de la Universidad de Sevilla, 29/09/2000.  Dirigido a profesionales de 

la gestión de entidades sin ánimo de lucro, fundaciones o asociaciones.  

2. Impartición del seminario “la ley de arrendamiento urbanos en el 

comercio”. Promovido por la confederación empresarial de comercio de 

Andalucía y financiado por la Consejería de turismo. Motril. Granada. 



17/12/2007. Actividad de formación dirigida a los comerciantes de la ciudad 

de Motril. Asesoramiento en materia de arrendamientos, centros 

comerciales abiertos, régimen jurídico del emprendimiento.  

3. Impartición del seminario gestión y control de uniones temporales de 

empresas (UTEs) promovido por la confederación empresarial de comercio 

de Andalucía y financiado por la consejería de turismo. Empresa 

GARASA. Granada. Formación de los cargos de la empresa GARASA a 

fin de conocer los mecanismos de funcionamiento de las uniones temporales 

de empresas. Actividad de formación dirigida a los responsables 

(abogados, ingenieros etc.) integrantes del staff directivo de la empresa 

GARASA. Asesoramiento en materia de constitución y gestión de UTEs. 

05/06/2008. 

 

1.D. MOVILIDAD DEL PROFESORADO 

1.D.1. ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACIÓN (En especial las 

financiadas mediante programas competitivos) 

 

1. Dipartimento di Teoria e Storia del diritto moderno (Universitá di 

Firenze), Florencia, Italia. Fecha de inicio y finalización: 15/11/2003 a 

15/01/2004, 2 meses. Invitado. Investigación llevada a cabo en el Centro di 

studi per la Storia del Pensiero Giuridico Moderno. Asistencia al curso del 

profesor Bernardo Sordi. Carácter de la estancia: postdoctoral. 

2. Centro di Studi per la Storia del Pensiero Giuridico Moderno (Universitá 

di Firenze). Florencia, Italia. Fecha de inicio y finalización: 22/06/2004 A 

27/09/2004, 3 meses y 5 días. Becado. Asistencia al curso del profesor Paolo 

Grossi. Carácter de la estancia: postdoctoral. 

3. Centro di Studi per la Storia del Pensiero Giuridico Moderno (Universitá 

di Firenze). Florencia, Italia. Fecha de inicio y finalización: 21/07/2005 A 

21/10/2005, 3 MESES. Becado. Asistencia al curso del profesor Paolo 

Grossi. Carácter de la estancia: postdoctoral. 

4. International Business School (IBS), "Industrial relations within the 

context of the development of subcontracting". Sesión preparatoria del 

Proyecto Europeo "Industrial relations within the context of the 

development of subcontracting", 26/06/2013 a 28/06/2013. Comisión 

Europea. Budapest, Hungría. 

5. Université libre de Bruxelles. Centre de recherche METICES. Preparación 

de la conferencia final del proyecto PRESUB, "relaciones laborales en el 

contexto del desarrollo de la subcontratación". 13/11/2013 A 17/11/2013. 

 

 



1.D.2. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA MOVILIDAD DEL 

PROFESORADO 

 

1. Kapplan School. Participación en el plan de renovación de metodologías 

docentes. Docencia bilingüe: bolsas de movilidad. 18/11/2007a 25/11/2007. 

Londres. Reino Unido. 

2. Institut de Pedagogie Universitaire et des Multimeias (IPM), Universidad 

Católica de Lovaina. Lovaina la Nueva, Bélgica, 01/06/2009 A 05/06/2009. 

“La innovación "in situ": un proyecto en la Universidad Católica de Lovaina. 

Junta de Andalucía. Universidad de Sevilla. I Plan Propio de Docencia. 

Compartir las experiencias de las actividades de innovación e investigación 

desarrolladas por los docentes de la Universidad de Sevilla y conocer la 

experiencia en el ámbito de la innovación de la Universidad de Lovaina la 

Nueva. 

3. Institut des Sciences du Travail. Facultad de Ciencias Sociales, Políticas y 

Económicas. Universidad Libre de Bruselas. Bruselas. Bélgica. 01/11/2007 A 

06/11/2007. Dobles titulaciones internacionales. Financiación: Universidad 

de Sevilla (ref. 508405). Preparación, fomento y elaboración de Convenios de 

doble titulación internacional con universidades extranjeras. Examen de los 

distintos planes de estudio y líneas de investigación de diversas instituciones 

europeas. 

4. Centre Didactique Superiere (Academie Louvain). Facultes Universitaires 

Notre Dama de la Paix Namur. Namur, Bélgica. I Plan Propio de docencia. 

Ayudas para la renovación de las metodologías docentes 2008-2011. 

Conocimiento in situ de las innovaciones pedagógicas y de ayuda a los 

profesores existentes en otras Universidades europeas. intercambio de 

programas y contenidos entre las facultades de ciencias del trabajo de Sevilla 

y la facultad Notre Dama de la Paix de Namur. 

 

2. MATERIAL DOCENTE ORIGINAL Y PUBLICACIONES DOCENTES 

 

1. Lección 9. Derecho de daños. Fundamentos de derecho privado. Capítulo 

de libro. 2ª edición. Editorial: Tecnos. Página inicial y página final: 243-

270, 2014. ISBN: 978-84-309-6294-5. 

2. Lección 7. La adquisición y transmisión de los Derechos reales. Lecciones 

de Derecho Civil. Derechos reales. Capítulo de libro. 2ª edición. Editorial: 

Tirant lo Blanch. Página inicial y página final: 147-172, 2014. ISBN: 978-

84-9086-346-6. 

3. Lección 6. La persona jurídica. Fundamentos de derecho privado. 

Capítulo de libro. 2ª edición. Editorial: Tecnos. Página inicial y página 

final: 155-180, 2014. ISBN: 978-84-309-6294-5. 



4. Lección 9. Los Derechos reales limitados de goce. Lecciones de Derecho 

Civil. Derechos reales. Capítulo de libro. 1ª edición. Editorial: Tirant lo 

Blanch. Página inicial y página final: 181-226, 2014. ISBN: 978-84-9086-

346-6. 

5. Lección 9. Derecho de daños. Fundamentos de derecho privado. Capítulo 

de libro. 1ª edición. Editorial: Tecnos. Página inicial y página final: 223-

248, 2012. ISBN: 978-84-309-5607-4. 

6. Lección 7. La adquisición y transmisión de los Derechos reales. Lecciones 

de Derecho Civil. Derechos reales. Capítulo de libro. 1ª edición. Editorial: 

Tirant lo Blanch. Página inicial y página final: 147-172, 2012. ISBN: 978-

84-9033-256-6. 

7. Lección 6. La persona jurídica. Fundamentos de derecho privado. 

Capítulo de libro. 1ª Edición. Editorial: Tecnos. Página inicial y página 

final: 133-188, 2012. ISBN: 978-84-309-5607-4. 

8. Lección 9. Los Derechos reales limitados de goce. Lecciones de Derecho 

Civil. Derechos reales. Capítulo de libro. 1ª edición. Editorial: Tirant lo 

Blanch. Página inicial y página final: 179-224, 2012. ISBN: 978-84-9033-

256-6. 

9. Lección 9. Derecho de daños. Fundamentos de derecho privado. Capítulo 

de libro. 2ª Edición. Editorial: Hispalex. página inicial y página final: 253-

281, 2011. ISBN: 978-84-615-4336-6. 

10. Lección 6. La persona jurídica. Fundamentos de derecho privado. 

Capítulo de libro. 2ª Edición. Editorial: Hispalex. Página inicial y final: 

153-181, 2011. ISBN: 978-84-615-4336-6. 

11. Materiales en red de las asignaturas Derecho Civil II y Derecho de la 

Empresa. Materiales hipertextuales. Concesión de ayuda destinada a la 

actualización de los materiales en red por parte de la comisión encargada 

del Vicerrectorado de docencia de la Universidad de Sevilla. curso 2010-

2011. 

12. Inclusión en la plataforma institucional de la Universidad de Sevilla de 

los materiales educativos de la asignatura de Derecho Civil II, del Grado 

en Derecho. Curso 2010-2011. Materiales en red. Certificado por el 

Vicerrectorado de Docencia de la US. Materiales hipertextuales. 

http://ev2.us.es/webct/cobaltMainFrame.dowebct. 

13. Lección 9. Derecho de daños. Fundamentos de derecho privado. Capítulo 

de libro. Editorial: Hispalex. Página inicial y página final: 265-298, 2010. 

ISBN: 978-84-6145438-9. 

14. Lección 6. La persona jurídica. Fundamentos de derecho privado. 

Capítulo de libro. Editorial: Hispalex. Página inicial y página final: 165-

199. País: España, 2010. ISBN: 978-84-6145438-9. 

http://ev2.us.es/webct/cobaltMainFrame.dowebct


15. Concesión de ayuda destinada a la actualización de los materiales en red 

por parte de la comisión encargada del vicerrectorado de docencia de la 

Universidad de Sevilla. 23 de enero de 2009. 

16. Participación en la segunda convocatoria de “Elaboración de materiales 

en red” perteneciente al Plan Propio de docencia 2008-2009 de la 

Universidad de Sevilla, línea 14, con la asignatura Nociones Generales de 

Responsabilidad Civil. Tipo de aportación: materiales en red. 

17. Homologación de proyecto docente curso 2007/2008. El Vicerrectorado 

de docencia de la universidad de Sevilla homologa el proyecto docente 

presentado insertando en el mismo el logo que le distingue con tal 

mención. 

18. Homologación de proyecto docente del curso 2006/2007. El 

Vicerrectorado de Docencia de la universidad de Sevilla homologa el 

proyecto docente presentado insertando en el mismo el logo que le 

distingue con tal mención. 

19. Drets reals limitats de Gaudi,  Dret Civil III, 10 de octubre de 1998. 

Fundació per la Uiversitat Oberta de Catalunya, 61 p. ISBN: 978-84-

8318-336-6. Libro completo. 

20. L’adquisició dels drets reals, 3. Dret Civil III, 10 de octubre de 1998. 

Fundació per la Uiversitat Oberta de Catalunya, 41 p. ISBN: 978-84-

8318-336-6. Libro completo. 

 

 

2.1. PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE  

Certificados de la participación, en diverso grado, en los siguientes Proyectos: 

 

1. Plan de Orientación y Acción Tutorial de la FACULTAD DE CIENCIAS DEL 

TRABAJO, IV Plan Propio de Docencia, Acción Ref. 311 (Consolidar el Plan 

de Orientación y Acción Tutorial), curso académico 2022/2023. 

2. Plan de Orientación y Acción Tutorial de la FACULTAD DE CIENCIAS DEL 

TRABAJO, III Plan Propio de Docencia, Acción 1.2.3 (Ayudas para impulsar, 

implantar y/o consolidar los Planes de Orientación y Acción Tutorial), curso 

académico 2019/2020. 

3. Internacionalización del Grado en RRLL y RRHH mediante las sinergias 

creadas con Cornell University (II), II Plan Propio de Docencia Acción 

1.3.1.1. (Ayudas de Innovación y Mejora Docente), ayuda de 4.500 euros, 

desde 29 de julio hasta 31 de diciembre de 2015. 

4. Ayudas a las acciones de Emprendimiento. II Plan Propio de Docencia. 

Universidad de Sevilla. Convocatoria Competitiva. 21/04/2014 a 20/06/2014. 



Responsable del Proyecto. Aula de Simulación Empresarial y de Formación. 

Investigador principal. Duración 2 meses. 

5. Ayuda para el desarrollo de las prácticas externas. II Plan Propio de Docencia. 

Convocatoria competitiva con fondos limitados. 06/07/2014 a 18/12/2014. 

Responsable del Proyecto. Investigador principal. Duración 5 meses. 

6. Las formas jurídicas de la empresa: visión práctica, Entidad financiadora: 

Universidad de Sevilla. I Plan Propio de Docencia. Ayudas para la 

divulgación de Proyectos de Investigación, Innovación y Mejora de la 

Calidad Docente, 2010-2011. Investigador principal. 

7. Plan de renovación de metodologías docentes. docencia bilingüe: bolsas de 

movilidad. Entidad financiadora: Universidad de Sevilla. Plan de renovación 

de metodologías docentes 2007/2010. Línea de acción 4.1.b. Duración: 8 días. 

Investigador principal. 

8. Dobles titulaciones internacionales. Entidad financiadora: Universidad de 

Sevilla. I Plan propio de docencia. Ayudas para la renovación de las 

metodologías docentes. Convocatoria 2007. Duración: 15 días. Investigador 

principal.  

9. Innovación y mejora en el ámbito docente en la Facoltá de Scienze Politiche 

(curricula Scienze del Lavoro) de la Universitá de Pisa (Italia). Entidad 

financiadora: Universidad de Sevilla. I Plan propio de docencia. Ayudas para 

la divulgación de proyectos de investigación, Innovación y Mejora de la 

Calidad Docente, 2009-2010. Duración: 5 días. Investigador principal. 

Número de investigadores participantes: 4. Facultà di Scienze Politiche. 

Università di Pisa. Junio de 2010. 

10. La innovación "in situ": un proyecto en la Universidad Católica de Lovaina. 

Institut de Pédagogie Universitaire et des Multimédias (IPM). Service de 

pédagogie universitaire, Faculté Notre Dame de la Paix Namur. Entidad 

financiadora: Universidad de Sevilla. I Plan propio de docencia. 

Convocatoria 2009. Ayudas para la divulgación de proyectos de 

investigación, innovación y mejora de la calidad docente. 

 

 

2.2. CALIDAD DE LA FORMACIÓN DOCENTE 

2.2.1. PARTICIPACIÓN, COMO PONENTE, EN CONGRESOS ORIENTADOS A 

LA FORMACIÓN 

 

1. Ponencia "Planificación, trabajo en equipo y evaluación", en la Jornada de 

Innovación Docente sobre la enseñanza del Derecho Civil en el nuevo sistema 

de grado. Facultad de Derecho. Universidad Pablo de Olavide. 08/06/2012. 



2. Mesa redonda "Experiencias de evaluación en la ANECA y la CNEAI". 

Vicerrectorado de investigación y Biblioteca de la Universidad de Sevilla. 

Salón de actos del Pabellón de Méjico. 29/05/2012. 

3. Ponencia "Garantías y calidad en el proceso de evaluación de la calidad en la 

docencia universitaria: una aproximación jurídica". I Congreso Nacional 

sobre calidad, evaluación y encuestas de la docencia universitaria. 

Universidad de Sevilla. 24/05/2012. 

4. Comunicación “Innovación y mejora en el ámbito docente”. Jornadas sobre 

innovación docente en la Universidad de Pisa. Facultà di Scienze Sociali. 

Università di Pisa. 10/06/2010. 

5.  “La innovación “in situ”: un proyecto en la Universidad católica de Lovaina”. 

Encuentro sobre innovación docente y dobles titulaciones. Institut de 

Pédagogie universitaire et des multimedias (IPM). Universidad Católica de 

Lovain. 07/06/2009. 

6. Área jurídico-económica. VII Ciclo de Orientación mayores de 25 años. 

Programa pórtico. Universidad de Sevilla. Mayores de 25 años. 28/05/2008. 

7. Curso de iniciación a los estudios de Relaciones Laborales. Alumnos de nuevo 

ingreso. Universidad de Sevilla. Facultad de ciencias del trabajo. Salón de 

actos. 28/09/2007.  

8. Seminario de formación para la elaboración de la guía ECTS de la licenciatura 

de ciencias del trabajo. Fundación pública de estudios universitarios 

“Francisco Maldonado”. E.U. de Relaciones Laborales de Osuna (Sevilla). 16 

horas. Fecha de celebración: 14 y 15 de junio de 2007. 

 

2.2.2. PARTICIPACIÓN, COMO ASISTENTE, EN CONGRESOS ORIENTADOS A 

LA FORMACIÓN DOCENTE UNIVERSITARIA 

 

1. Participación en las Jornadas sobre trabajos fin de grado y fin de master en 

relaciones laborales y recurso humanos: situación actual y futuros cambios 

normativos. Universidad de Sevilla y Facultad de Ciencias del Trabajo. 

Sevilla. 5 horas. 14 de noviembre de 2014. 

2. Participación en el curso ICARO-UNIV. SEVILLA (Prácticas Curriculares). 

Instituto de Ciencias de la Educación y el Secretariado de Prácticas y 

Empleo. Sevilla. 5 horas. 10 de enero de 2014. 

3. Participación en el curso El uso de Webct para el seguimiento académico del 

practicum. Una visión práctica. 5 horas. Instituto de ciencias de la educación. 

Sevilla. Facultad de informática. 8 de noviembre de 2012. 

4. Participación en el Seminario de introducción al practicum. 4 horas. Instituto 

de Ciencias de la Educación. Facultad de informática. Universidad de 

Sevilla. 25 de septiembre de 2012. 



5. Participación en el curso La enseñanza del derecho civil en el nuevo sistema 

de grado. Facultad de Derecho. Universidad Pablo de Olavide. 4 horas. 8 de 

junio de 2012.  

6. Participación en el I Congreso Nacional de Calidad, Evaluación y Encuestas 

de la docencia universitaria. CCOO Andalucía, Facultad de Ciencias 

Económicas y Empresariales y Facultad de Ciencias del Trabajo. 24 de 

mayo de 2012. 

7. Participación en el Encuentro sobre innovación docente y dobles titulaciones. 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales. Universidad de los Estudios de 

Pisa. Pisa, Italia. 6 horas. 7-10 de junio de 2010. 

8. Participación en las I Jornadas de Innovación Docente de la Facultad de 

Ciencias del Trabajo. Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de 

Sevilla. 6 horas. 13 de mayo de 2010. 

9. Participación en el Seminario práctico sobre herramientas de evaluación en 

Webct. Instituto de Ciencias de la Educación. Universidad de Sevilla. 9 

horas. Fecha de celebración: 16-18 de marzo de 2010. 

10. Participación en el curso Aproximación a la planificación y diseño de la 

docencia por internet con Webct. Instituto de Ciencias de la Educación. 

Universidad de Sevilla. 21 horas. Fecha de celebración: 16 de abril a 4 de 

junio de 2010. 

11. Participación en el curso Alteraciones y educación de la voz. Instituto de 

Ciencias de la Educación. Universidad de Sevilla. 6 horas. Fecha de 

celebración: 7-8 de abril de 2010. 

12. III Congreso nacional de innovación docente en ciencias jurídicas. Facultad 

de Derecho. Universidad de Sevilla. 15 horas. Fecha de celebración: 17 y 18 

de septiembre de 2009. 

13. Seminario permanente de formación pedagógica. Jornadas sobre la 

renovación de metodologías en la docencia del derecho. Instituto de Ciencias 

de la Educación. Facultad de Derecho. Universidad de Sevilla.16 horas. 

Fecha de celebración: 9-30 de noviembre de 2007. 

14. II Jornadas nacionales de metodologías ECTS. Universidad de 

Extremadura. Oficina de convergencia europea. 18 horas.  Badajoz. Fecha 

de celebración: 19, 20 y 21 de septiembre de 2007. 

15. Participación en las Jornadas sobre los nuevos retos de la actividad docente 

en el marco de la convergencia europea de educación superior. Facultad de 

Ciencias del Trabajo. Universidad de Sevilla. 4 horas. Fecha de celebración: 

14 de junio de 2006. 

16. Jornadas sobre la nueva metodología docente en el espacio europeo de 

enseñanza superior: presentación y debate de casos prácticos. Facultad de 

Ciencias del Trabajo. Universidad de Sevilla. 4 horas. Fecha de celebración: 

8 de junio de 2005. 



17. Seminario factores humanos para docentes universitarios. Facultad de 

ciencias del trabajo. universidad de Sevilla. 12 horas. Fecha de celebración: 

19, 20 y 21 de marzo de 2003. 

18. Participación en el Seminario fuentes de información en Ciencias del 

Trabajo. Facultad de ciencias del trabajo. Universidad de Sevilla. 4 horas. 

Fecha de celebración: 3 de febrero de 2003. 

 

2.2.3. ESTANCIAS EN CENTROS DOCENTES 

1. Institut de Pedagogie Universitaire et des Multimeias (IPM). Universidad 

Católica de Lovaina. Lovaina la Nueva. Bélgica. 1-6 de junio de 2009. 

Financiación: I Plan propio de docencia. Universidad de Sevilla. 

2. Service de Pédagogie Universitaire. Faculté Notre Dame de la Paix Namur. 

Namur. Bélgica. 1-6 de junio de 2009. Financiación: I Plan propio de 

docencia. Universidad de Sevilla. 

 

2.2.4.OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD DE LA 

FORMACIÓN 

 

1. Seminario práctico sobre herramientas de evaluación en Webct. Instituto 

de Ciencias de la Educación. Universidad de Sevilla.9 horas. Fecha de 

celebración: 16-18 de marzo de 2010. 

2. Participación en el curso Powerpoint. Instituto de Ciencias de la 

Educación. Universidad de Sevilla. 15 horas. Fecha de celebración: 8-12 

de marzo de 2010. 

3. Participación en el Curso Introducción al diseño de páginas web para 

profesores universitarios. programa Front Page. Facultad de Ciencias del 

Trabajo. Universidad de Sevilla. 8 horas. Fecha de celebración: 21 y 22 

de junio de 2004. 

4. Participación en el Curso básico de internet. Facultad de Ciencias del 

Trabajo. Universidad de Sevilla. 8 horas. Fecha de celebración: 13 y 20 

de diciembre de 2002. 

5. Participación en el Curso básico de  word. Facultad de Ciencias del 

Trabajo. Universidad de Sevilla. 12 horas. Fecha de celebración: 15, 22 y 

29 de noviembre de 2002. 

6. Participación en el Curso básico de PowerPoint. Facultad de Ciencias del 

Trabajo. Universidad de Sevilla. 12 horas. Fecha de celebración: 10, 11 y 

12 de junio de 2002. 

 



2.3 CALIDAD Y DEDICACIÓN A ACTIVIDADES PROFESIONALES, EN 

EMPRESAS, INSTITUCIONES, ORGANISMOS PÚBLICOS DE INVESTIGACIÓN 

U HOSPITALES, DISTINTAS A LAS DOCENTES O INVESTIGADORAS  

2.3.1. PUESTOS OCUPADOS Y DEDICACIÓN 

 

1. SUMA CONSULTORES S.L. Contrato de arrendamiento de servicios con 

Suma Consultores SL. Actividad de formación consistente en la impartición 

del Seminario "Gestión y control de Uniones Temporales de Empresas, UTEs" 

promovido por el círculo de empresas andaluzas de la construcción, 

consultoría y obra pública. Sevilla. 

2. SUMA CONSULTORES S.L. Contrato de arrendamiento de servicios con 

Suma Consultores SL. Actividad de formación consistente en la impartición 

del Seminario "Constitución y gestión de Uniones Temporales de Empresas, 

UTEs" promovido por la empresa GARASA y financiado por la 

Confederación empresarial de Comercio de Andalucía y por la Consejería de 

Turismo. Sevilla. 

3. SUMA CONSULTORES S.L. Contrato de arrendamiento de servicios con 

Suma Consultores SL. Actividad de formación consistente en la impartición 

de un seminario sobre la aplicación de la LAU al comercio. Promovido por la 

confederación empresarial de comercio de Andalucía y financiado por la 

consejería de turismo. La Palma del Condado. Huelva. 

4. ACADEMIA ADAMS. Impartición de clases de preparación para el acceso a 

la profesión de Agente de la Propiedad Inmobiliaria (API). Del 1 de febrero 1 

de junio de 2000. 

 

2.3.2. EVALUACIONES POSITIVAS DE SU ACTIVIDAD  

1. Informe favorable de actividad docente e investigadora a efectos de ser 

contratado como Profesor Colaborador (pc2003-3348) emitido por la ANECA.  

2. Informe favorable de actividad docente e investigadora a efectos de ser 

contratado como Profesor Contratado Doctor emitido por la ANECA.  

3. Informe favorable de actividad docente e investigadora a efectos de ser 

contratado como Profesor de Universidad Privada emitido por la ANECA. 

4. Informe favorable de actividad docente e investigadora a efectos de ser 

contratado como Profesor Titular de Universidad emitido por la ANECA. 

 

 

3. FORMACIÓN ACADÉMICA 

3.A. CALIDAD DE LA FORMACIÓN 



3.A.1. TITULACIÓN UNIVERSITARIA 

 

Certificación académica. 

Fotocopia del título de Licenciado. 

 

3.A.2. TESIS DOCTORAL 

 

Fotocopia del título de doctor 

 

3.A.4. BECAS Y AYUDAS 

 

1. Tipo de beca o ayuda: postdoctoral. Asistencia al 4th CIRIEC International 

Research Conference on Social Economy. Universidad de Sevilla. Universidad 

de Amberes. Bélgica. 23 a 26 de noviembre de 2013. 600 euros. 

2. Las formas jurídicas de la empresa: visión práctica. Divulgación de proyectos 

de investigación, innovación y mejora de la calidad docente. I plan propio de 

docencia. Ayuda para divulgación de proyectos de investigación, innovación 

y mejora. Del 28/03/2011 a 26/06/2011. 500 euros. 

3. Tipo de beca o ayuda: postdoctoral. Finalidad: estancia en la Facoltá de 

Scienze Politiche (Curricula Scienze del lavoro). visitar las Facultades de 

Ciencias políticas de Milán y Pisa, Entidad financiadora: Junta de Andalucía. 

Duración: 24/05/2010 a 30-05/2010. 6 días. Tipo de beca o ayuda: 

postdoctoral. Finalidad: La innovación "in situ": un proyecto en la 

universidad católica de Lovaina. Entidad financiadora: Junta de Andalucía. 

I Plan propio de docencia. Duración: 1/06/2009-6/06/2009. 5 días. 

4. Tipo de beca o ayuda: postdoctoral. Finalidad: Plan de renovación de 

metodologías docentes 2007/2010 en la línea de acción "Docencia bilingüe: 

bolsas de movilidad". Entidad financiadora: Universidad de Sevilla. 

Duración: 18/11/2007 a 25/11/2007. Centro o institución: estancia de corta 

duración en Londres (Gran Bretaña), entre los días 18 y 25 de noviembre de 

2007. 

5. Dobles titulaciones internacionales. Plan para la renovación de metodologías 

docentes. Facultades de ciencias políticas. Universidad de los estudios de 

Milán y Universidad de Bolonia. 02/01/2007 a 28/12/2007. 8150 euros. 

6. Concertar Convenios de Doble titulación con Universidades Europeas. Plan 

propio de Convergencia Europea. Universidad de Sevilla. 01/10/2005 a 30/11/ 

2006. METICES, Instituto de ciencias del trabajo (Universidad Libre de 

Bruselas). 6600 euros. 



7. Tipo de beca o ayuda: postdoctoral. Finalidad: Ayudas para 

Perfeccionamiento de investigadores en Centros de Investigación fuera de 

Andalucía. Entidad financiadora: Plan andaluz de investigación (PAI), Junta 

de Andalucía. Duración: 22/07/2005 a 23/11/2005. 4 meses. Centro o 

Institución: Centro di Studi per la Storia del Pensiero Giuridico Moderno 

(Universidad de Florencia). 

8. Tipo de beca o ayuda: postdoctoral. Finalidad: ayuda a la investigación para 

el desarrollo de una estancia de investigación en el Centro di Studi per la 

Storia del Pensiero Giuridico Moderno, Universidad de Florencia. Entidad 

financiadora: Plan andaluz de investigación (PAI), Junta de Andalucía. 

Duración: 22/06/2004 a 27/09/2004. 3 meses. Centro di Studi per la Storia del 

Pensiero Giuridico Moderno, Universidad de Florencia. 

9. Tipo de beca o ayuda: postdoctoral. Finalidad: licencia por estudios a fin de 

completar la formación investigadora posterior a la lectura de la tesis. 

Preparación de un artículo sobre la naturaleza jurídica del dinero. Entidad 

financiadora: SIOGI. Proyecto: si-17/99 Grupo de investigación. Duración: 

15/11/2003 a 15/01/2004. 2 meses. Centro o Institución: estancia de 

investigación en el departamento de Historia y Teoría del Estado, Universidad 

de Florencia. 

10. Tipo de beca o ayuda: beca completa. Postdoctoral. Finalidad: Curso 

“Justicia y soluciones extrajudiciales en la protección de consumidores y 

usuarios”. Director: Dº. Carlos Lasarte Álvarez. Entidad financiadora: 

Universidad Internacional Menéndez Pelayo. Duración: 21/07/2003-

25/07/2003. 5 días. Centro o institución: Universidad Internacional Menéndez 

Pelayo (UIMP). Santander.  

11. Tipo de beca o ayuda: beca completa. Predoctoral. Finalidad: encuentro “La 

nueva legislación del tercer sector. Asociaciones, Fundaciones y Mecenazgo a 

revisión”. Entidad financiadora: Universidad Internacional Menéndez 

Pelayo. Duración: 22/07/2002-23/07/2002. 3 días. Centro o institución: 

Universidad internacional Menéndez Pelayo (UIMP). Santander.  

12. Tipo de beca o ayuda: beca completa. Predoctoral. Finalidad: Curso 

“Responsabilidad civil y seguro”. Entidad financiadora: Universidad 

Internacional Menéndez Pelayo. Duración: 18/07/1994-22/07/1994. 5 días. 

Centro o institución: Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP). 

Santander. 

13. Tipo de beca o ayuda: beca completa. Predoctoral. Finalidad: curso “la 

dialéctica hombre y estado”. Director: Dº. Joaquín Ruiz Jiménez. Entidad 

financiadora: Universidad Internacional Menéndez Pelayo. Duración: 

1/09/1986-5/09/1986. 5 días. Centro o institución: Universidad Internacional 

Menéndez Pelayo (UIMP). Santander.  

 

3.A.6. OTROS MÉRITOS ASOCIADOS A LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN 

PREDOCTORAL. 



 

1. Expediente académico con una nota media de 3 (sobresaliente), siendo el 

segundo mejor expediente de mi promoción.  

2. Participante en el seminario de derecho privado europeo celebrado en la 

Universidad Pablo de Olavide el 7 de abril de 2003, impartido por el profesor 

Guido Alpa. Seminario impartido por el profesor Guido Alpa en torno a los 

principios comunes de derecho privado europeo, experiencias, tendencias y 

proyectos. Sobre la unificación del derecho de los contratos.  

3. Asistencia al seminario “justicia y soluciones extrajudiciales en la protección 

de consumidores y usuarios”. Director: Dº Carlos Lasarte Álvarez. 

Universidad internacional Menéndez Pelayo. Santander. 21 a 25 de junio de 

2003. 30 horas. Examen del nuevo marco procesal de resolución de conflictos 

en materia de consumidores y usuarios, especialmente con examen de los 

procedimientos alternativos de resolución de controversias.  

4. Asistencia al encuentro “la nueva legislación del tercer sector. Asociaciones, 

fundaciones y mecenazgo a revisión”. Directores: Dº. Santiago Muñoz 

Machado y Dº. Rafael de Lorenzo García. Universidad internacional 

Menéndez Pelayo. Santander. 22-23 de junio de 2002. 12 horas. Examen 

crítico de la nueva legislación en materia de personas jurídicas sin ánimo de 

lucro, asociaciones, fundaciones y su régimen fiscal y de mecenazgo.  

5. Asistencia al curso “Responsabilidad civil y seguro”. Director: Dº. Fernando 

Pantaleón Prieto. Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP). 

Santander. 18/07/1994-22/07/1994. 5 días. Profundizar en los importantes 

cambios experimentados en el ámbito del derecho de daños y el creciente 

impacto de los supuestos de responsabilidad objetiva y el auge de los seguros.  

6. Asistencia al curso “La dialéctica hombre y estado”. Director: Dº. Joaquín 

Ruiz Jiménez. Universidad internacional Menéndez Pelayo. (UIMP). 

Santander. 1/09/1986-5/09/1986. 5 días. Profundizar en los ensayos de 

Jacques Maritain acerca de su idea del estado y de la sociedad y las bases de 

la democracia cristiana. 

 

 

3.A.7. OTROS MÉRITOS ASOCIADOS A LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN 

POSTDOCTORAL. 

 

 

1. Jornadas de derecho concursal. Acuerdos de refinanciación, convenio y 

reestructuración empresarial. Las reformas de 2014 de la ley concursal. 

Estudio y análisis de las últimas novedades producidas en el ámbito concursal 

por la reforma. 16 horas. 27/11/2014 a 28/12/2014. 



2. Asistente al II Congreso iberoamericano de Derecho Sanitario. Salud y 

derecho en el siglo xxi: realidades y desafíos. Sevilla. Universidad 

internacional Menéndez Pelayo. 25-26 de octubre de 2012. El congreso tiene 

por lema "Salud y derecho en el siglo XXI: realidades y desafíos", tratando 

de dar respuesta a los retos que la globalización y los avances técnicos van a 

plantear en el ámbito psicosanitario y la respuesta que, frente a tales cambios, 

ha de proporcionar el derecho.  

3. Asistente al congreso internacional sobre propiedad intelectual. 

Vicerrectorado de relaciones institucionales de la universidad de Sevilla. 21 

de enero y 4 de febrero de 2013. Objetivo: actualizar conocimientos y 

fomentar el análisis y el debate de aquellas cuestiones que resulten cruciales 

para la especialización en la propiedad intelectual.  

4. Asistente al VI workshop sobre cuestiones actuales de derecho civil "derecho 

privado europeo: estudios sobre el borrador de un marco común de 

referencia. Draft common frame of reference (DCFR)". Área de derecho civil 

y facultad de derecho de la upo. 8 de junio de 2012. Desde que en 2003 (action 

plan) la Comisión europea evocase la imagen de un common frame of 

reference (DCFR) como instrumento para la unificación del derecho de 

contratos gracias a una terminología común y compartida por los estados 

miembros, se ha ido dando forma a esta idea hacia la consecución de un texto 

definitivo. En el momento actual nos encontramos en la fase final del proceso 

al haberse elaborado un denominado draft common frame of reference 

(DCFR, 2008). Se trata de un borrador de principios, definiciones y reglas 

modelo de derecho privado europeo sobre el que se vienen a plantear en el 

seminario su alcance y principales ventajas e inconvenientes. 8 horas 

5. Asistente al I Encuentro Internacional (hispano-italiano) sobre Mediación, 

civil y familiar. Universidad degli studi di Cagliari, Facoltà di giurisprudenza 

y Universidad de Sevilla. Del 11 al 14 de junio de 2012. El encuentro trata de 

reflejar los diversos mecanismos de composición existentes en Italia y España 

en orden a resolver controversias originadas en el seno familiar. 12 horas 

6. Asistente a la I Jornada sobre Cultura preventiva en la empresa. Sevilla. 21 

de marzo de 2012. 6 horas. Facultad de Ciencias del Trabajo. Aproximación 

a las nuevas estrategias de prevención de riesgos y delimitación de ámbitos 

de responsabilidad de empresarios y trabajadores. Alcance de los daños 

derivados de la inobservancia de las normas de prevención adecuadas.  

7. Jornadas sobre los Actuales fenómenos migratorios. Las jornadas persiguen 

reflejarlos problemas que la situación presente ha causado en los 

movimientos de población derivados de la búsqueda de mayores y mejores 

posibilidades de empleo. Los fenómenos migratorios se están reproduciendo 

ocasionando graves problemas jurídicos y sociales a los que los estados y, en 

particular, la UE deben dar una eficaz respuesta. Cruz roja española. 

16/03/2012-17/03/2012. 12 horas. Sevilla. 12 horas. 

8. Asistente al IV Congreso Internacional de Derecho Aéreo: cuestiones 

actuales del derecho aéreo. Sevilla. Universidad Internacional de Andalucía. 



15-16 de septiembre de 2011. Se trataron diversas temáticas que iban desde 

los aspectos jurídicos más relevantes sobre alianzas entre compañías aéreas, 

pasando por las relaciones entre pasajeros y compañías aéreas o la 

resarcibilidad del daño no patrimonial en el transporte aéreo o los deberes 

del transportista y los derechos del pasajero en caso de imposibilidad de 

ejecución del vuelo. 8 horas. 

9. Asistente a la Jornada Infancia y Discapacidad: nuevas perspectivas y retos 

jurídicos. Universidad de Sevilla. 4 horas. 7 de abril de 2011. La discapacidad 

afectante a los menores. Perspectivas de futuro y propuestas innovadoras. La 

experiencia comparada. 

10. Asistente al congreso “Nuevas perspectivas del derecho contractual”, 

celebrado en la Universidad Rovira i Virgili de Tarragona. 12 horas. 6 y 7 de 

octubre de 2010. La unificación del derecho contractual en el ámbito europeo 

y el marco común de referencia. El derecho catalán de contratos. 

Perspectivas de futuro. 

11. Congreso Nacional Migrantes y Coordinación de la Seguridad Social en la UE. 

El fenómeno de la inmigración y los problemas que ello plantea así como los 

retos de futuro en la UE han sido objeto de tratamiento en el congreso, 

debatiendo sobre las diversas soluciones y oportunidades que se abren ante 

semejante circunstancia. 25/03/2010-25/03/2010. 12 horas. Universidad de 

Sevilla.  

12. Asistencia al “II Foro de encuentro de jueces y profesores de Derecho 

mercantil”. Fundación para la Magistratura, Universidad Pablo de Olavide, 

Universidad de Sevilla. 15 horas. 2 y 3 de julio de 2009. Encuentro entre 

docentes y prácticos del derecho. Puesta en común de problemas, soluciones y 

perspectivas. 

13. Asistente a las Jornadas sobre arbitraje. Sevilla, Cámara Oficial de Comercio, 

Industria y Navegación de Sevilla. 31 de enero de 2008. 4 horas. Profundizar 

sobre los retos y futuro del arbitraje y su creciente ámbito de aplicación. Costes 

y resultados. La labor del árbitro. Su función y ámbito de actuación.  

14. Asistencia al curso “Insecurezza globale. Processi di integrazione, diritto 

internazionale e diritti umani”. Dipartimento di teoria e storia del diritto. 

Universidad de Florencia. 4 horas. 9-11 de septiembre de 2004. Convención 

acerca de la crisis de los derechos humanos en un mundo globalizado. El 

derecho como garante de la seguridad o creador de inseguridades.  

15. Asistencia al curso “L’ordine giuridico europeo: radicici e prospettive”. 

Dipartimento di teoria e storia del diritto. Universidad de Florencia. Ciclo de 

conferencias celebrado con ocasión de la impresión del volumen XXXI de los 

“Quaderni fiorentini”. 4 horas. 12/12/2003. El nacimiento de un derecho 

común europeo y el germen de la futura unificación del derecho privado.  

16. Asistencia al curso “Legge e diritto”. Dipartimento di teoria e storia del diritto. 

Universidad de Florencia. 4 horas. 02/12/2003. Estudio y debate en torno a las 



relaciones entre la ley y el derecho. El imperio de la ley y la creación normativa 

por la sociedad civil. La creación consuetudinaria del derecho.  

 

4. EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA, 

CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y OTROS MÉRITOS. 

4.A. DESEMPEÑO DE CARGOS UNIPERSONALES DE RESPONSABILIDAD EN 

GESTIÓN UNIVERSITARIA RECOGIDOS EN LOS ESTATUTOS DE LAS 

UNIVERSIDADES, O QUE HAYAN SIDO ASIMILADOS, U ORGANISMOS 

PÚBLICOS DE INVESTIGACIÓN DURANTE AL MENOS UN AÑO. 

 

1. Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla. 

Facultad / escuela / departamento: Facultad de Ciencias del trabajo.  

14/09/2017 hasta la actualidad. 

2. Presidente de la Asociación Estatal de Facultades y Centros Universitarios 

de Relaciones Laborales y Ciencias del Trabajo (ARELCIT) y de la 

Conferencia de Decanos y Directores de Centros de RRLL y RRHH. 

19/07/2019 hasta la actualidad. 

3. Vocal de la Asociación Andaluza (y Melilla) de Centros Universitarios de 

Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 14/09/2017 hasta la actualidad. 

4. Vicedecano de Relaciones Institucionales y Prácticas de la Universidad de 

Sevilla. Facultad / escuela / departamento: Facultad de Ciencias del trabajo.  

08/07/2013 hasta 20/09/2017. 

5. Vicedecano de Relaciones Institucionales y Prácticas de la Universidad de 

Sevilla. Facultad / escuela / departamento: Facultad de Ciencias del trabajo.  

23/06/2009 hasta 07/07/2013. 

6. Secretario de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de 

Sevilla. Facultad / escuela / departamento: Facultad de Ciencias del trabajo. 

28/10/2002 hasta 30/09/2008. 

7. Secretario de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de la 

Universidad de Sevilla. Facultad / escuela / departamento: Escuela 

Universitaria de Relaciones laborales. 17/01/2001 hasta 27/10/2002. 

8. Miembro de la Mesa de Relaciones Institucionales de la Universidad de 

Sevilla. Participante en la elaboración del plan estratégico de la Universidad 

de Sevilla. Fecha desde: 08/06/2006 hasta 08/06/2007. 12 meses. 

9. Miembro de la Comisión encargada de redactar los primeros estatutos de la 

Universidad de Sevilla. Redacción de los primeros estatutos de la Universidad 

de Sevilla. Universidad de Sevilla. Fecha desde: 09/07/1984 hasta 29/11/1985. 

10. Claustral integrante del Claustro Universitario Constituyente de la 

Universidad de Sevilla. Miembro del Claustro universitario de la 

Universidad de Sevilla. Fecha desde: 09/07/1984 hasta 29/11/1985. 



11. Miembro de la Junta de Centro de la Escuela Universitaria de Relaciones 

Laborales de la Universidad de Sevilla y hoy Facultad de Ciencias del 

trabajo. Desde el 12 de febrero de 1998 hasta el momento presente. 

Universidad de Sevilla. Facultad / escuela / departamento Facultad de 

Ciencias del trabajo. 

 

 

4.C. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA EN GESTIÓN 

Y ADMINISTRACIÓN. 

 

1. Administrador e implementador del proyecto les relations professionnelles 

dans le contexte du developpement de la sous-traitance (las relaciones 

profesionales en el contexto del desarrollo de la subcontratación). 

2. Miembro de la comisión de calidad de la facultad de ciencias del trabajo de 

la Universidad de Sevilla, habiendo participado en la redacción del primer 

informe de calidad de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales y del 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Desde el 20/03/1998. 

3. Miembro de la comisión de contratación de profesores ayudantes del 

Departamento de Derecho civil e internacional privado. 

4. Miembro de la comisión constituida por la junta de centro en sesión de 1 de 

diciembre de 2000 para la elaboración del Plan de estudios conducente a la 

creación del título de Licenciado en Ciencias del Trabajo. 

5. Miembro de la comisión para la elaboración del Plan de estudios de grado en 

Relaciones Laborales y recursos humanos, siendo así mismo Secretario de 

dicha comisión desde su constitución hasta el día 15 de octubre de 2008. 

 

 

 


