% \ _ DOCUMENTO 2

‘3 LACUERDCJ DE DETERMINACION DE'LOS CRITERIOS DE EVALUACION J
UNIVERSIDALY B SIEVHLA

CATEGORIA T AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESCR CONTRATADQ DOCTOR MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
DEPARTAMENTO '

MEDICINA PREVENTIVA ¥ SALUD PUBLICA
PERFIL DE'LA PLAZA

Salud PUblica (Grado en Farmadia) / Sanidad Ambigntal (Grado en Fafmacia)/ Apiendizaje y
Ensefianza de las Materias de Procesos Sanitaries. (Master Universitario en Profesorado de Ensefiananza Secundaria Obligatoria
y Bachillérato, Formacian Profesiorial y Ensefianza.de idiomas {MAES) _ _
RESQLUCION RECTORAL B:OLA ' N2 DE LABLAZA

16/09/2019 26/69/2019 06/12/19

EXPONGASE UNA-COPIA EN EL TABLON PE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSG ¥
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE {concursospdi@us.es)

Los miembros de |la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con le dispuesto-en el articulo 88 del Estatuts de la Univérsidad dé Sevilla: y en las bases del concurso,
establecer 165 siguientes criterios de evaluacién, en los gue se fundamentaré el juicio sobre ios méritos de cada uno
de les eancursantes,

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales dehidamente firmadas:al margen
por tados los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

¢ Hisiorial académico

s Hisiorialy experiencia docente

¢ Historial y experiencia investigadora

= Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

@ Historialy experiencia en gestion universitaria

¢ Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)-

= Capacidad pard Ia exposicion y el debate

v Adecuacion de los programas de lasasignaturas al perfit docente de la plaza
«  Adecuatidn de fos prayectos docerite e investigidor

¢ Otrosméritos

Sevilla, a 31 dewitubire de 2019
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CRITERIOS DE EVALUACION PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 06/12/19, DEPARTAMENTO DE
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD SEVILLA,

;- Histotial académico . Max;: 10 puntos
. Expediente académico

Premin Extraordinario de Licencidtura

Tesis Doctoral: Cum laude por unanimidad

—_—

B

Premio Extravrdinario de Doctorado

I1.- Historial y Experiencia Docente _ ‘ _ Max:25 puntos
1. Afios de.experiencia docente en asignaturas de Grado y Licgndiatura
2. ARos de experiencia dacente en asignaturas de Méster, Doctorado o Diplomas de Experto
3. Responsable de asignaturas.y grupoes docentes
4. Evaluaciones positivas de la calidad de la Docencia

H.- Historial y Experienciainvestigzadores . _ Max: 25 puntos

Artlculos publicados en revistas cientificas indexadas

Participacién en proyectos-de investigacion de oferta pdblica competitiva:
Libros:, obra completa (con JSBN} o capituto de libros (con ISBN)

Fstancias en Centros.de investigacién en otrosipaises, igual o superior & 3. meses
Participacion en Congrésos o revniones de-Sociedades

Direccidn/ codireccion de tesis doctorafes, TFC, TPM, DEAs

Becas de-FPI/FPU.O asimilados

Otros méritos desirvestigacién

I A

V.- HISTORIAL Y EXPERIENCIA EN. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO. WIax 5 puntas

V.-HISTORIAL Y EXPERIENCIA EN GESTION UNIVERSITARIA . Max: 5 puntos

V1.- CAPACIDAD PARA LA EXPOSICION ¥ DEBATE _ Miax 10 puntos

Departaiments de M edicinh_ Preventiva y Salud Piblica _ _
Avdd, Sanchez: Pizjuan.shy (3 Planta Insiitute Anatdmico), 1009 SEVILLA. Telélond 95 4351771, email:
preventivaysaludpublica@us.cs




Vil.- ADECUACION DE LOS PROGRAMAS DE ASIGNATURAS AL PERFIL DOCENTE Max: 5 puntos

VllL—ADECUZAC!éN DE LO5 PROYECTOS DOCENTES E INVESTIGADOR Max: 18 puntos

IX,- OTROS MERITOS _ _ o Max: 5 puntos

- Otrastitulaciones académicds
- Cursos de aspecializacion {Mastery Experto)
- Premios-cientificos y de investigation

Sevilla, a 31 de octubre de 2019




