DOCUMENTO 2

[ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION J

UNIVERSIDAD B SEVILEA

+ CUERPO DOCENTE: - - [ AREADE CONOCIVIENTO
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTAPORES

DE ORDEN DELA PLAZA

20/01/2021 1410212021 172121

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccién dada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 abril, por la que se madifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentard el juicio sobre los meritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numeéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

o Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestion universitaria

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e (Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e  Otros méritos
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CRITERIOS DE EVALUACION

1. Historial y experiencia docente (hasta 20 puntos)

- Puestos docentes desempediados.

« Asignaturas impartidas.

» Direccion de tesis doctorales.

« Direccidn de trabajos fin de carrera, trabajos fin de master, DEA, etc...

+ Bvaluaciones positivas de la actividad docente.

= Proyectos de innovacion docente.

* Participacion en congresos orientados a la formacion docente.

* Actividad profesional de interés para la docencia.

= Otros méritos.

2. Historial y experiencia investigadora (hasta 30 puntos)

+ Contribuciones cientificas (publicaciones, congresos...).

» Coordinacién de proyectos.

« Participacion en proyectos.

« Organizacidn de actividades de 1+D y participacion en comités cientificos.

+ Actividad profesional de interés para fa investigacion.

* Otros meritos

3. Historiat y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (hasta 20 puntos)
* Patentes y productos con registro de propiedad intelectual.

« Contratos de fransferencia de conocimiento.

+ Participacién en empresas de base tecnoldgica.

» Organizacion y participacidn en actividades de divulgacion en foros no académicos.

« Otros méritos relacionados con |a calidad de la transferencia de los resultados.

4. Historial y experiencia en gestion universitaria (hasta 10 puntos)

« Cargos unipersonales.

- Pertenencia a claustro, juntas de centro y otros 6rganos de representacion universitaria.
» Participacion en comisiones delegadas de los drganos de representacion universitaria.
* Otros méritos.

5. Capacidad para la exposicion y el debate (hasta 5 puntos) ‘

8. Adecuacion de los programas de |las asignaturas al perfil docente de la plaza (hasta 5 punios)
7. Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta 5 puntos)

8. Otros mérites (hasta 5 puntos) :
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