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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre Juan 

Apellidos Gil Plana 

Dirección email juangil@der.ucm.es URL Web  

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0002-6212-9032  

A.1. Situación profesional actual 

Puesto Profesor Titular / Magistrado Suplente Sala Social Audiencia Nacional 

Organismo/ Institución Universidad Complutense de Madrid / Consejo General Poder Judicial 

Departamento/ Centro Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

 
A.2. Formación Académica 
 
Parte B. RESUMEN DEL CV 
 
Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología y Licenciado en Derecho (Premio Extraordinario de Licenciatura). 
Doctor en Derecho (Premio Extraordinario de Doctorado). Dos sexenios de investigación reconocidos. 
 
Actualmente soy Profesor Titular de Universidad, Magistrado Suplente de la Sala de lo Social de la 
Audiencia Nacional y Gerente de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
Técnico de Administración General-Rama jurídica (Nivel 30) en excedencia. 
 
Soy autor de 5 libros, entre ellos, “Las Disposiciones Generale de la Prueba” y “La prueba en el proceso laboral. 
Naturaleza y evolución”, aparte de la publicación de la tesis doctoral por la Fundación Sagardoy; coautor de 4 
libros. Autor en 2 obras colectivas y de 21 capítulos de libro y coautor de 2 capítulos de libro. Tantos los libros 
como los capítulos de libros están publicados en editoriales de prestigio en el ámbito jurídico laboral 
(Aranzadi, Civitas, La Ley, Tirant lo Blanch). De próxima aparición “La prueba en soportes tecnológicos 
en el proceso laboral”. 
 
Soy autor de 26 artículos y coautor de 5 artículos, publicados en revistas científicas indexadas de reconocido 
prestigio en el ámbito jurídico laboral (Revista Española Derecho Trabajo, Revista Ministerio Empleo y 
Seguridad Social, Actualidad Laboral, Documentación Laboral, Revista Foro, Revista Cosital). También soy 
coautor de 2 artículos y autor de 1 artículo publicados en una revista no indexada pero de enorme difusión en 
el ámbito de la seguridad y salud en el trabajo (Revista Seguridad y Medio Ambiente). 
 
También soy autor de 13 comentarios de sentencias, de los cuales 6 se encuentran publicados en revistas 
indexadas (Revista Española Derecho Trabajo, Aranzadi Social) y 7 en los libros de la colección Jurisprudencia 
Constitucional de Trabajo y Seguridad Social, fundada por el profesor Alonso Olea y editada por Civitas. He 
publicado y actualizado en formato electrónico (DVD) un estudio teórico-práctico sobre el procedimiento laboral, 
editado por la editorial Lex Nova, dentro del recurso electrónico titulado “Summa Laboral”. Soy autor de varias 
voces de la Enciclopedia Laboral Básica, editado por Aranzadi, en la que participaron ciento cuarenta y seis 
profesores de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Además soy autor de 4 recensiones y 1 
relación de bibliografía publicadas en revistas indexadas (Aranzadi Social y Revista del Ministerio Trabajo y 
Asuntos Sociales). 
 
Desde el año 2004 a la actualidad, he mantenido una participación ininterrumpida en distintos proyectos (hasta un 
total de 13) de investigación otorgados en convocatorias tanto extranjeras (1 proyecto) como de ámbito nacional 
(8 proyectos, de los cuales 6 son del Programa Nacional de I+D+i y 2 son de una Fundación Privada), 
autonómico (1 proyecto de la Comunidad Autónoma de Madrid) o universitario (3 proyectos de la UCM), bien 
como miembro investigador (10 proyectos), bien como investigador principal (3 proyectos) o bien como 
miembro del equipo de trabajo (1 proyecto). 
 

Fecha del CVA 23/11/2024 

mailto:juangil@der.ucm.es


 

 

2 

 

 

Las líneas de investigación tratadas han sido la conciliación de la vida familiar y laboral, la protección social 
en la negociación colectiva a nivel autonómico, la seguridad y salud en el trabajo, las nuevas tecnologías de 
la comunicación en el ámbito laboral y la negociación colectiva y el empleo juvenil. En la actualidad, las 
líneas de investigación abiertas se circunscriben a la dimensión procesal del derecho del trabajo, a 
las transformaciones y retos del derecho del trabajo tanto en su dimensión individual como 
colectiva, la negociación colectiva y los mecanismos de flexibilidad laboral. 
 
Además he sido miembro del Grupo de Investigación UCM sobre “El empleo de las mujeres”, constituido en el 
año 2004 y vigente hasta el año 2011. Actualmente soy el coordinador y gestor del Grupo de Investigación 
UCM sobre “El futuro del trabajo: transformaciones y retos”, constituido desde el año 2020 y en vigor, que ha 
recibido ayudas anuales en las tres últimas convocatorias. 
 
He participado en 20 proyectos de innovación docente, de los cuales he dirigido 3. 
 
Respecto a la transferencia de conocimiento al sector productivo se ha de resaltar que he sido director de tres 
contratos suscritos al amparo del artículo 83 de la LOU entre el Ministerio de Empleo y Seguridad Social y la 
UCM, para la realización de tres estudio-informe He participado en tres estudios otorgados, en concurrencia 
competitiva, por la Comisión Consultiva Nacional de Convenios Colectivos con distintas responsabilidades 
(coordinador en el estudio de 2014-2016, investigador  en el estudio de 2017-2018 y director en el estudio 2018-
2019). 
 
He codirigido 2 tesis doctorales publicadas en editoriales de prestigio, uno de los doctores actualmente ya es 
Contratado Doctor en la UCM y dirijo 2 tesis doctorales, siendo ya una de las doctorandas profesora Ayudante, 
supervisando su proceso formativo, tanto docente como investigador.  
 
Soy miembro del comité científico o académico o del comité de redacción de varias revistas (nacionales y 
extranjeras) y editoriales (nacionales y extranjeras). También soy evaluador externo de varias revistas. 
 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES (últimos 10 años)-  
− Libro “La prueba en el proceso laboral. Naturaleza y evolución”, ed. Aranzadi, 2017, ISBN 978-84-9152-455-7 

− Libro “Denuncia y ultraactividad del convenio colectivo”, ed. Tirant lo Blanch, 2015, ISBN 978-84-9086-700-6 
(En coautoría con Alberto Cámara Botía). 

− Libro “Pensión de jubilación. Últimas reformas legales”. ed. Civitas, 2014, ISBN 978-84-470-4812-0 (En 
Coautoría con Yolanda Sánchez-Urán Azaña). 

− Libro “El despido de la trabajadora embarazada”, ed. Civitas, 2011, ISBN 978-84-470-3653-02011, (Autor). 
− Capítulo libro “Flessibilità e misure di sicurezza nelle riforme del lavoro in Spagna”, AA.VV.: “Stability and 

flexibility in labour law reforms. Europe and Latin America”, ed. Jovene Editore, 2023 (en edición). 
− Capitulo libro “La configuración legal del derecho a la desconexión”, en AAVV.: La reordenación del tiempo 

de trabajo, ed. BOE, 2022. 

− Capitulo libro “Organización empresarial y efectos de la prestación de trabajo: Despidos colectivos”, en 

AAVV.: Derecho Social Internacional y de la Unión Europea, ed. Jurua, 2023 (en edición). 

− Capitulo libro “Organización empresarial y efectos de la prestación de trabajo: Transmisión de empresas”, en 

AAVV.: Derecho Social Internacional y de la Unión Europea, ed. Jurua, 2023 (en edición). 

− Capitulo libro “La garantía de ingresos mínimos en el marco internacional”, en García Murcia, J.: Ingreso 

mínimo vital, ed. KRK, 2022, ISBN 978-84-8367-740-7, págs. 97-166. 

− Capitulo libro “La promoción profesional del trabajador a distancia”, en AAVV.: El trabajo a distancia una 

perspectiva global, ed. Aranzadi, 2021, ISBN 9788413903064, págs. 381-389. 

− Capitulo libro “El tiempo de trabajo en el trabajo a distancia”, en AAVV.: El trabajo a distancia. Con particular 

análisis del Real Decreto-ley 28/2020, de 22 de septiembre, ed. Wolters Kluwer, 2021, ISBN 978-84-18662-

20-1, págs. 221-252 

− Capitulo libro “La administración del Convenio: comisión paritaria”, en Gil Plana, J.: La Negociación Colectiva 

en el Sector del Metal, ed. CCNCC-Ministerio de Trabajo, 2021, ISBN 978-84-8417-576-6, págs. 543-606.  

− Capitulo libro “Nuevas tecnologías y relaciones colectivas de trabajo: las plataformas digitales”, en AAVV.: 

Derecho del Trabajo y Nuevas Tecnologías, ed. Tirant lo Blanch, 2021, ISBN 9788413551524, págs. 851-886.  
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− Capitulo libro “Las vicisitudes probatorias del informe de detectives”, en AA.VV.: La actividad de los 

detectives privados en el ámbito laboral, ed. La Ley, 2020, ISBN 9788490904572. 

− Capitulo libro “El régimen disciplinario del personal laboral de las Administraciones Públicas”, en AA.VV.: Las 

relaciones laborales en el sector público, ed. Tirant lo Blanch, 2019. ISBN 9788413135366, págs. 675-818. 

− Capitulo libro “La subrogación empresarial impuesta por convenio colectivo: condiciones y efectos”, en 

AA.VV.: Transmisión de empresa y sucesión en el desarrollo de actividades empresariales, ed. 

Aranzadi, 2019, ISBN 978-84-1309-507-3, págs. 201-235. 

− Artículo “Autonomía colectiva y políticas de empresa en la desconexión digital”, Revista Española de 

Derecho del Trabajo, n 258, 2022. 

− Artículo “Situación legal de desempleo”, Revista Ministerio de Trabajo, n 139, 2019, págs. 15-56.  

− Artículo “La responsabilidad penal en materia de seguridad y salud en el trabajo”, Revista Ministerio de 

Trabajo, n 138, 2018, págs. 435-482.  

− Artículo “Autonomía colectiva y compensación salarial”, Revista Española de Derecho del Trabajo, n 

213, 2018, págs. 77-114. 

 


