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Apartado II. Actividad Docente (maximo: 30 puntos)

3)

Otros méritos de docencia universitaria (maximo: 5 puntos)
Se asignara hasta 0,5 puntos por cada mérito de docencia universitaria adicional, segin tipo de
aportacion presentada, como por ejemplo:
- proyectos de innovacion docente
- cursos de especializacién didactica
- programas de formacién del profesorado
- innovacion docente de practicas de laboratorio
- desarrollo de otro material docente no publicado
- docencia universitaria no reglada (master universitario, curso de experto
universitario, curso de extension universitaria, etc.)
- ostentar o haber ostentado la coordinacién o responsabilidad de una asignatura
- ete.

Apartado III. Actividad investigadora (maximo: 40 puntos)

1)

2

3)

4)

3)

Libros
Hasta 6 puntos por cada uno. Se valorard su alcance o difusion (internacional o nacional), su
calidad contrastable, en su caso, y el cardcter investigador o docente de la publicacion.

Capitulos de libros (excluyendo actas de congresos)
Hasta 2 puntos por cada uno. Se valorard su alcance o difusién (internacional o nacional), su
calidad contrastable, en su caso, y el cardcter investigador o docente de la publicacidn.

Articulos publicados en revistas cientificas

Hasta 3 puntos por cada uno. Se valorard su alcance o difusion (internacional o nacional), el
caracter cientifico de la publicacién, su inclusién en indicadores de calidad como JCR o
equivalentes.

Participacién en proyectos de investigacion financiados

Hasta 1,5 puntos por cada uno. Se valorard el grado de participacion e implicacién en el
proyecto, su caracter (internacional o nacional), duracidn, tipo de financiacién (piblica o
privada).

Pertenencia a grupos de investigacion. (maximo 1 punto)
- La pertenencia a un grupo de investigacion integrado en las lineas de investigacién del
Departamento de Ingenieria Mecdanica y Fabricacion se valorard con 1 punto.,
- La pertenencia a cualquier otro grupo de investigacion oficial se valorara con 0,5 puntos.




6)

7

9)

Estancias en centros de investigacion (maximo 5 puntos)

Se valorara el tipo de centro de investigacién en el que se realice la estancia, la duracion de la
misma, el trabajo realizado y la dedicacién (parcial o a tiempo completo). Se asignard un
méximo de 2,5 puntos por afio de estancia a tiempo completo que se prorrateardn en el caso de
estancias inferiores a un afio o a tiempo parcial.

Publicaciones en actas de congresos o reuniones cientificas (maximeo 5 puntos)
Se valorard e} ambito (internacional o nacional), el caricter (investigador o docente), del
congreso o la reunidn cientifica.

- Ponencia o comunicacién oral: Hasta 0,5 puntos por cada una,

- Comunicacion o péster: Hasta 0,5 puntos por cada una.

- Edicidn de actas: Hasta 1 punto por cada una,

Otros méritos investigadores (maximo S puntos)
Se asignara hasta 0,5 puntos por cada mérito investigador adicional, segin tipo de aportacion
presentada, como por ejemplo:
- participacidn e proyectos en curso no gjecutados completamente
- direccidn de tesis
- direccidn de proyectos finales de carrera o tesinas
- organizacion de congresos o eventos de investigacién
- participacion en comisiones de investigacion
- pertenencia a comisiones o comités de organismos de investigacion
- participacion en trabajos de investigacion aplicada
- ete.

Apartado IV, Otros Méritos (maximo: 5 puntos)

Se valorard la extension e intensidad de cada aportacion presentada, hasta los limites siguientes:

Hasta puntos

- Becas de colaboracion 0,5
- Alumno interno 0,5
- Asistentes honorarios 0,5
- Becas de postgrado no asimiladas a FPI 2
- Conocimientos de idiomas relevantes para la investigacién i
- Premios oficiales o prestigiosos no contemplados en el apartado III:

1

por cada uno

- Cursos de especializacion no valorados en otros apartados

(Titulos propios: Master, Experto, etc.): 1
- Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas no valoradas en el apartado IIL:
0,5
- Actividad profesional no docente externa a la Universidad 2
- Actividad docente no universitaria 2

- Otros méritos 2




Umbral minimo (Maximo: 50 puntos)

En relaciéon al punto 1.7.6 de la Normativa sobre procedimiento de contratacion de ayudantes,
profesores ayudantes doctores y profesores asociados, la Comision establece un umbral minimo de
40 puntos, de forma que ningun candidato cuya puntuacién sea inferior a dicho umbral, podra ser
propuesto para la provision de la plaza.

Sevilla a 30 de septiembre de 2016.
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