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EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comision que ha de juzgar ¢l concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccién dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacién, en los que se fundamentara el juicio sobre los mérites de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (tos epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

¢ Historial académico

e Historial y experiencia docente

¢ Historial y experiencia investigadora

e Mistorial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestidn universitaria

¢ Historial y experiencia asistencial {en el caso de plazas vinculadas)
Capacidad para la exposicién y el debate

Adecuacidn de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
Adecuacién de los proyectos docente e investigador

Qtros méritos
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CRITERIOS DETALLADOS

= Historial académico (5%)

Historial y experiencia docente (25%)

¢ Dedicacion docente

o Calidad de la actividad docente

o Calidad y dedicacion a actividades profesionales en empresas, instituciones u organismos de
investigacidn, distintas a las docentes e investigadoras

o Qtros méritos relacionados con la experiencia docente

Historial y experiencia investigadora (15%)

o (Calidad y difusién de resultados de la actividad investigadora
Calidad y nimero de proyectos y contratos de investigacion

o Movilidad del profesorado

o QOtros méritos relacionados con la experiencia investigadora

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (5%}

o Transferencia de conocimientos ai sector productivo

o Qtros meéritos relacionados con la calidad de 1a transferencia de los resultados

Historial y experiencia en gestion universitaria (5%)

o Desempefio de cargos unipersonales de responsabilidad en gestién universitaria recogidos en
los Estatutos de las universidades, o que hayan sido asimilados, u organismos publicos de
investigacién durante al menos un afio

o Desempefio de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnoldgico dentro de la
Administracidén General del Estado o de ias Comunidades Autonomas durante al menos un afio

o Qtros méritos relacionados con la experiencia en gestion y administracion

Capacidad para la exposicién y el debate {15%)

Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (10%)

Adecuacidn de los proyectos docente e investigador (15%)

Otros méritos (5%)




