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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos Juan Antonio Morales Lozano 

DNI/NIE/pasaporte  Edad  

 
Núm. identificación del investigador 

WoS Researcher ID E-6114-2012 

SCOPUS Author ID 36020200800 

ID ORCID 0000-0003-1462-233X 

A.1. Situación profesional actual 
Organismo Universidad de Sevilla 

Dpto./Centro Didáctica y Organización Educativa / Ciencias de la Educación 

Dirección c/ Pirotecnia, s/n; 41013 Sevilla 

Teléfono 955420596 correo electrónico jamorales@us.es 
Categoría profesional Catedrático de Universidad Fecha inicio 2017 

Palabras clave Formación y Desarrollo Profesional / Organización Educativa 

A.2. Formación académica 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

L. Filosofía y CC. Educación Universidad de Granada 1987 

Doctor en CC. Educación Universidad de Sevilla 1996 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
Sexenios de investigación: 3 (01/01/19) 
Sexenio de transferencia: 1 (01/03/21) 
Tesis dirigidas (últimos 10 años): 12 

 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 
Miembro del Grupo de Investigación Didáctica, reconocido por el Plan Andaluz de 
Investigación (HUM-390) desde 1990. 
La actividad investigadora se desarrolla en torno a temáticas como la formación y el 
desarrollo profesional, las tecnologías de la información y comunicación en los procesos 
formativos, la organización y gestión educativa. Se puede destacar: 38 publicaciones 
científicas indexadas; 10 participaciones en otras publicaciones científicas; 63 libros y 
capítulos de libros; 72 congresos. En los que ha presentado 27 ponencias invitadas y 43 
ponencias; 21 conferencias y seminarios. En los que ha presentado 9 ponencias invitadas, 4 
ponencias, así como la participación en comités de 7 eventos. Participación en 39 
proyectos/contratos de investigación (en su mayoría obtenidos en concurrencia pública y 
competitiva) y formado parte de equipos de investigación competentes y relevantes el 
ámbito, en los que ha sido responsable en 6 de ellos (Investigador Principal /Coordinador). 
Participa en la ANECA como miembro de diversos paneles del Programa Acredita; y comité 
para la evaluación de proyectos de movilidad. 
Evaluador en distintas revistas científicas y ha colaborado en la evaluación de proyectos de 
innovación universitaria. 
La actividad docente del solicitante se extiende a lo largo de 30 años de carrera profesional, 
vinculado a la Universidad de Sevilla (como profesor asociado y, posteriormente, como 
profesor titular y catedrático de universidad); pero también realizando colaboraciones 
académicas con otras instituciones y universidades. 
A lo largo de esta trayectoria docente ha impartido docencia en todos los niveles 
(diplomatura, licenciatura, grado, postgrado y doctorado) y modalidades de la oferta 
universitaria (reglada, especialización, extensión). En cuanto a la docencia de postgrado es 
de destacar, además de la docencia impartida en la Universidad de Sevilla (Máster 
Universitario y Doctorado), la implicación en programas de Máster en otras universidades: 
Universidad Internacional de Andalucía (2 ediciones de Maestría), U. Moderna de Lisboa (2 
cursos), Huelva (6 cursos) y Santiago de Compostela (1 curso) y de Doctorado (docencia y 
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coordinación de programas) en virtud de convenios específicos de colaboración con las 
Universidades Moderna (Lisboa-Portugal, entre 2000 y 2009), Metropolitana (Caracas- 
Venezuela, entre 2002 y 2006), Carabobo (Valencia-Venezuela, entre 2005 y 2009). 
Ha intervenido en la dirección de 14 Tesis doctorales y 26 Trabajos de Fin de Carrera (5 
TFM, 16 DEA y 5 Trabajo de Maestría). 
En cuanto a las estancias en centros docentes hemos de destacar la realización de diversas 
estancias de docencia e investigación en las Universidades Moderna (Lisboa-Portugal), 
Tamaulipas (México), Metropolitana (Caracas-Venezuela), Carabobo (Valencia-Venezuela), 
Nacional Pedro Henríquez Ureña (República Dominicana), Escola Superior de Educaçao 
(Portugal), Ausburg (Alemania), Instituto Politécnico de Beja (Portugal). 
También ha sido tutor, ponente y profesor en diferentes actividades formativas (Orientación 
para la cualificación profesional: evaluación de competencias y procesos de orientación para 
el empleo; de la Fundación General de la Universidad de Málaga), tanto de extensión 
universitaria como no universitarias. 

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES 

C.1. Publicaciones 

• Dias Dos Santos, M.F.y Morales Lozano, J.A. (2017). Conselho de turma: 
organização, liderança e autonomia. Revista Lusófona de Educação. Vol. 35. Núm. 
35. Pag. 101-118. 

• Cabero, J., Llorente, M.C. y Morales Lozano, J.A. (2017).Evaluación del desempeño 
docente en la formación virtual: ideas para la configuración de un modelo. Revista 
Iberoamericana de Educación a Distancia. Vol. 21. Núm. 1. Pag. 261-279 

• Puig, M. & Morales Lozano, J.A. (2016). Citizenship education in Spain: Rethinking 
perspectives. In K.J. Kennedy & A. Brunold (Eds). Regional Contexts and citizenship 
education in Asia and Europe. London: Routledge, 66-80. 

• Puig, M. y Morales Lozano, J.A. (2015). La formación de ciudadanos: 
Conceptualización y desarrollo de la competencia social y cívica. Educación XXI, 1, 
259-281. 

• Cabero, J. (Dir) (2014). E-actividades para la formación del profesorado en 
tecnologías de la información y comunicación en el proyecto DIPRO 2.0. Sevilla: 
GID. 

• Morales Lozano, J.A.y Puig, M. (2013). Formación en competencias. En Cabero, J. 
(Coord) Nuevos modelos, recursos y diseño de programas en la práctica docente. 
Madrid: Centro De Estudios Financieros, 121-148. 

• Morales Lozano, J.A.; Puig, M. & Domene, S. (2013). Educational centers and 
citizenship education: Teacher’ perspectives. In A. Brunold & B. Ohlmeier (Eds.). 
School and communiity interactions. Interface form political and civic education. 
Augsburg: Springer, 197-211. 

• Morales Lozano, J.A.; Barroso, J.y Puig, M. (2013). Colaboración en red y formación 
ciudadana desde la perspectiva del profesorado andaluz. Enseñanza & Teaching, 
Vol. 31. Núm. 2, 109-124. 

• Morales Lozano, J.A.; Domene, S.; Puig, M. y Calvo de Mora, J. (2013). 
Caracterización de la conciencia cívica de los adolescentes: un estudio comparado 
en Andalucía. Bordón, Vol. 2, Núm. 65, 97-110. 

• Cabero, J.; Morales Lozano, J.A.; Puig, M. (2013). Nuevos modelos, recursos y 

diseño de programas en la práctica docente. Ediciones CEF (ISBN 978-84-454-2529- 

9) 

• Cabero, J.; Llorente, M.C. y Morales Lozano, J.A. (2013) Aportaciones al e-learning 
desde un estudio de buenas prácticas en las universidades andaluzas. RUSC. 
Revista de Universidad y Sociedad del Conocimiento, Vol. 10, Núm. 1, 45-60. 

• Puig, M. y Morales Lozano, J.A. (2012). La competencia social y civica: Una 
aproximación a la realidad escolar. Revista Española de Pedagogía, 253, 441-460. 
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• Morales Lozano, J.A. (2012). Training and professional development: The process of 

evaluation and determining needs. En L.M. Villar (Edt): Conceptual, methodological 

and practical challenges on how and what people and organizations learn across time 

and space. News York: Nova, 167-178 (ISNB: 978-1-61209-626-1). 

• Morales Lozano, J.A. (2011). Retos y Referentes de la Formación Profesional en el 
Marco de la Formación a lo Largo de la Vida. Revista Educaçao Skepis, Vol. II, Núm. 
2, 742-788. 

• Carrillo, E.; Díaz, M. y Morales Lozano, J.A. (2010). Cómo Conseguir un Empleo con 
Futuro. Guía Básica para Planificar Tu Futuro Laboral. MAD-Eduforma (ISBN 978-84- 
676-4115-8). 

 
C.2. Proyectos 

• OMNI-BE Aware STudent (2020-1-PL01-KA203-082198). Erasmus+. Cooperation for 

innovation and the exchange of good practices. 2020-2023. 

• Action Type: Strategic Partnerships for higher education 

• Diagnóstico y Formación del Profesorado para la Incorporación de las TIC en 
Alumnado con Diversidad Funcional (EDU2016-75232-P). Plan Estatal 2013-2016 
Excelencia - Proyectos I+D Ministerio de Economía y Competitividad. Responsable: 
Fernández Batanero, José Mª (Universidad de Sevilla). Fechas: 30/12/2016 a 
29/12/2019. Miembro del equipo de Investigación. 

• Realidad aumentada para aumentar la formación. Diseño, producción y evaluación 
de programas de realidad aumentada para la formación universitaria (EDU2014- 
57446-P) Ministerio de Ciencia y Tecnología. Responsables: Cabero, J. y Barroso, J. 
(Universidad de Sevilla). Fechas: 01/01/2015 a 31/12/2017 Investigador. 

• Intervencion educativa sobre asma por maestros de educacion fisica en centros de 
enseñanza primaria. Estudio clínico randomizado controlado (PI 10/01244). Fondo de 
Investigación Sanitaria (FIS) Ministerio de Ciencia e Innovación. Responsable: 
Praena-Crespo, M. (Servicio Andaluz de Salud). Fechas: 01/01/2011 a 30/12/2013 
Cuantía: 29291,86€. Investigador. 

• Diseño, producción y evaluación en un entorno de aprendizaje 2.0, para la 
capacitación del profesorado universitario en la utilización educativa de las 
tecnologías de la información y comunicación (EDU2009-08893).Ministerio De 
Ciencia y Tecnología. Responsable: Cabero Almenara, J. (Universidad de Sevilla). 
Fechas: 01/01/2010 a 31/12/2012 Cuantía: 80000€. Investigador. 

• Diseño, producción y evaluación de un entorno telemático para la formación y 
reflexión del profesorado universitario para la implantación del EEES (EA2010-0082). 
Programa de Estudios y Análisis del Ministerio de Educación y Ciencia. 
Responsable: Cabero-Almenara, J. (Universidad de Sevilla). Fechas: 12/06/2010 a 
30/06/2011. Cuantía: 29000€. Investigador. 

• Los Centros Educativos y la Educación para la Ciudadanía. Diseño de Materiales y 
Recursos Tecnológicos (P07-SEJ-02545). Proyectos de Excelencia, Junta de 
Andalucía. Responsable: Morales-Lozano, J.A. (Universidad de Sevilla). Fechas: 
31/01/2008 a 30/01/2012. Cuantía: 75500,04€. Investigador principal. 

 
C.3. Contratos 

• Asesoramiento técnico y didáctico en el ambito de la enseñanza de las ciencias. 
(3575/0413). Instituto Politecnico de Beja (Portugal). Responsable: Morales Lozano, 
J.A. (Universidad de Sevilla). Fechas: 23/03/2018 a 22/06/2018. 

• Asesoramiento técnico y didáctico en el ambito de la enseñanza de las ciencias. 

(3575/0413). Instituto Politecnico de Beja (Portugal). Responsable: Morales Lozano, 

J.A. (Universidad de Sevilla). Fechas: 01/03/2019 a 22/06/2019. 

• Educación Permanente, redes y procesos educativos: Retos de los centros 
educativos en la sociedad del conocimiento. (0934/0413). Fundación de Estudios 
Andaluces (Consejería de Gobernación de la Junta de Andalucía) Responsable: 
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Morales Lozano, J.A. (Universidad de Sevilla). Fechas: 01/10/2010 a 30/09/2011. 
Cuantía: 28810,88€. Investigador principal. 

• Creación de un portal formativo de habilidades sociales para la convivencia escolar 

como red de interacción docente en los centros educativos andaluces (0722/0235) 

FETE-UGT. Responsable: BermejoCampos, Blas (Universidad de Sevilla). Fechas: 

01/04/2010 a 31/10/2010). Miembro del equipo de investigación. 

• Análisis del proceso orientador y su aplicación a través de las estrategias de 

intervención docente en los centros educativos andaluces (0417/0235) FETE-UGT. 

Responsable: BermejoCampos, Blas (Universidad de Sevilla). Fechas: 15/06/2009 a 

08/10/2009). Miembro del equipo de investigación. 

C.4. Patentes 
 

C.5. Otros 

• Miembro del Grupo Investigación Didáctica, reconocido como Grupo del Programa 
Andaluz de Investigación (HUM 0390) por la Junta de Andalucía, desde el curso 
1989/90 hasta la actualidad. 

• Vicedecano de Estudios y Ordenación Académica de la Universidad de Sevilla. 
Desde 14-06-2017. 

• Coordinador del Programa de Doctorado Didáctica y Organización de Instituciones 
Educativas que el Departamento de Didáctica y Organización Educativa de la 
Universidad de Sevilla imparte en la Universidad Nacional Pedro Henríquez Ureña 
(República Dominicana) desde el curso 2012/13. 

• Coordinador del Master Universitario en Formación y Orientación Profesional para el 
Trabajo de la Universidad de Sevilla, que se imparte desde el curso 2011/12. 

• Miembro y Presidente de la Comisión de Seguimiento y Calidad del Master 
Universitario en Formación y Orientación Profesional para el Empleo de la 
Universidad de Sevilla, que se imparte desde el curso 2011/12. 

• Miembro de la Comisión Académica del Programa de Doctorado en Educación (RD 
99/2011), que desde el curso 2013/14 se imparte en la Universidad de Sevilla. 

• Premio Universitario 2007 "Gral. y Lic. Bernardo López García" a la Investigación de 
Excelencia por la Universidad Autónoma de Tamaulipas (México). 

• Orden Alejo Zuloaga Egusquiza por la Universidad de Carabobo (Venezuela) 
Octubre de 2013. 

 
Curriculum completo en: http://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=1950 

http://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=1950

