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Area de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalirgica

Apartado TlI. Actividad Docente (maximo: 30 pun‘éos)

3) Otros méritos de docencia universitaria (maximo: 5 puntos)

Se asignara | punto por cada mérito de docencia universitaria adicional, segln tipo de aportacion
presentada, como por ejemplo:

- proyectos de innovacion docente (teoria o practicas)

- publicacion de material didactico con ISBN (libros, capitulos de libros, apuntes, etc.)

- docencia universitaria no reglada (master universitario, curso de experto universitario, curso de

extension universitaria, etc.)

- Direccion de Tesis Doctoral o Master

- Participacién como ponente en congresos docentes a nivel nacional e internacional

Se asignaran (,25 puntos por cada mérito de docencia universitaria adicional, segan tipo de
aportacion presentada, como por ejemplo:

- certificados de cursos de especializacidn didactica

- certificado de programas de formacion del profesorado

- publicacion de material docente sin ISBN (libros, capitulos de libros, apuntes, etc.)

- certificado de la coordinacidn de una asignatura reglada con dos o mds grupos de teoria y

profesores.

- certificado de la direccion de TFG y PFC

Apartado III. Actividad investigadora (maximo: 40 puntos)

1) Libros cientificos con ISBN (hasta 8 por cada uno)
Se valorara su alcance o difusion (internacional o nacional), su calidad, extension y adecuacion
contrastable del tema al perfil de la plaza.

2) Capitulos de libros cientificos con ISBN (excluyendo actas de congresos) (hasta 3 por cada
uno)
Se valorara su alcance o difusién (internacional o nacional), su calidad, extension y adecuacién
contrastable del tema al perfil de la plaza.

3) Articulos publicados en revistas cientificas (hasta 4 por cada uno)
Se valorara la calidad en cada caso, considerando los indicadores de calidad JCR: Q1 (hasta 4
puntos), Q2 (hasta 3 puntos), Q3 (hasta 2 punto) y Q4 (hasta 1 puntos).

0,5 puntos por cada aportacion con ISSN en revistas nacionales e internacionales indexadas (IS]
web, Scopus, EBSCO, Chemical Abstracts, Indice de Revistas Latinoamericanas en Ciencias,
Latindex, etc.) o que presenten algiin indice de calidad contrastado.



4)

3)

6)

7)

9)

Participacién en proyectos de investigacion financiados (hasta 2 puntos por cada uno)

0,5 puntos por cada proyecto con financiacién privada (trasferencia de Tecnologia).

1,5 puntos por cada proyecto con financiacion publica de cardcter Nacional o Autondmico.

2 puntos por cada proyecto con financiacion publica de caracter Internacional.

Adicionalmente, ser IP en proyectos con financiacién publica, supondra un incremento.de 0,5
puntos y 1 punto, dependiendo si el mismo es nacional (o autondmico) e internacional,
respectivamente.

Pertenencia a grupos de investigacion (maximo 1 punto)
1 punto por pertenecer o haber pertenecido a un grupo de investigacién oficial con afinidad al
area de conocimiento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalargica.
0,5 puntos por pertenecer a cualquier otro grupo de investigacién oficial.

Estancias en centros de investigacion (maximo 10 puntos)

Centros de investigacion o Universidades en ‘el extranjero. 2,5 puntos por cada afio de estancia a
tiempo completo (las puntuaciones se prorrateardn en el caso de estancias inferiores a un afio y/o
a tiempo parcial). 3

Centros de investigacion o Universidades en Espafia. 1 punto por cada afio de estancia a tiempo
completo (las puntuaciones se prorrateardn ien el caso de estancias inferiores a un afio v/o a
tiempo parcial).

Publicaciones en actas de congresos o reuniones cientificas (maximo 10 puntos)
Ponencia: hasta 2 puntos por cada una.
Por cada congreso, reuniones cientificas con ISBN:
Internacional: 2 puntos (charla invitada), 1,5 puntos (oral) y 1 punto (Péster)
Nacional: 1,5 puntos (charla invitada), 1 punto (oral) y 0,5 puntos (Péster)
Por otros sin ISBN:
Internacional: 1,5 puntos (charla invitada), 1 punto (oral) y 0,5 puntos (Poster)
Nacional: 1 punto (charla invitada), 0,75 puntos (oral) y 0,25 puntos (Poster)
Comunicacion: hasta 1 punto por cada uno.
Edicion de actas: 1 punto.

Otros méritos investigadores (maximo 5 puntos)
Se asignara 1 punto por cada mérito investigador adicional, segin tipo de aportacion presentada
(certificada):
- Miembro de Grupos nacionales e internacionales acreditados (ej.: Sociemat, EPMA, Grupo
Espafiol de Fractura, Colegios de Ingenieros, Patronales, etc.)
- Premios o reconocimientos en presentaciones en congresos (oral y péster)
- Premios otorgados a la investigacion (TFG y PFC) por instituciones, asociaciones, empresas,
etc.
- Organizacion de congresos o eventos de investigacion
- Comité cientifico de congresos
- Pertenecer a las comisiones de investigacion (Departamento, Escuela, Universidad, Colegios
oficiales)
- Haber sido miembro de Tribunales de Tesis Doctorales
- Ser revisor de articulos en revistas JCR
- Estar en posesion de una acreditacion nacional o autonémica de grado superior o
complementario a los requisitos de la convocatoria (Catedratico, Titular de Universidad,
Contratado Doctor, Profesor de Universidad Privada)



Apartado IV. Otros Méritos (maximo: 5 puntos)

Meéritos no incluidos en apartados anteriores. Se valorard la extension e intensidad de cada aportacion

presentada, hasta los limites siguientes:

- Conocimiento de idiomas relevantes para la investigacion
- Becas de colaboracion |
- Alumno interno
- Colaboradores/asistentes honorarios
- Becas de postgrado no asimiladas a FPI
- Otros Premios oficiales o prestigiosos
no contemplados en el apartado 111
- Cursos de especializacion (Master, Experto, etc.)
- Asistencia a otros cursos, congresos o reuniones cientificas
- Actividad profesional NO docente externa a la Universidad
- Actividad docente no universitaria
- Otros méritos

Umbral minimo (Maximo: 45 puntos)

Puntos:

hasta 4

hasta 2

hasta 1 (0,5/afio)
hasta 1 (0,5/afio)
hasta 2 (1/afio)

hasta 1/cada uno
hasta 4
hasta 2
hasta 4 (0,5/afio)
hasta 4 (0,5/afio)
hasta 2

En relacién al punto 1.7.6 de la Normativa sobre procedimiento de contratacién de ayudantes,
profesores ayudantes doctores y profesores asociados, la Comision establece un umbral minimo de
45 puntos, de forma que ninglin candidato cuya puntuacion sea inferior a dicho umbral, podra ser

propuesto para la provisién de la plaza.

Sevilla a 14 de Diciembre de 2015.
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