Baremo especifico para la contratacién de profesores
ayudantes doctores area de Fisica Teérica.

il. ACTIVIDAD DOCENTE. Maximeo: 30 puntos

3) Otros méritos de docencia universitaria. Méximo 5 puntos.
- Proyectos de innovacién docente: ‘hasta 1 punto por cada uno

- Cursos de especializacion didactica: hasta 0,5 puntos por cada uno
- Otros: maximo 1 punto |

IlIl. ACTIVIDAD INVESTIGADORA. Maximo: 40 puntos

1) Libros. Hasta 8 puntos por cada uno.!
Investigacion: Internacional, 6 puntos
Nacional, 3 puntos
Texto: Internacional, 4 puntos
Nacional, 2 puntos .
Divulgacién: Internacional, 2 puntos

Nacional, 1 punto

2) Capitulos de libros (excluyendo'actas de congresos). Hasta 3
puntos por cada uno. :

Investigacion: Internacional, 2 puntos
Nacional, 1 punto

Texto: Internacional, 1,33 puntos
Nacional, 0,67 puntos

Divulgacion: Internacional, 0,67 puntos
Nacional, 0,33 puntos

3) Articulos publicados en revistas cientificas. Hasta 4 puntos por cada
uno.

No se valoraran resimenes. Para el resto:

Internacional en IS, 3 puntos

Nacional en ISl, 0,5 puntos

Actas en IS| de congresos internacionales, 1 punto
Otras actas de congresos internacionales, 0,5 puntos

4) Participacion en proyectos de investigaciéon financiados. Hasta 2
puntos por cada uno.

Por afio a tiempo completo: 0,5 puntos cada uno.

5) Pertenencia a grupos de investigacién. Maximo 1 punto.
Incluye grupos nacionales o autonémicos.

6)Estancias en centros de investigacién. Maximo 10 puntos.
internacional, 0,25 puntos/mes
Nacional, 0,125 puntos/mes



7) Participaciones en congresos o reuniones cientificas. Méximo 10
puntos.
- Ponencia, es decir, conferencia invitada presentada por e
candidato: 2 puntos

- Comunicacién, en forma de\presentacmn oral realizada por el . -
candidato: 1 punto \
| . ’
- Comunicacion, en forma de|pdster o presentacién oral a la cual ha
contribuido el candidato: 0,25 puntos

- Edicién de actas: 1 punto

9) Otros méritos de investigacidn. Maximo 5 puntos.
Se valoran como otros méritos investigadores ademas de los que |a
comision estime, los siguientes:
- La pertenencia en comité edltorlal revista cientifica
- Dirigir tesis doctorales
- La pertenencia en comité C|ent|ﬁoo congreses

IV. OTROS MERITOS. Maximo 5 puntos

» Becas de colaboracién. Hasta 2 puntos.
Cada beca de colaboracién obtenida: 1 punto.
» Alumno interno. Hasta 1 punto.
Hasta 0,5 puntos por afio como alumno interno.
« Colaboradores/asistentes honorarios. Hasta 1 punto.
Hasta 0,5 puntos/afio.
* Becas de postgrado no asimiladas a becas FPI. Hasta 2 puntos.
Hasta 1 punto/afio.
+ Conocimientos de idiomas relevantes para la investigacién. Hasta 4
puntos.
Hasta 1 punto/fidioma.
» Premios oficiales o prestigiosos (no mencionados en apartados
anteriores). Hasta 1 punto por cada uno.
* Cursos de especializacién (Master, Experto, etc.). Hasta 4 puntos.
Hasta 2 puntos por cada uno.
* Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas, Hasta 2 puntos.
» Actividad profesional no docente externa a la universidad. Hasta 4 puntos.
* Actividad docente no universitaria. Hasta 4 puntos.
* Otros méritos. Hasta 2 puntos.

UMBRAL MIiNIMO: 40 puntos
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D2 M2 José Ruiz Montero; D2 Azucena Alvarez Chillida.
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