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CUERPO DOCENTE AREA DE COMOCIMIENTO

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Mutricitn y Bromatologia
DEFARTAMENTD

Muftricidn v Bromatologia, Toxicologia y Medicina Legal

PERFIL DE LA PLAZA

Docente: Nutricidn y Bromatologia {Grado en Farmacia); Investigador: Evaluacion de la calidad de alimentos ricos en

antocianos mediante téonicas Spticas v colorimetria diferencial

RESOLUCKIN RECTORAL B.0.E. N® DE LA PLAZA
12/02/2021 17/02/2021 2feaf11

EXPONGASE UMA COPLA EN EL TAELOM DE ANUNCIOS DEL CEMTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSD ¥

ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdig@us.es)

Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccidn dada por la Ley Orgdnica 42007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, v el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los

concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las

evaluaciones de los candidatos)

Historial académica

Historial y experiencia docente

Historial y experienda investigadora

Historial ¥ experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
Historial y experiencia en gestidn universitaria

Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
Capacidad para la exposicidn y el debate

Adecuaddn de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaz

Adecuacidn de los proyectos docente e investigador
Otros méritas
Sevilla, a 18 de febreso de 2021
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ANEXO AL DOCUMENTO 2
ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Plaza n2 2/88/21 de PTU, Area Nutricion y Bromatologia, Resolucion de 12 de febrero de 2021 de la
Universidad de Sevilla, BOE de 17 de febrero de 2021.

PRIMERA PRUEBA (100 puntos)
1. Adecuacion del contenide del tema al perfil de la plaza.....coe e ——m———. (hasta 30 p)
2. Claridad, orden y capacidad didictica en la realizacion y exposicidon del tema ....... (hasta 35 p)
3. Capacidad para la exposicion y el debate ..o sssessssssssesseaes (135T3 35 p)

SEGUNDA PRUEBA (100 puntos)

1. Historial 3Cam@mMIi0 coeerreesreeresnssmnssssssesssnessssssas sesssssssssssssssse seassssssnsssesssnas sanssmnsnassnes (hasta 10 p)
Se valorard la formacion pre y postdoctoral, titulos académicos y de master, becas y
premios obtenidos.

2. Historial y experiencia docente .. .. (hasta 20 p)
Se valorara la docencia oficial |m|:|»art|d:| de pregmdn Y pﬂsgrada 'y aslgnaturas del Area
de Nutricidn y Bromatologia, participacion y direccion de proyectos de innovacion
docente, elaboracion de material v publicaciones docentes, cursos de formacian
docente recibidos y participacion en congresos y reuniones docentes.

3. Historial y experiencia investigador .. e e s sss s e « (hasta 20 p)
Se valorara la produccion nennﬁca tenlendu &n cuenta su adecuaclun al area de
Mutricion y Bromatologia, asi como la direccion y participacion en proyectos de
investigacion, direccidn de Tesis Doctorales, Trabajos Fin de Master, DEA, estancias de
investigacion en otros centros ¥ otros méritos de investigacion

&, Historial y experiencia en transferencia de conocimientos a la sociedad .......ccocee.... (hasta 10 p)
Se valoraran: patentes, proyectos de transferencia de tecnologia, actividades oficiales y
contratos con empresas

5. Historial y experiencia en gestion universitara .. (135t 100 p)

6. Capacidad para la exposicion ¥ el debate ..o eerresrerrsinsssmesssssnssssmssssesssssssssasssesas (hasta 5 p)
Se valorara la capacidad de andlisis y sintesis, concrecion de ideas, dominio de la materia
seleccionada, rigor y claridad expositiva v capacidad de respuesta en el debate con la
Comision

7. Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza ......... (hasta 10 p)

E. Adecuacion de los proyectos docente & iINVEStIEAdOT ..o e s (13513 10 p)
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