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EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE {concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisidn gque ha de juzgar el concurso de acceso gue arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en el articuio 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y el las bases del concurso,
establecer los siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentard el juicic sobre los méritos de cada uno
de los concursantes.

CRITERIOS: {los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestidn universitaria

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para |la exposicién y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfii docente de la plaza
e Adecuacidn de los proyectos docente e investigador

e Otros méritos
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CRITERIOS DE EVALUACION

1. Historial académico (5 puntos)
TITULACION UNIVERSITARIA
- TESIS DOCTORAL
- FORMACION POSTDOCTORAL ) )
- QTROS MERITOS ASOCIADOS A LA FORMACION ACADEMICA
2. Historial y experiencia docente (25 puntos)
- DEDICACION DOCENTE (20 PUNTOS)
Puestos docentes ocupados y asignaturas impartidas
Direccion de tesis doctorales, proyectos fin de carrera, DEAS, trabajos fin de grado y trabajos
fin de master.
Otros méritos relacionados con la actividad docente
- CALIDAD DE LA ACTIVIDAD DOCENTE Y FORMACION (5 PUNTOS)
3. Historial y experiencia investigadora (20 punios})
- CALIDAD Y DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA (10
PUNTOS)
Publicaciones cientificas indexadas con un indice de calidad relativo
Publicaciones cientificas no indexadas con un indice de calidad relativo
Libros y capitulos de libros
Congresos
Conferencias y seminarios
Otros meritos relacionados
- GCALIDAD Y ,NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y CONTRATOS DE
INVESTIGACION (5 PUNTOS)
Participacion en proyectos de investigacion y/o en contratos de investigacion
Otros meritos relacionados
- MOVILIDAD DEL PROFESORADO (5 PUNTOS)
4. Historial y experiencia en transferencla de conocimiento a la sociedad (5 puntos)
- TRANSFERENCIA DE CONQCIMIENTO AL SECTOR PRODUCTIVO
- OTROS MERITOS RELACIONADOS
5. Historial y experiencia en gestion universitaria (5 puntos)
6. Capacidad para la exposicion y debate (15 puntos)
7. Adecuacion del programa de la asignatura al perfil docente de la plaza (10 puntos)
8. Adecuacién de los Proyectos Docente e Investigador (12 puntos )
9. Otros méritos (3 puntos)
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