l DOCUMENTO 1l

[ ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION |

UNIVERSIDAD B SEVILLA

TITULAR DE UNIVERSIDAD

MATEMATICA APLICADA

MATEMATICA APLICADA |

Perfif docente: Algebra Lineal (Grado en Ingenieria de la Salud}, Perfil investigador: Algebra Computacional Aplicada a la

Optimizacién Discreta

TORA ORDEN DE LA
12 de agosto de 2019 26 de agosto de 2019 2/116/19

Siendo 11:00 horas del dia de la fecha, los Sres./as. que a continuacién se enumeran, reunidos en
ETSI Informética (Centro donde se celebra el concursa), proceden a la constitucion de la Comisidn que
ha de juzgar el concurso de acceso para la provision de la plaza arriba especificada, en cumplimiento
de lo dispuesto en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de oclubre, y en los articulos 83, 84 y 85 del
Estatuto de la Universidad de Sevilla.

ASISTENTES:

PRESIDENTE: Alberto Marquez Pérez Titular X Suplente []
VOCAL SECRETARIO: José Maria Ucha Enriquez Titlar (X Suplente [}
VOCAL PRIMERO: Pedro Real Jurado Titutar B Suplente [
VOCAL SEGUNDA: Maria del Rocio Gonzalez Diaz Titutar X Suplente [J
VOCAL TERCERA: Maria Cruz Lopez de los Mozos Martin | Titular 54 Suplente O

Los presentes manifiestan gue no incurren en ninguna de las causas de abstencion previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Seguidamente, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, en su nueva redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica
la anterior, el articulo 8 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y 84.3 del Estatuto de la
Universidad de Sevilla, se procede a fijar los criterios de evaluacién de los méritos de los concursantes,
que se adjuntan como Documento 2, una copia del cual queda expuesta en ol tablon de anuncios del
departamento de Matematica Aplicada 1. (Centro donde se celebra el concurso) y otra se envia por
correo electronico al Servicio de Programacion Docente {concursospdi@us.es).

Concluido el acto, se levanta por el Presidente la sesion, de todo to que como Secretariofa doy fe, con
el V°B® del Presidente/a y la firma de todos los asistentes.

Sevillaa 20 de septiembre de 2018
Presidente Vocal secrefario:

Fdo.: Alberto Marquez Fdo: José M. Ucha

Vocat primero Vocal segunda Vocal tercera

L

Fdo: Pedro Real Fdo: Rocio Gonzélez Fdo: M. C. Lopez de los Mozos

Area de Personal Docente - Servicio de Programacion Docente



DOCUMENTO 2

ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS

e CRITERIOS DE EVALUACION

5

UNIVERSIDAD B SEVILLA

DOCE

TITULAR DE UNIVERSIDAD

MATEMATICA APLICADA

MATEMATICA APLICADA |
PERFI ZA -

Perfil docente: Algebra Lineal {Grado en Ingenieria de |a Salud). Perfil investigador: Algebra Computacional Aplicada a
ta Optimizacion Discreta

RESOLUGION RECTO NEL EN
12 de agosto de 2019 26 de agosto de 2019 I 21116/19

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSQO Y ENVIESE OTRA POR
E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE {concursospdi@us.es}

Los miembros de la Comisién gue ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articufos 64 de la L.ey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva redaccién
dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la arterior, ef articuto 8 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los siguientes criterios de
evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por tedos los miembros de la Comision; se recomienda gue se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historlal académico

o Historial y experiencta docente

e Historiat y experiencia investigadora

« Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

s Historial y expariencia en gestion universitaria

o Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para ia exposicién y el debate

¢ Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
« Adecuacion de los proyectos docente e investigador

© Otros méritos

Sevillaa 20 de septiembre de 2018
Presidente Vocal secretario:

Fdo.: Alberio Marquez Fdo: José M. Ucha

Vocal primero Vecal segunda Vocal tercera
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Criterios de evaluacion

Se entendera como criterio general que los méritos a juzgar se han de ajustar a
las bases fijadas en la convocatoria de la plaza.

12 prueba (exposicion de una leccion del programa de entre tres
elegidas al azar)

Adecuacién de la exposicion a un entorno docente real en los parametros fijados
en la convocatoria de la plaza, asi como la capacidad de exposicion y debate con
jos miembros de la comision en la materia.

A\ 27 prueba (exposicion de cv, proyecto docente e investigador,
N programa)

- Adecuacion al perfil docente de la plaza 10%

- Adecuacién al perfil investigador de la plaza 10%

- Calidad de la docencia (variedad, docencia en postgrados, evaluaciones,
coordinaciones, innovacion, etc.) 10%

- Calidad de la actividad investigadora (publicaciones, proyectos de
investigacion, conferencias invitadas, seminarios, estancias en centros de
investigacién, congresos y otros méritos de investigacion)} 30%

- Adecuacion del programa y proyecto docente: 10%

- Adecuacién del proyecto investigador: 10%

- Méritos de gestion: 5%

- Capacidad para la exposicion y el debate: 15%




