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UNIVERSIDALD B SEVILLA

CUERPD DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTD
FROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Mutricidn y Bromatologla
DEPARTAMENTO

Mutricidn, Bromatologia, Toxcologia y Medicina Legal

PERFIL DE LA PLAZA

Pefil Docente: Nutricidn y Bromatologia {grado en Farmacia). Perfil investigador: Caracterizacldn y bloactividad de alimentos
vegetales. Hibitos saludables de alimentacidn.

RESOLUCION RECTORAL B.OLE. NE DE LA PLATA
12 de Febrero de 2021 17 de Febrero de 2021 2fan/21

ENVIESE POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE |concursospd|@us.es)

Loz miembros de la Comisidon que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 84 de la Ley Organica 62001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccion dada por la Ley Orgdnica 42007, de 12 abril, por la gue se modifica la anterior, el articulo & del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacion, en los que ze fundamentard el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisitn; se recomienda que se fijen puntuadiones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

* Historial académico

*  Historial y experienca docente

*  Historial y experiencia investigadora

*  Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

*  Historial y experiencia en gestion universitaria

* Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

* Capacidad para la exposicion y el debate

*  Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
*  Adecuacion de los proyectos docente e investigador

*  (Otros méritos
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Presidenta/a, vocal Secretariofa,
. Frmada cyitainenLe zor
TRORCOS0 TROHCOS0 GONIALED Juas W gue m?ﬁ:“
GONIALET AHA b medtih MARGARITA - Camals Bosch -+ CansinBioch
MARIA MARGARITA
Fecha: 22219105 ol
15320308 00T
Fdo.: Ana Marla Troncoso Gonzélez Fdo.: Joan Miguel Canals Bosch
. Wpeal Vocal undo Vocal tercero/fa,
Firmade o IS A pARRILLA segundo/s, /
MARIA DEL CARMEN -
al dia DE‘\:"EEIIEDEI' .GDH QUESADA :-w VALERD BLAHOD mmﬂm
um certificado emitido por AC FHNMT GRAMADDS Eaas, iy EVA MARLA e ————)
Usuarios JISE JAVIER . | M m 1
Fda.: M Carmen Garcia Parrilla Fda.: Jaze lavier Quesada Fdo.: Eva Maria Valero Blance
Granados

Area de Personal Docente - Serviclo de Programacidn Docente
Pagina 1de 1



TRONCOS0
GOMNIALEL AHA
MARIA MARGARITA

Firmads digitalmente par
TRONCOSO GOMZALEZ AHA
MARIA MARGARITA

Fecha: 1021.00.0% 10:41:48
+0rog

Firmado por
GARCIA
PARRILLA
MARILA DEL
CARMEN el
dia 050312021
Con un
certificado
emitido por AC
FHMT

QUESADA
GRAMADDS
JOSE JAVIER

Firmmcio Jigbslrieis
o THLERADE
GRARADOS JONE
ANEIEE -Fpchuc

AR a1 =

SR I2 0D

Frmade digetal mente
por WALERD BLAMOD

B PRI, -
Fecha: 1001, 03,06

02435 0700

BLAMCO EVA

MARIA

YALERO

1.

4.

HISTORIAL ACADEMICO (5%)

Titulaciones
Expediente académico
Tesis doctoral

HISTORIAL ¥ EXPERIENCIA DOCENTE (20%)

Docencia en grado y postgrado

Docencia en cursos de experto y master

Charlas y conferencias impartidas

Proyectos de innovacidén docente

Direccidn de TFG y TFM

Participacidn en Programas de Formacidn Docente

HISTORIAL ¥ EXPERIENCIA INVESTIGADORA (20%)

Produccion cientifica: Articulos publicados en revistas indexadas (SCI)
Libras y capitulas de libros

Comunicaciones presentadas a congresos

Participacion en proyectos de investigacion de cardcter competitivo
Direccidn de prayectos de investigacidn de cardcter competitivo
Direccion de Tesis Doctorales

Internalizacion de la investigacion: estancias, proyectos

Becas de investigacién obtenidas en concurrencia competitiva
Premios y reconocimientos

HISTORIAL ¥ EXPERIENCIA EN TRANSFEREMCIA DE CONMOCIMIENTO A LA SOCIEDAD

(10%)

Patentes
Contratos com empresas
Actividades de transferencia de conocimiento a la sociedad

5. HISTORIAL ¥ EXPERIENCIA EN GESTION UMIVERSITARIA (2,5%)

9.

Cargos académicos
Coordinacion de estudios y programas
Pertenencia a comisiones

CAPACIDAD PARA LA EXPOSICION ¥ EL DEBATE (10%)

ADECUACION DE LOS PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS AL PERFIL DOCENTE DE

LA PLAZA (15%)
ADECUACION DE LOS PROYECTOS DOCENTE E INVESTIGADOR (15%)

OTROS MERITOS (2,5%)
Cualguier otro mérito relevante



