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}\decuanmn de la, fﬁrmaman academ;ca ai perm de 3a p[a?a
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“‘Docencia en grado,” méster y doctorado : L
Oocencm en enseﬁanza 00 reghda (exmnssén umvarsstana Jornadas 3ecc:ones maugus'a!es CUI505 de
verang, et g S . .
Direceidn de Tesis Docmml&a _ '
) DlmccrcSn e DEAs Y Traba;os fin de Master
Evamacwﬂes pmltwas dela actividad dnceate
Mater;aE docente nngmaE y publttacrones docentes
Proyectos de innovacion docente . '
i’articapaaon, £omo ponente_, en congresos onmtados a la formauon dncmte uriversitatia
i’am:lpac:én .como asistente, en cnnbresas or:entadas a Ea formncnén docente umversxtdria :
_Estancias en centros docentes
Cursns de fcrmamon r,mcf;nte universitaria :
_Dtos, mer;tos relac;onacﬁos wn E{i cahdad dela acwadad dox:eme

Partic;pamon en grupos d{, snvesugac;en ; :
uwestzgacmn de convocatoﬂas compemwas a navei autonomico, :mc;m‘eal ¥
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__ Direccion de. contratos de investigac;on s
Pubhcacmnes cientificas en revistas mdex’adas oo
{ - _publicaciones cientificas en mvi&tas no. mdc-xadas y €on ;ndxce de cahdad retatwo :
§ Publ;cac;ones defibrosy. cap;tufss de isbros b . .
_Ponencias y Lomumcamones en Longreses
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_ Estancias en centros de mvesttgactén »
Otros méntos relacwnadcs cz:n la actwidad mvestagadara
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Actw:dadeg dc transfuenc:a de tecnolngm al sector mdustrm% ¥ ernprebanal

_ Actividad. profwﬁnat ¥ transferencia de conocimiento

. Resultados de investigacién de especml relevancia transfendos a Ed souedad
Orros méntas reiacaonados con, ia cahdad dé !n traﬁskrenc;a de los reﬁultddm
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_ Direccién de prayectos de mvastsgacién de la Unién Eumrjea

_ Direccion: de’ proy‘ectm de mvestzg,aman del Plan Naciona! y de las ccnvocatorias pubiacas de !as .

Comumdades Autérnomas
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En el desarmllo de tos e;erc;cuos, la Com(smn valorara !as cuaitdades de io:, cancursantes en ia exposiciony debate,
su eficacia mmumcatwa y fa adecuada utlhzacion de los medic:s :nstrumentates
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