DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD DB SEVILLA

CATEGORIA
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

AREA DE CONOCIMIENTO
Biologia Celular

DEPARTAMENTO

Citologia e Histologia Normal y Patoldgica.

PERFIL DE LA PLAZA

conocimiento adcritas al Departamento,

P. I. Paprl de las cadherinas y la GTPasa Rac en las bases moleculares que subyacen a las alteraciones tumorales
epitelilales/Papel de TFG-beta en mecanismos patoldgicos en el modelo “C. elegans”. P. D.: Asignatura del are de

RESOLUCION RECTORAL
18/03/2019

B.0.J.A.
08/04/2019

N2 DE LA PLAZA
06/67/18

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y en las bases del concurso,
establecer los siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno

de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numeéricas para efectuar las

evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora
e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
e Historial y experiencia en gestion universitaria

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

Otros méritos

Presjdente/a,

Capacidad para la exposicion y el debate
Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
Adecuacion de los proyectos docente e investigador

Sevilla, a 26 de abril de 2019

Fdo.: Fco. Javier Mdreno Onorato

Vocal primero/a,

&%
Fdo.: Santiago Mateos
Cordero

Vocal segundo/a,

Fdo.: Maria Carmen
Garnacho Montero

< I\ yra
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Fdo.: Nuria MarlaZPastor Carrillo

Vocal tercero/a,

e

N ._-—-“'/ "
Fdo.: Manuel Antonio
Muiiiz Guinea

Area de Personal Docente - Servicio de Programacién Docente
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CRITERIOS DE EVALUACION
AREA DE CONOCIMIENTO BIOLOGIA CELULAR

Profesor Contratado Doctor

/ v HISTORIAL ACADEMICO (Hasta 5 puntos). *

1.- Titulo de Doctor,

a) Calificacion Tesis Doctoral (Hasta 3 puntos).
b) Premio Extraordinario de Doctorado (Hasta 1 punto).
¢) Adecuacion del Titulo de Doctor a la Plaza (Hasta 1 punto).

2.- Titulo Académico.

a) Expediente Académico (Puntuacion del expediente académico).
b) Adecuacién al Area de Conocimiento de la Plaza (Coeficiente de
mayor a menor afinidad; 1, 0.5 y 0).

3.- Otros Titulos Oficiales (Hasta 0.5 puntos).

HISTORIAL Y EXPERIENCIA DOCENTE (Hasta 30 puntos). *

1.- Experiencia Docente Universitaria (Grado, licenciatura, diplomatura,
master y afines) (Hasta 25 puntos). *

a) Materia Afin a la Plaza (Coeficiente x 1).
b) Materia no Afin a la Plaza (Coeficiente x 0.5).

2.- Imparticion de Cursos, Seminarios y Conferencias (Hasta 1.25 puntos).
3.- Direccion de TFG y TFM (Hasta 1.25 puntos).

4.- Otros Méritos Docentes (Participacion en proyectos de innovacion
docente, cursos docentes, etc.) (Hasta 1.25 puntos).

5.- Otros Méritos (Hasta 1.25 puntos).

HISTORIAL Y EXPERIENCIA INVESTIGADORA (Hasta 30 puntos). *
1.- Publicaciones en Revistas con Indice de Impacto (Hasta 20 puntos).

2.- Publicaciones de Libros con ISBN (Hasta 5 puntos). *

3.- Publicaciones de Capitulos de Libros con ISBN (Hasta 3 puntos). *
4.- Ponencias y Comunicaciones a Congresos (Hasta 1 puntos), *

5.- Estancias en Centros de Investigacion (Hasta 1 puntos). *

6.- Pertenencia a Grupos de Investigacion (Hasta I puntos). *

7.- Participacion en Proyectos de investigacion (Hasta 1 puntos). *
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8.- Investigador Principal de Proyecto de investigacién (Hasta 3 puntos). *

9.- Becas, Ayuda y contratos Pre y Post-doctorales (Hasta 1 puntos). *

10.- Direccién de Tesis Doctorales, Tesinas de Licenciatura, Master, DEAS,
etc. (Hasta 1 puntos). *

11.- Direccion de Otros Trabajos de investigacién. (Hasta 1 puntos), *

12.- Otros Méritos (Antecedentes, alumno interno, asistente honorario,
idiomas, publicaciones en revistas cientificas sin indice de impacto, etc.)

(Hasta 1 puntos). *

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO (Hasta 2.5 puntos). *
L.- Proyectos de Transferencia Tecnolégica (Hasta 2.5 puntos). *
2.- Patentes (Hasta 2.5 puntos). *

3.- Otros (Hasta 1 puntos). *

CAPACIDAD DE EXPOSICION Y DEBATE (Hasta 15 puntos). *
1.- Exposicion (Hasta 10 puntos). *
2.- Debate (Hasta 5 puntos). *

ADECUACION PROYECTO DOCENTE E INVESTIGADOR (Hasta 10
puntos). *

OTROS MERITOS (Hasta 2.5 puntos). *
L.- Actividad Profesional (Hasta 1 puntos). *

2.- Pertenencias Vocalias, Comités, Juntas Directivas, Comisiones, etc. (Hasta
0.5 puntos). *

3.- Tutorizacién de Alumnos (Hasta 0.5 puntos). *

4.- Otros (Hasta 0.5 puntos). *

* Para cada uno de los criterios Y sus apartados en los que el concursante exceda el
valor mdximo, su puntuacion se transformard en el 100% del valor asignado a dicho
criterio, y como consecuencia, el resto de concursantes obtendrdn un valor
proporcional a la puntuacion obtenida por el primer concursante .



