CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE PROFESORADO PERMANENTE
LABORAL, CONVOCADO POR RESOLUCION DEL DIA
24 DE MARZO DE 2026 (B.O.J.A DE 1 DE ABRIL DE 2026)

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PLAZA: PPL-036-25

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases de la Convocatoria del Concurso de acceso a
Cuerpos Docentes Universitarios, convocado por Resolucion de fecha 24 de marzo de 2026
(B.0.J.A de 1 de abril de 2026).

ESTE RECTORADO, ha resuelto hacer publica la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que figura en el anexo adjunto.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa de acuerdo con el articulo 10.7
de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, cabe interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante la Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de Sevilla en el plazo de un
mes, o bien, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante la
Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla en el plazo de
dos meses, en ambos casos a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, asi como en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, significindose que en el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, con relacion a la interposicion del recurso administrativo arriba sefialado, se le
advierte que debe revisar si esta sujeto a relacion electréonica con esta Universidad en
virtud de lo establecido en el articulo 3 de su Reglamento de Administracion Electronica,
aprobado por Acuerdo 7.1/CG 20-12-22 (BOUS num. 12/2022, de 23 de diciembre). En cuyo
caso, segun lo prescrito en los articulos 43.5 y 44.3 del citado Reglamento, debera
necesariamente formalizar su recurso accediendo al tramite «Interposicién de Recursos
Administrativos» (Codigo SIA: 2982467), incluido en el catdlogo de procedimientos
localizado en el menu lateral izquierdo de la pagina principal de nuestra Sede Electronica,
disponible en la siguiente direccién:

https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index#

En Sevilla, a la fecha de la firma.

LA RECTORA,
P.D. (Resolucion 20/01/2026)
EL VICERRECTOR DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR,
Rafael Blanquero Bravo
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Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador
Area de Personal Docente
Servicio de Programacién Docente

RELACION DEFINITIVA DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Plaza: PPL-036-25

Perfildocente:  Literaturas clasicas de Asia Oriental (Grado en Estudios de Asia Oriental) / Chino I (Grado en Estudios de
Asia Oriental) / Chino V (Grado en Estudios de Asia Oriental).

Perfil Investi.. La fraseologia china como vehiculo de transmision cultural.

Area: Estudios de Asia Oriental.

Departamento:  Filologias Integradas.

ADMITIDO:
- LUO, WANRUO

- MIRANDA MARQUEZ, GONZALO
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