REGTORADO

DILIGENCIA: Para hacer constar que, de conformidad con lo dispuesto en el punte
2.2.5 de la Normativa sobre procedimiento de Contratacién de Ayudantes, Profesores Ayudantes
Doctores y Profesores Asociados, con esta fecha se hace piblico el baremo especifico de plazas
de Profesor Ayudante Doctor claborado por la Comision de Contratacion del area de

conocimiento de Ingenieria Mecénica del Departamento de INGENIERIA MECANICA Y
FABRICACION.
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DEPARTAMENTO de ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS

Camino de los Descubrimientos, s/n

INGENIERIA MECANICAY E-41092 Sevilla, Espadia.
Tel. 95 4487302
FABRICACION C..F: Q41180011

BAREMO ESPECiFIC() PARA LAS PLAZAS DE AYUDANTE DOCTOR
Area de Ingenieria Mecanica

Apartado I1. Actividad Docente (maximo; 30 puntos)

3) Otros méritos de docencia universitaria (maximo: 5 puntos) -

Tesis Doctorales dirigidas (< 3 puntos por Tesis)

3 puntos: Sobresaliente Cum Laude + JCR asociadas + (Doctorado Europeo, Mencién
Internacional, Premio Extraordinario de Doctorado o Mencién de Calidad del Programa
de Doctorado)

2 puntos: Sobresaliente Cum Laude + (Doctorado Europco, Mencién Internacional, Premio
Extraordinario de Doctorado o Mencion de Calidad del Programa de Doctorado)

1,5 puntos: Sobresaliente Cum Laude

1 punto: Sobresaliente o0 Notable

Nota: La nota en cada caso se penalizard con 0,5 puntos en el caso que la Tesis Doctoral sea
codirigida.

Trabajos Fin de Carrera, Fin de Master o DEA dirigidos (0,5 puntos por cada uno
independientemente del numero de tutores). Maximo 5 Trabajos.

Trabajos Fin de Grado dirigidos (0,25 puntos por cada uno independientemente del ntimero de
tutores). Maximo 10 Trabajos.

Docencia Universitaria no oficial
Masteres Propios de la Universidad o equivalente (I punto por curso).
Cursos de Expertos de la Universidad o equivalente (0,75 puntos por curso).
Cursos de Extension Universitaria o equivalente (0,5 puntos por curso).

Proyecto de Innovacion y Mejora Docente
1 punto: Proyecto si Investigador Principal o Coordinador independientemente del dmbito.
0,5 puntos: Proyecto para otro rol distinto de Investigador Principal independientemente del
ambito.

Elaboracién de material Docente
Libros (1 punto por cada uno) y Capitulos (0,75 puntos por cada uno) Docentes publicados en
Editoriales de Prestigio, con ISBN.
Publicaciones Electrénicas en Portales Especificos de Consulta (0,5 puntos por cada uno).
Publicaciones en soportes Digitales (0,25 puntos por cada uno).

Nota: La nota de cada aportacién no se verd penalizada por la posicién del aspirante en el orden de
autores.




Curso de Formacion e Innovacion Docente
Ponente (0,5 puntos por tipo de curso y afio).

Participacion (exclusivamente ponente) en Congresos Orientados a 1a Formacién Docente
Internacional (1,5 puntos por congreso)
Nacional o Regional (1 punto por congreso)

Nota: La nota en cada caso se penalizara con 0,5 puntos en el caso que el congreso no tenga ISBN.
La nota de cada aportacion se penalizara con 30%, en el caso que el candidato no sea el primer
autor.

Apartado III. Actividad investigadora (méaximo: 40 puntos)

)

2)

3)

Libros (hasta 8 puntos por cada uno).

Ambito de Difusion Internacional publicados en Editoriales de Reconocido Prestigio y en
inglés (6 puntos por cada uno).

Ambito de Difusion Nacional publicados en Editoriales de Prestigio en castellano (4 puntos por
cada uno).

Notas: Se consideraran Ediforiales de Prestigio, las vinculadas comunmente al Area de
Ingenieria Mecanica. Se tendra en cuenta en la evaluacién el niimero de citas recibidas; el
prestigio de la editorial y su ambito de difusion; los editores; la coleccion en la que se publica la
obra; las resefias en las revistas cientificas especializadas; las traducciones de la propia obra a
otras lenguas, y su inclusion en bibliografias independientes del autor y su entorno, entre otros
indicios.

La nota de cada aportacién no se vera penalizada por la posicidn del aspirante en el orden de autores.

La nota de cada aportacidn se penalizard en un 30% en el caso que el nimero de autores sea superior
a cinco.

Capitulos de libros (cxcluyendo actas de congresos) (hasta 3 puntos por cada uno).

Ambito de Difusion Internacional publicados en Editoriales de Reconocido Prestigio y en
inglés (3 puntos por cada uno)

Ambito de Difusién Nacional publicados en Editoriales de Prestigio en castellano (2 puntos por
cada uno)

Notas: Se considerarin Editoriales de Prestigio, las vinculadas comtnmente al Area de
Ingenieria Mecanica.

La nota de cada aportacion no se vera penalizada por la posicion del aspirante en el orden de autores.
La nota de cada aportacion se penalizara en un treinta por ciento en el caso que el nimero de autores
sea superior a ¢inco.

Articulos publicados en revistas cientificas (hasta 4 puntos por cada uno)

Articules [JCR (Journal Citation Report Science Edition)]:

Q1 (£ 4 puntos); Q2 (<3,5 puntos); Q3 (<3 puntos); Q4 (< 2,5 puntos)




4)

5)

6)

7

Articulos [SIR (Scientific Journal Rankings), ISI web, Scopus, EBSCO, Chemical Abstracts,
Indice de Revistas Latinoamericanas en Ciencias, Latindex, etc.) 0 que presenten algun indice de
calidad contrastado y tengan ISSN]:

Inglés (1,5 puntos) y Castellano (1,0 puntos)

Notas generales: 1) la nota de cada aportacion se penalizara con 30%, en ¢l caso que el
candidato no sea el primer autor.

La nota de cada aportacion se penalizara con 30%, en el caso de que el numero de autores sea
superior a cinco.

Participacion en proyectos de investigacion financiados (hasta 2 puntos por cada uno)
Proyectos con financiacion publica de carécter Internacional (hastal,5 puntos por cada uno)
Proyectos con financiacion publica de cardcter Nacional o Autonomico (hastal,0 punto por cada
uno).

Proyecto con financiacién privada (trasferencia de Tecnologia) — (hasta0,25 puntos por cada
uno).

Nota: Serd valorado ser Investigador Principal en los proyectos con financiacion pablica (0,5
puntos adicionales cada uno) y privada (0,25 puntos adicionales cada uno). La labor de técnico
se penalizarda con 0,25 puntos. Los tiempos de dedicacion parcial de valoraran
proporcionalmente.

Pertenencia a grupos de investigacion (méximo 1 punto)
Hasta 1 punto por pertenecer o haber pertenecido a un grupo de investigacién oficial.

Nota: Para que el mérito sea computable el investigador debe acreditar una pertenencia minima
de seis meses, a excepeidn de los grupos constituidos en los dltimos seis meses anteriores a la
fecha de la publicacion del BOJA de la convocatoria y en el que habrd participado desde su
concesion.

Estancias en centros de investigaciéon (méximo 10 puntos)

Centros de investigacién o Universidades en el extranjero. 5 puntos por cada afio de estancia a
tiempo completo

Centros de investigacion o Universidades en Espafia. 3 puntos por cada afio de estancia a tiempo
completo

Notas: 1) las puntuaciones se prorratearan en el caso de estancias inferiores a un afio y/o a
tiempo parcial; 2) la puntuacién de cada estancia sera incrementada en 1 punto si ha sido
obtenida con financiacién puiblica nacional, autonémica o regional; 3) 0,75 puntos si se ha
realizado en el marco de la direccion de una Tesis Doctoral o si la estancia ha conducido a la
publicacién de libros, capitulos o articulos de investigacion, patentes, ponencias a congresos en
los que participen investigadores del centro receptor; y 4) 0,25 puntos (imparticién de seminarios
y conferencias de investigacion en el centro receptor).

Publicaciones en actas de congresos o reuniones cientificas (maximo 10 puntos)
Ponencia: hasta 2 puntos por cada una
Por cada congreso, reuniones cientificas con ISBN:
Internacional: 2 puntos (charla invitada), 1,5 puntos (oral) y 1 punto (pdster)
Nacional: 1,5 puntos (charla invitada), 1 punto (oral) y 0,5 puntos (pdster)
Por otros sin ISBN:
Internacional: 1,5 puntos (charla invitada), 1 punto (oral) y 0,5 puntos (pdster)
Nacional: 1 punto {charla invitada), 0,75 puntos (oral) y 0,25 puntos (pdster)




Comunicacién: hasta 1 punto por cada uno
Edicion de actas: I punto

Nota: La nota de cada aportacion se penalizar4 con 30%, en el caso que el candidato no sea el
primer autor.

9) Otros méritos investigadores (méximo 5 puntos)
Se asignara hastal punto por cada mérito investigador adicional,
- Miembro de Grupos nacionales e internacionales acreditados
- Premios o reconocimientos en presentaciones en congresos (oral y poster)
- Organizacién de congresos o eventos de investigacion
- Comité cientifico de congresos
- Pertenecer a las comisiones de investigacién (Departamento, Escuela/Facultad, Universidad,
Colegios oficiales)
- Haber sido miembro de Tribunales de Tesis Doctorales
- Ser revisor de articulos en revistas JCR
- Estar en posesion de una acreditacién nacional o autonémica de grado superior o
complementario a los requisitos de la convocatoria (Catedratico, Titular de Universidad,
Contratado Doctor, Profesor de Universidad Privada).
- Autor de patentes concedidas.

Nota: serd necesario aportar certificados para el reconocimiento de los méritos,
Apartado 1V, Otros Méritos (méaximo: 5 puntos)

Becas de colaboracion. Hasta 2 puntos.

0,5 puntos por cada curso académico.

Alumno interno, Hasta 1 punto.

0,5 puntos por cada curso académico.

Asistentes honorarios. Hasta 1 punto.

0,25 puntos por afio. La duracion minima debe ser un curso académico

Becas de postgrado (no asimiladas a becas FPI). Hasta 2 puntos.

Duracién minima de 6 meses (0,5 puntos por cada tramo de 6 meses).

Conocimiento de idiomas relevantes para la investigacién. Hasta 4 puntos.

Inglés (2 puntos C1; 1 punto B2 y 0,5 puntos B1}, otro idioma (0,5 puntos, minimo B1).
Premios oficiales o prestigiosos no contemplados en el apartado I11. Hasta I punto por cada uno.
0,5 puntos por cada uno. '

Cursos de especializacion no valorados en otros apartados (Titulos propios: Master, Experto,
ete) Hasta 4 puntos.

Calidad de discente; hasta 0,5 puntos por cada uno: mdsteres propios y cursos de expertos de la
Universidad de Sevilla, cursos de extensién universitaria o equivalentes.

Nota: un tiempo minimo de 1 ECTS.

Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas no valoradas en apartado ITI. Hasta 2
puntos.




Hasta 0,25 puntos cada una.

Actividad profesional no docente externa a la universidad. Hasta 4 puntos.
Duraciéon minima de 6 meses. 0.5 puntos por cada tramo.

Actividad docente no universitaria. Hasta 4 puntos.
Duracién minima de un curso académico (o 12 meses acumulados). 0,5 puntos por cada tramo.

Otros méritos. Hasta 2 puntos.

Umbral minimo (Inferior a 50 puntos)

La Comisién establece un umbral minimo de 48 puntos, de forma que ningin candidato cuya
puntuacion sea inferior a dicho umbral, podré ser propuesto para la provision de la plaza.

Sevilla a 26 de marzo de 2018.
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