RECTORADO

DILIGENCIA: Para hacer constar que, de conformidad con lo dispuesto en el punto
2.2.5 de la Normativa sobre procedimiento de Contratacién de Ayudantes, Profesores Ayudantes
Doctores y Profesores Asociados, con esta fecha se hace pitblico el baremo especifico de plazas
de Profesor Asociado elaborado por fa Comision de Contratacion del drea de conocimiento de
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica del Departamento de FARMACIA 'Y TECNOLOGIA
FARMACEUTICA.
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C/ Profesor Garcia Gonzalez, 2

41012 Sevilla (Espafia)

Teléfono: 954 5567 26

E-mail: galenica@us.es
http://departamento.us.es/tecnofarma/

FACULTAD DE FARMACIA
DEPARTAMENTO DE FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA

| BAREMO ESPECIFICO PARA LA C'ONTRATAQION DE PROFESORES ASOCIADOS
AREA: FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA

| IIL. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (MAX 10 puntos)

1 Libros
i) Hasta 6 puntos por cada uno (BG)
Propuesta Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica (PDPTO):
S6lo se baremarén libros acreditados con ISBN y/o DEPOSITO LEGAL:
Se valoraran los libros publicados por las siguientes editoriales
- Elsevier, Marcel Dekker, John Wiley & Sons, Springer, Pergamon Press, CRC Press y oftraseditoriales
de prestigio similar; 4-6 puntos
- Sintesis, Panamericana, Alcion, Edimsa, CGCOF y otras editoriales de prestigio similar: 2-4 puntos

La puntuacién se hard ponderando otros indicios de calidad como:
- El nimero de citas recibida
- El prestigio de la editorial y su dmbito de difusion
- Los editores
- La coleccion en la que se publica la obra
- Las resefias en revistas cientificas especializadas
- Las traducciones de la propia obra a otras lenguas
- Suinclusién en bibliografias independientes del autor y su entorno
- Oftros indicios que la comision considere vista la documentacion

Ademds se aplicara un factor de correccion teniendo en cuenta la posicion del solicitante en la autorfa del libro
y el mimero de autores:
| - Primero, Gltimo o corresponding author: 1
- Otros: 0.7
- Madsde 10 autores: 0.5

2 Capitulos de libros

Hasta 2 puntos por cada uno (BG)

PDPTO:

Se aplicaran los mismos criterios establecidos en el apartado IIL.1 Libros, quedando excluidas las actas de
congreso, independientemente de su publicacion con ISBN o deposito legal

3 Articulos publicados en revistas cientificas
Hasta 3 puntos por cada uno (BG)

PDPTO:
Se considerar si los articulos se han publicado en revistas listadas en el“Subject_ Category Listing” del JCR del

Science Citation_Index (segin el listado_del 4mbito cientifico mas favorable):

Primer cuartil, Q1 (Categoria consultada) ..o 3 puntos
Segundo cuartil, Q2 (Categoria consultada) ...........oocoviiiiiiininn 2 puntos




Tercer cuartil, Q3 (Categoria consultada) ........ovvvveiviiniiieeinen I punto
Cuarto cuartil, Q4 (Categoria consultada) ...........c..coveiiiiiiiicninienn. 0.5 puntos

La edicién de la clasificacion de referencia para la evaluacion del articulo serd la del afio de publicacion del
articulo, o en caso de que la edicion de la clasificacion no se haya hecho piblica en la fecha de la resolucion del
concurso de méritos, la edicion aplicable serd la vigente en ese momento

Las puntuaciones tendran un factor de correccién teniendo en cuenta la posicion del solicitante en la autoria de
la publicacién y el nimero de autores:

- Primero, Gltimo o corresponding author: 1

- Otros: 0.7

- Articulos con mas de 10 autores: 0.5

4 Participacién en proyectos de investigacion financiados y ejecutados.

Hasta 1,5 puntos por cada uno (BG)

Se valorard la participacion en proyectos de investigacion financiados en convocatorias competitivas publicas o
privadas, teniendo en cuenta el ambito de aplicacion:

- Proyectos europeos .....oovciiiiiini i 1.5 puntos
- Proyectos nacionales ...........ocooiiiniiiinii e, ! punto

- Proyectos autonomicos.........covieeeiiiviviniiinnnnnnennn, 0.5 puntos
L 2 1 O N 0.25 puntos

Se tendra en cuenta el papel del solicitante dentro del proyecto de investigacion mediante el siguiente factor de
correccion:

- Investigador principal ... i
~ Investigador / colaborador ..o 0.7
- Becario / T€cnico ..o.vvviicinniniciie 0.5

Para que ¢l mérito sea computable el investigador debe acreditar en la documentacién aportada una pertenencia
minima al proyecto de al menos 6 meses continuados.

5 Pertenencia a grupos de investigacion.
Pertenencia a uno o varios grupos de investigacion: maximo 1 punto (BG)
PDPTO:
Pertenencia a grupos del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (PAIDI)
- 0.2 puntos por aiio depertenencia hasta un méximo de I punto
Se aplicara un factor de correccidn teniendo en cuenta el papel del solicitante dentro del grupo:
- Responsable de grupo .......ccoevinnn. 1
- Investigador ...........ccciiiiiiiiiinna 0.9
Para que el mérito sea computable el investigador debe acreditar en la documentacién aportada una pertenencia
minima al grupo de investigacién de al menos 6 meses continuados.

6 Estancias en centros de investigacién.
Maximo: 5 puntos (BG)

PDPTO:
Estancias en €l extranjero
- Con financiacion en convocatoria publica o privada competitiva............ 3 puntos /6 meses o
fraccionponderada

- Con financiacidén en convocatoria piblica o privada no competitiva...... 1.5 puntos /6 meses o
fraccion ponderada

Estancias nacionales

- Con financiacion en convocatoria publica o privada competitiva............ 2 puntos /6 meses o
fraceion ponderada
- Con financiacién en convocatoria piiblica o privada no competitiva...... 1 puntos /6 meses o

fraccién ponderada




Imparticién de seminarios y/o conferencias de investigacion en el cenfro receptor ..., 1 punto

Direccién de tesis doctorales, publicacién de libros, capitulos de libro o articulos de investigacion, ponencias o
comunicaciones a congresos o reuniones cientificas, patentes y otros, firmados con algin miembro del equipo
de investigacidn de la Universidad 0 centro reCeplor ... ... e I punto

7 Participacién en Congresos o Reuniones cientificas.

Madximo: 4 puntos (BG)

PDPTO:

Se tendran en cuenta las ponencias y/o comunicaciones presentadas a los siguientes congresos:
¢ Congreso de la Sociedad Espaiiola de Farmacia Industrial y Galénica
e Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Farmacia Hospitalaria (SEFH)
¢ Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Farmacéuticos de Atencién Primaria,
e Spanish-Portuguese Conference on Controlled Drug Delivery
¢ FIP World Congress of Pharmacy and Pharmaceutical Sciences
e  World Meeting on Pharmaceutics, Biopharmaceutics and Pharmaceutical Technology

y otros afines a la actividad profesional farmacéutica en los distintos ambitos profesionales

Ponencia en Congresos Internacionales................. 1 puntos
Ponencia en Congresos Nacionales..................... 0.5 puntos
Comunicacién en Congresos Intemacionales.......... (.25 puntos
Comunicacidn en Congresos Nacionales............... 0.1 puntos
Edicion de actas con ISBN.....ooooiieicnian, 0.5 puntos

Ademas se aplicara un factor de correccién teniendo en cuenta la posicién del solicitante en la autoria de [a
ponencia y/o comunicacién y el nimerode autores:

- Primero, ultimo o corresponding author: 1

- Otros: 0.7

- Articulos con mas de 10 autores: 0.5

9 Otros méritos de investigacion.
Maximo: 5 puntos (BG)

PDPTO:

Beca o Contrato Posdoctoral Oficial obtenido en concurso piblico (Ministerio, Junta de Andalucia...)
............................................................................................................................. 2 puntos
DOoCtorado BUTDDPEO ..ot e e e e 1 punto
Becas o contratos de investigacidn no valorados en otros apartados.............. I punto/afio ofraccidn ponderada
1 S USSP PR 2 punfos
Miembro del Comité Organizador y/o Cientifico de un Congreso.........cooovviiiinii (.5 puntos/congreso
Referee en revistas MEErNAacionales ... e 0.5 puntos/revista
Direccion de tesis doctorales .......ovvevviinnnn. 1 puntoftesis doctoral (ponderado con el niimero de directores)
Articulo publicado en revista sin indice de ImpPacto........oovveiirre 0.25 puntos
Participacion en contratos de investigacion no valorados en otros apartados ...........oooiiinn (.25 puntos

IV OTROS MERITOS (MAX 10 puntos)

¢ Becas de colaboracion (hasta 2 puntos BG)Yo.oooo i punto / curso académico
e Alumno interno (hasta 1 puntos BGY....ooooviiiiii e 0.2 puntos /curso académico
e Agistente Honorario (hasta 1 puntos BGY..oooiiiii e 0.5 punto /curso académico
e Becas de Postgrado (hasta 2 puntos BG). ... 0.5 puntos / 6 meses

e (Conocimiento de idiomas relevantes para la investigacién (hasta 2 puntos BG)

PDPTO:

Bl 0 Sl o i et e et st eas (.5 punto / idioma




B 0 SIMIIE s s s s s s S v s ro R S e o s e oS R Ve 0.5 punto / idioma

SUPSHOF A BLL. cv ven moveremmmmmmmsnmmne s nssmmmssssons s nssnassns on spamsssssmnts v SE LTS $185 SR0C R0 1 puntos / idioma

e Practicas tuteladas externas no valoradas en el apartado I (hasta 2 puntos BG)

o 1 I g g e 0.5 puntos / afio o fracciénponderada

e Actividades de libre configuracion impartidas (hasta 2 puntos BG)

PDETOE. . ,...cvisssvisssasins comssmansssasna o 0.5 puntos por 1,5 créditosimpartidos o equivalente

e Premios oficiales o prestigiososno contemplados en el apartado Il (hasta 1 punto BG):...1 punto / premio

e Cursos de especializacion no valorados en otros apartados (Titulos propios: Master, Experto, Cursos de
extension universitaria, etc.) (hasta 4 puntos BG)

PDPTO:
SHOCTOATION soammsmerm v s o S S O 75 SR T s i e e B I N 2 puntos
220 CrEditoS @ <50 1 uuvviviriterrr sttt 1 punto
Z10 eréditos @ <20 .ovviuiriiii i e e 0.5 puntos
e - [y T T pmeR R —— 0.25 puntos
e Asistencia a cursos, Congresos o reuniones cientificas no valorados en apartado III (hasta 2 puntos BG)
PIPTUR  omnrvg vis s s simiominssss e s st s s s a0 6 o e o 0 Sn B0 0.1 puntos / asistencia

e Actividad docente universitaria no valorada en el Apartado II (hasta 4 puntos BG)

Valoracion: 2 puntos por cada curso impartido en su totalidad en virtud de un contrato a tiempo completo. Esta
puntuacion se prorrateard para contratos con dedicacion a tiempo parcial o contratos de duraciéon menor que un
curso completo.

e Actividad docente no universitaria (hasta 2 puntos BG)

PDPTO s msveiesisy citn s asss s sesimv s sl 0.25 puntos / afio

e  Otros méritos a considerar por la Comision ............ (hasta 2 puntos BGQ)
0.1 punto por mérito aportado

El umbral minimo se establecera en 45 puntos
Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Area: Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Comision de Profesores Asociados

Reunidos los miembros de la comision titular de la plaza, el dia 12 de febrero de 2018 a las 13.00 h en el
Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica de la Facultad de Farmacia, acordaron utilizar el

baremo general (BG) para este tipo de plazas, segun la Normativa vigente
f )
M

Antonio Maria Rabasco Alvarez

Carmen Ferrero Rodriguez

N oo ofy G,

M? Del Carmen Monedero Perales (Secretaria)



