DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR Bioquimica Y Biologia Molecular
DEPARTAMENTO

Bioquimica Y Biologia Molecular
PERFIL DE LA PLAZA
Perfil Docente: Bioquimica y Biologia Molecular | (Grado en Farmacia).
Perfil Investigador: Estudio de biomarcadores en el microambiente tumoral para la mejora de técnicas de
diagndstico y desarrollo de nuevas terapias contra la metastasis cerebral
RESOLUCION RECTORAL B.O.J.A. N2 DE LA PLAZA

16/04/2021 23/04/2021 6/13/2021

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y el las bases del concurso,
establecer los siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentarad el juicio sobre los méritos de cada uno
de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidén; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestidn universitaria

Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
Capacidad para la exposicién y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Otros méritos

Sevilla, a 29 de abril de 2021

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: José Luis Venero Recio Fdo.: Rocio Ruiz Laza
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: Martiniano Santiago Pavén Fdo.: Antonio José Herrera Fdo.: Rocio Martinez de Pablos
Carmona
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Historial académico (hasta 0,5 puntos)
- Expediente académico
- Premios extraordinarios de Licenciatura, Grado V/o Doctorado
- Otros premios y distinciones

2. Historial y experiencia docente (hasta 2,0 puntos)
- Actividad docente desarrollada
- Participacion en proyectos y actividades de innovacién docente
- Evaluacion de la calidad de la actividad docente
- Otros méritos docentes

3. Historial y experiencia investigadora (hasta 3,0 puntos)
- Articulos en revistas cientificas
- Acreditacion especifica de investigacion asociada a un contrato de acceso
- Libros y capitulos de libros
- Otras publicaciones cientificas
- Ponencias y comunicaciones a congresos
- Direccion y participacion en proyectos de investigacion
- Becas y ayudas de investigacién
- Estancias en centros de investigacion
- Direccion de Tesis Doctorales y otros trabajos de investigacion
- Otros méritos de investigacion

4. Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (hasta 0,5 puntos)
- Patentes
- Contratos y convenios con empresas
- Cursos impartidos
- Otros méritos relacionados con la transferencia de conocimiento

5. Historial y experiencia en gestion universitaria (hasta 0,25 puntos)
- Cargos académicos
- Participacion en comisiones
- Otros méritos de gestion

6. Capacidad para la exposicion y debate (hasta 1,25 puntos)

7. Adecuacion de los programas al perfil docente de la plaza (hasta 1,0 punto)

8. Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta 1,0 punto)

9. Otros méritos (hasta 0,5 puntos)

Area de Personal Docente - Servicio de Programacion Docente
Pagina 2 de 2

DOCUMENTO 2

Codigo Seguro De Verificacién zPVur sv7MQC4Yu62HnncoQ== Fecha

03/05/2021

Firmado Por ROCIO RUIZ LAZA

ROCIO MARTINEZ DE PABLOS

ANTONIO JOSE HERRERA CARMONA

MARTINIANO SANTIAGO PAVON

JOSE LUIS VENERO RECIO

Url De Verificacién https://pfirma.us. es/verifirm/ code/ zPVur sv7MQCAYu62HnncoQ== Pégina

22



https://pfirma.us.es/verifirma/code/elBWdXJzdjdNUUM0WXU2MkhubmNvUT09

