DOCUMENTO 2

’ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

| GATEGORIA: 7 i
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

DIDACTICA DE LA LENGUA
PERFILDE LA PLAZA PR ST
PERFIL DOCENTE: Lengua Espafioia y su Didactica {Grado en Fducacién Primaria)/ Desarrollo de Habilidades

Linglifsticas y su Did4ctica en Educacidn Primaria {Grade en Educacidn Primaria)

PERFIL INVESTIGADOR: Didactica de Ia ortografia. Antecedentes histéricos de la didéctica de Ia artograffa.

Ortografia y norma digital.
s RESOLUCION RECTORA -DELAPLAZA;
“ 02/10/2018 0s/10/2018 06/42/18

Y LA LITERATURA Y FILOLOGE'AS.INTEGRADAS

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION BOCENTE {concursospdi@ us.es})

Los miembros de la Comisidn que ha de juzgar el concurso de accesa que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en ef articulo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y el as bases del concurso,
establecer los siguientes criterios de evaluacidn, en los que se fundamentars ef juicio sobre los méritos de cada uno
de los concursantes,

CRITERIOS: (fos epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

* Historial académico

Historial y experiencia dacente

Historial y experiencia investigadora

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
Historial y experiencia en gestién universitaria

Historial y experiencia asistencial {en el caso de plazas vinculadas)
Capacidad para la exposicién y el debate

Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de Ia plaza
* Adecuacion de los proyectos docente e investigador

® Otros méritos
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Fda.: Juan Antonio Moralas Fdo.: Ana Marfa Montero Fdo.: Carles Aller Garcia
Lozano Pedrera
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PROPUESTA DE CRITERIOS DE EVALUACION PARA PLAZA DE CONTRATADO DOCTOR

Primaria)

{Grado en Educacién Primaria)/Desarrolic
de Habhilidades Linglifsticas y su Diddctica en Educacién Primaria {Grado en Educacidn

PERFIL INVESTIGADOR: Didéctica de fa ortografia. Antecedentes histdricos de la didactica de

la ortograffa, Ortografia y norma digital.
- RESOLUCION RECTORAL-~ [+ 7=
02/10/2018

09/10/2018

06/42/18

CRITERIOS: Llos epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales
debidamente firmadas al margen por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que
“ se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de los candidatos.

<. | PUNT ON
CRITERICS SUBCRITERIOS PUNTUACION UNTUACIO
TOTAL
1.1 Calificacion expediente académico 5
1. Historial 1.2 Premios ohtenidos 2 10
académico .
1.3 Becas de estudio concedidas 3
2.1 Docencia universitaria impartida
(Grado y Master) relacionada con el 10
perfil de la plaza
2.2 Direccién/codireccién de Tesis 3
2. Historialy Doctorales, TFM y TEG
experiencia 20
docente 2.3 Evaluaciones positivas de la docencia 3
2.4 Participacion en curses y congresos 5
sobre ensefianza universitaria
2.5 Estancias en centros docentes 2
3.1 Calidad de las publicaciones de
_ fibros, capitulos de fibros y revistas 10
3. Historialy cientificas
experiencia - 20
investigadora 3.2 Participacién en congresos
nacionales e internacionales, - >
seminarios, efc.
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3.3 Proyectos y contratos de

= eg&_@w@

universitaria

de representacion, etc.

3
investigacion
3.4 Estancias de investigacion realizadas 2
. Historialy 4.1 Participacion, direccién, organizacidn
experiencia en en eventos cientificos o/y de 3
transferencia divulgacion del conocimiento 5
de
conocimiento | 42 Colaboracion con centros y entidades 5
a la sociedad socioeducativas
. Historialy 5.1 Actividad desempefiada en cargos de 5
experiencia en gestion 3
gestion ' 5.2. Participacion en comisiones, cargos 1

' .' 'Ca'p'ér':i'c-lad

7.1 Organizacion, éoherencia y claridad

investigadores

parala de la presentacién. Respuesta a 12 12
exposicion y cuestiones y conslderaciones
debate pfanteadas. Debate,

. Adecuacién
delos
programas de | 8.1 Calidad de‘.lc)_s_p'rogramas v _ _ o
las adecuaciénal perfil docente de Ja 12 12
asignaturas al piaza
nerfil docente
de la plaza

. Adecuacion
de los 9.1 Calidad de los proyectos docente e
proyectos investigador y adecuacién al perfil de 15 15
docente e la plaza
investigador

10, btros méritos | 101 Calidad de otros méritos docentes e 3 3
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