UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los
Criterios de Valoracion de la plaza de Catedratico de Universidad CU-092-25, del
Departamento de Contabilidad y Economia Financiera, Area de conocimiento de Economia
Financiera y Contabilidad, publicada en la Resolucién de 11 de febrero de 2026, de la
Universidad de Sevilla, BOE de 19 de febrero de 2026.

En Sevilla, a la fecha de la firma.

EL VICERRECTOR
DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR,
Rafael Blanquero Bravo
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
DEPARTAMENTO

CONTABILIDAD Y ECONOMIA FINANCIERA

PERFIL DE LA PLAZA

Perfil docente: Contabilidad de Costes (Grado en Finanzas y Contabilidad) / Contabilidad para la Gestién (Grado en Finanzas
y Contabilidad) / Sistemas de Costes e Informacion Econdmica (Grado en Administracion y Direccion de Empresas)

RESOLUCION RECTORAL B.O.E.
11/02/2026 19/02/2026

N2 DE LA PLAZA
CU-092-25

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE
POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE
(concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes

criterios

de valoracion de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision deberd tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion analoga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico
e Historial y experiencia docente
e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento

e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente d
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

Sevilla, a 16 de marzo de 2026

e la plaza

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Bernabé Escobar Pérez Fdo.: Francisco Bravo Urquiza
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: Francisca Castilla Polo Fdo.: Isabel Gallego Alvarez Fdo.: Andrés Navarro
Galera
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Andres Navarro Galera

Isabel Gallego Alvarez

Francisca Castilla Polo

FRANCISCO BRAVO URQUIZA
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HISTORIAL ACADEMICO (MAXIMO DE 2 PUNTOS)

Historial de formacion académica: se valoraran los titulos, becas y premios obtenidos, asi como otros méritos asociados a
la calidad de la formacion pre y posdoctoral.

HISTORIAL Y EXPERIENCIA DOCENTE (MAXIMO DE 38 PUNTOS)

2.1. Actividad docente en grado (Maximo 15 puntos)

2.2. Actividad docente en master o doctorado (Maximo 7 puntos)

2.3. Coordinador o responsable de asignaturas (Maximo 3 puntos)

2.4. Movilidad docente (Méaximo 4 puntos)

2.5. Materiales docentes universitarios (Maximo 2 puntos)

2.6. Participacion en congresos docentes (Maximo 2 punto)

2.7. Participacion en proyector de innovacion docente universitaria (Maximo 1 punto)

2.8. Otros méritos docentes tales como formacion docente especifica, direccion de TFGs o TFMs, tutoria de préacticas en
empresas, etc. (Maximo 4 puntos)

HISTORIAL Y EXPERIENCIA INVESTIGADORA (MAXIMO DE 40 PUNTOS)

3.1. Articulos cientificos (Méaximo 25 puntos)

3.2. Libros y capitulos de libros cientificos (Maximo 2 puntos)

3.3. Participacion en congresos cientificos en cualquier modalidad (ponente, revisor, comité cientifico) (Maximo 3
puntos)

3.4. Seminarios de investigacion impartidos (Méximo 2 puntos)

3.5. Participacion en proyectos de investigacion competitivos (Maximo 2 puntos)

3.6. Estancias de investigacion (Maximo 2 puntos)

3.7. Tesis doctorales dirigidas (Maximo 2 puntos)

3.8. Otros méritos relacionados con el liderazgo y gestion de la investigacion (Maximo 2 puntos).

HISTORIAL Y EXPERIENCIA EN TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO A LA SOCIEDAD (MAXIMO
DE 12 PUNTOS)

4.1. Patentes, software en explotacion, registros de propiedad intelectual, etc.

4.2. Informes o dictdmenes técnicos dirigidos a organismos publicas o empresas.

4.3. Creacion y gestion de empresas (spin off o startup de base tecnologica, etc.). Participacion en consejos de
administracion.

4.4. Direccion catedras universitarias.

4.5. Pertenencia a consejos asesores o comités de reguladores y organismos profesionales.

4.6. Docente en cursos de formacion en corporaciones profesionales, instituciones publicas o empresas, universidades
privadas y escuelas de negocio.

4.7. Premios recibidos al emprendimiento, a la innovacion, etc.

4.8. Divulgacion a la sociedad de resultados de investigacion y sus implicaciones practicas.

4.9. Otros méritos relacionados con la transferencia de conocimiento a la sociedad.

CAPACIDAD PARA LA EXPOSICION Y EL DEBATE (MAXIMO DE 3 PUNTOS)

ADECUACION DE LOS PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS, AL PERFIL DOCENTE DE LA PLAZA
(MAXIMO DE 2 PUNTOS)

ADECUACION DE LOS PROYECTOS DOCENTE E INVESTIGADOR (MAXIMO DE 3 PUNTOS)
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