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DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hace publica el Acta de la
Comision Juzgadora de la plaza n® CU-064-24 de Catedratico de Universidad del
Departamento de Administracion de Empresas y Marketing, Area de Conocimiento de
Organizacion de Empresas, convocada por Resolucion Rectoral de 24 de enero 2025,
B.O.E. de 03 de febrero de 2025, conteniendo propuesta de provision y los resultados de la
evaluacion de cada candidato.

Contra esta propuesta, los candidatos podran presentar reclamacion ante el Rector, en
el plazo méximo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de su publicacion.

Sevilla, a fecha de la firma

EL RECTOR

P.D. (por resolucién 22-01-2021)
LA VICERRECTORA DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR
M. Pastora Revuelta Marchena
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ACTA DE PROPUESTA MOTIVADA DE PROVISION
UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE CONOCIMIENTO
Organizacion de Empresas

CUERPO DOCENTE
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
DEPARTAMENTO
Administracién de Empresas y Marketing
PERFIL DE LA PLAZA
Administracion de Empresas (Grado en Administracion y Direccion de Empresas) / Transferencia de Conocimiento en
Negocios Internacionales (Mdster Universitario en Gestion Estratégica y Negocios Internacionales).
RESOLUCION RECTORAL B.O.E.

24/01/2025 03/02/2025

N2 DE LA PLAZA
CU-064-24

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRA EL CONCURSO

De conformidad con lo establecido en el art. 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y en las bases de la
convocatoria del concurso, la Comisién que juzga el concurso de acceso para la provision de la plaza anteriormente
referida procede a efectuar la correspondiente votacién de los concursantes.

CADA MIEMBRO DE LA COMISION SOLO PODRA VOTAR FAVORABLEMENTE, COMO MAXIMO, A UN CONCURSANTE

LA PROPUESTA HA DE SER MOTIVADA POR CADA UNO DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION

VOTOS EMITIDOS POR CADA MIEMBRO DE LA COMISION (1)

CONCURSANTES
Apellidos y Nombre PRESIDENTE | SECRETARIO VOCAL 12 VOCAL 2¢ VOCAL 3¢
—
Calvo de Mora Schmidt, Arturo % ﬁd%") ﬁb-@@ rﬁa‘&« :F,ﬁ.?
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[ ACTA DE PROPUESTA MOTIVADA DE PROVISION }
UNIVERSIDAD B SEVILLA

MOTIVACION DEL SENTIDO DEL VOTO:

PRESIDENTE/A: La valoracion de mi voto es muy positiva, ya que el candidato ha presentado un
curriculum vitae muy completo con publicaciones muy relevantes en la disciplina, que cuentan con /
importantes reconocimientos nacionales e internacionales. En cuanto a la docencia también cuenta con
una dilatada experiencia. En transferencia de conocimiento el candidato es un experto en gestion de la
calidad. Transmitiendo ese conocimiento a importantes instituciones publicas y privadas. Respectoa |
prueba en concreto, el candidato ha expuesto brillantemente su cv y sus proyectos docentes e
investigador. Estando ambos adecuados a los perfiles de la plaza. Igualmente en el turno de pregustas ha
demostrado una alta capacidad de debate y discusion.

SECRETARIO/A: Historial académico favorable. Ademas de los requisitos necesarios, complementa
con multiples cursos de formacidn. La Historial y Experiencia Docente es favorable. Presenta mas de 25
afios de experiencia docente en distintas asignaturas, grados, y master tanto en la Universidad de Sevilla
como en otras Universidades de reconocido prestigio. Historial y Experiencia Investigadora es favorable.
candidato ofrece ademas de 22 articulos en revista JCR, multiples contribuciones en otros formatos. \\
Ademas una estancia de investigacion en una Universidad Internacional. Presenta un Historial y ‘
Experiencia de Transferencia del Conocimiento sobresaliente, con 26 contratos. El Programa de la
Asigntura se adecua al perfil docente. Se trata de un programa actualizado y profundo sobre la asignatura
elegida. El Proyectos Docentes y Investigadores se adecuan al perfil de |a plaza. El Proyecto Investigador
resulta actual, relevante y de gran impacto en la sociedad actual. N

VOCAL 12: El candidato presenta una trayectoria académica amplia, completa y coherente. La
experiencia docente en el drea de conocimiento y perfil de la plaza es de excelencia. Su calidad viene
respaldada por la varidad de méritos docentes aoprtados. La trayectoria investigadora es de primer nivel
en el dmbito nacional e internacional. Cuenta con un elevado numero de publicaciones de alto impacto,
participacion en proyectos de investigacion. Destaca de manera excepcional en las actividades de

transferencia con 29 contratos. El proyecto docente y de investigacidn son actuales y novedosos. Ambos
estan bien estructurados y cuentan con metodologias de vanguardia. En su conjunto de todo lo anterior
pone de manifiesto que su curriculum y proyectos docentes e investigador se adecuan al perfil docente e%J
investigador de la plaza. En la prueba ha quedado patente sus dotes de comunicacién y capacidad de
debate ante las cuestiones planteadas por la comision.

VOCAL 22: Valoracion positiva del historial académico y cientifico del candidato con una experienci
docente. Demuestra una alta implicacion en actividades de innovacién y actualizacion docente. Excelentes
valoraciones a su actividad docente. Interesantes contribuciones cientificas con implicaciones relevantes
para la comunidad cientifica y la transferencia de conociemiento. Aporta una significativa aportacion de
méritos en gestion y transferencia de conocimiento. El proyecto y programa docente es completo, actual,
relevante y justificado. Existe una plena adecuacion al perfil de la plaza. El proyecto investigador es
novedoso, con contribucién tedrica, rigurosa metodologia e implicaciones para la investigacion. También
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! [ ACTA DE PROPUESTA MOTIVADA DE PROVISION ]
UNIVERSIDAD B SEVILLA

hay plena adecuacién del proyecto investigador al perfil de |a plaza. El candidato debate con solvencia
durante el acto demostrando competencias para el puesto covocado.

VOCAL 32: Destaca una trayectoria investigadora donde ademas de un importante nimero de
publicaciones indexadas en los niveles mas altos de los rankings més prestigiosos como JCR, SIR y SPI, ha
participado en un gran nimero de proyectos de investigacion, y en actividades de transferencia de
investigacion obteniendo reconocimientos importantes por la calidad de sus aportaciones. Ha
desempefiado una intensa labor docente, que incluye, ademas de la docencia impartida en titulaciones
oficiales universitarias, titulos propios, o formacion para profesionales y empresas. Presenta excelentes
valoraciones de docencia. Destacar como a lo largo de su trayectoria universitaria siempre ha dedicado un
tiempo de calidad a iniciativas de innovacion docente, y formacion para la mejora docente, muestra de su
preocupacion permanente por la mejora docente. Destacar sus méritos de liderazgo y gestion, como IP de
proyectos, director de Tesis Doctorales, y de gestion, evidencias de una trayectoria comprometida con la
comunidad académica, desarrollando y liderando equipos de trabajo y acompaiiando carreras
investigadoras de investigadores en formacion. Realiza una excelente presentacion y defensa de su
curriculum vitae, proyecto docente e investigador, programa docente y proyecto de investigacion.
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

ACTA DE PROPUESTA MOTIVADA DE PROVISION J

A la vista del resultado de la votacidn la Comisidn acuerda:

@ Proponer para la provision de la plaza al concursante que ha obtenido, al menos, tres votos

favorables.
D/D2.: Arturo Calvo de Mora Schmidt

D Proponer la no provision de la plaza dado que ninglin concursante ha obtenido, al menos,

tres votos favorables.
Una vez realizada la anterior votacion y consiguiente propuesta, se levanta la sesién, dando por

finalizada esta actuacion a las horas del dia de la fecha.

Sevilla, a 10 de abril de 2025

Presidente/a, Vocal Secretario/a,

Fdo.: D2 Joaquina Laffarga Briones Fdo.: D. Jorge Arenas Gaitan

Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,

W

Fdo.: D2 Maria del Mar Fdo.: D. Francisco Javier Fdo.: qde?s Vianuel
Fuentes Fuentes Llorens Montes Hernéndéz Mogollén
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