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I1. ACTIVIDAD DOCENTE. Méaximo: 30 puntos
3) Otros méritos de docencia universitaria. Maximo: 5. puntos
(Proyectos de innovacién docente, cursos de especializacion didactica, ete.)
Se establecen los siguientes especificos:
- Participacidn en proyectos de innovacién docente financiados: hasta 2 puntos.
- Cursos de especializacion diddctica y de formacion del profesorado novel: hasta
I punto.
HL.  ACTIVIDAD INVESTIGADORA. Méximo: 40 puntos
1) Libros.
Hasta & puntos por cada uno.
Se establecen los siguientes especificos:
- Grado de résponsabiiidad en Ja publicacion (autor, coordinacién, editor, coautor,
colaborador). .
- Prestigio de la editorial donde se haya publicads la investigacion.
- Internacionalidad del aporte.

2) Capitulos de libros (excluyendo actas de congresos).

Hasta 3 puntos por cada uno.



Se establecen los siguientes especificos:

- Prestigio de la editorial donde se haya publicado la investigacion,

- Tipo de aporte, valorandp espectalmente los libros resultado de un Provecto de
Investigacion

- Internacionalidad del aporte.

- {Grado de responsabilidad en la publicacién (autor tnico. coautor. colaborador).

3) Articulos publicados en revistas cientificas.
Hasta 4 puntos por cada uno.
Se establecen los siguientes especificos:

- Prestigio y calidad de la revista donde se haya publicado la investigacion en el
especifico Ambito del Derecho Fenal o de las Ciencias Criminales (medido entre
otros aspectos por la indexacidn de la revista. por su notorio reconocimiento
académico, existencia de evaluadores externos, consejos editoriales y cientificos,
periodicidad o apertura al exterior). '

- Publicacién en revistas que lengan por objeto materias especificamente
destinadas al estudio del Derecho penal o de las Ciencias Criminales.

- Internacionalidad del aporte.

- No serdn considerados como articulos las recensiones, las notas o tesefias.
bibliograficas o las meras recopilaciones jurisprudenciales.

4; Participacién en proyectos de investigacién financiados.
Hasta 2 puntos por cada uno.
Se establecen los siguientes especificos:
- Caracter competitivo del Proyecto de Investigacidn financiado.
- Caracter nacional o internacional del Proyecto de Investigacion.
- Prestigio de la institucion financiadora-del Proyecto de Investigacion.
- Relevancia académica de los miembros integrantes del Proyvecio de
Investigacion, _
- Relevancia académica de la materia objeto del Proyecto. de Investigacion,
5) Pertenencia a grupos de investigacién.
Miéximo: 1 punto.
Se establecen los siguientes especificos:
- Caracter nacional, autondmico o regional del Grupo de Investigacion.
- Antigtiedad del Grupo de Investigacion.

- Actividad desarrollada por el Grupo de Investigacion.

6) Estancias en cenfros de investigacién.
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Maximo: 10 puntos.
Se establecen los siguientes especificos:
- Reconocido prestigio del centro donde se haya realizado la estancia,
- Duracidn de la estancia.
- Se valoraran especialmente ias estancias de investigacion en el extranjero.
- Actividades realizadas durante la estancia en el concreto dmbito del Derecho
Penal o las Ciencias Criminales.
- Productividad bibliografica de 1a estancia.
7} Publieaciones en actas de congresos o reuniones cientificas.
Maximo: 10 puntos.
- Pdnencia: hasta 2 puntos por cada una.
- Comunicacion: hasta | punto por cadauno.
- Edicién de actas: 1 punto, ‘
Se establecen los sigiientes especificos:
- Caracter internacional, nacional, regional o local del congreso o reunidn
cientifica a la que se haya asistido. |
- Cardcter de la contribucidn efectuada (organizacion, ponencia invitada,
conferencia, comuntcacion),

93 Otros méritos de investigacion.

Maximo: 5 puntos.

1IV.  OTROS MERITOS: Méximo: 5 puntos
Becas de colaboracion: hasta 2 puntos.
Alumno interno: hasta 1 punto.
Asistentes honorarios: hasta 1 punto.
Becas de postgrado no asimiladas a becas FP1: hasta 2 puntos.
Conocimiento de idiomas relevantes para la Investigdcion: hasta 4 puntos

Premios oficiales o prestigiosos no contemplados en el apariado 111:
hasta 1 punto por cada uno.

Cursos de especializacion no valorados en otros apartados
(Titulos propios: Méster, Experto, etc.): hasta 4 puntos.

Asistencia a cutrsos, congresos o reuniones cientificas no valoradas en el apartado 11



hasta 2 puntos.

Actividad profesional no docente externa a la universidad:
hasta 4 puntos.

Actividad docente no universitaria:
hasta 4 puntos.

Otros méritos: hasta 2 puntos

Se establecen los siguientes especificos:

- Relevancia intermacional de 1a Isbor realizada.

Umbral minimo para la contratacién: 49.99 puntes
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