[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

DOCUMENTO 2

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD INGENIERIA QUIMICA
DEPARTAMENTO

INGENIERIA QUIMICA Y AMBIENTAL

PERFIL DE LA PLAZA

perfil docente: Andlisis y Disefio de Procesos Quimicos (Master Universitario en Ingenieria Industrial)/Andlisis de
Ciclo de Vida (Master Universitario en Ingenieria Quimica). Perfil investigador: Desarrollo y evaluaciéon de nuevos
procesos industriales bajo criterios de sostenibilidad.

RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N2 DE LA PLAZA
12 de febrero de 2021 Miércoles 17 de febrero de 2021 2/68/21

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redacciéon dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico (hasta un méximo de 5 puntos)

e Historial y experiencia docente (hasta un maximo de 35 puntos)

e Historial y experiencia investigadora (hasta un maximo de 10 puntos)

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (hasta un maximo
de 20 puntos)

e Historial y experiencia en gestién universitaria (hasta un maximo de 3 puntos)

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para la exposicion y el debate (hasta un méximo de 10 puntos)

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (hasta un
maximo de 10 puntos)

e Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta un maximo de 5 puntos)

e  Otros méritos (hasta un maximo de 2 puntos)

Sevilla, a 15 de marzo de 2021

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Luis Cafadas Serrano Fdo.: Yolanda Luna Galiano
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: José Usero Garcia Fdo.: Carlos Leiva Fernandez Fdo.: Fatima Arroyo Torralvo

Area de Personal Docente - Servicio de Programaciéon Docente
Pagina 1 de 2

Codigo Seguro De Verificacién k3Rp628Ubi xJCqLt FFgLi w== Fecha 16/03/2021

Firmado Por CARLOS LEIVA FERNANDEZ

LUIS CANADAS SERRANO

FATIMA ARROYO TORRALVO

JOSE USERO GARCIA

YOLANDA LUNA GALIANO

Url De Verificacién https://pfirma. us. es/verifirm/ code/ k3Rp628Ubi xJCqLt FFgLi w== Pégina 1/2



https://pfirma.us.es/verifirma/code/azNScDYyOFViaXhKQ3FMdEZGZ0xpdz09

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

Se valoraran los siguientes aspectos relacionados con el area de conocimiento de la Ingenieria Quimica:

e Historial Académico (hasta un maximo de 5 puntos)

o

O O O 0O O O

(¢]

Titulos académicos

Expediente académico

Premios extraordinarios

Master de postgrado y otros cursos de formacion

Puestos docentes universitarios desempefiados

Acreditaciones de agencias nacionales y autondmicas

Participacidn en actividades y cursos de innovacidn pedagoégica y profesional
Otros méritos

e Historial y experiencia docente (hasta un maximo de 35 puntos)

o

O O O 0O O O

(¢]

Asignaturas impartidas en ensefianzas universitarias regladas, en postgrado, masters

Otros cursos y seminarios impartidos

Direccidn de proyectos fin de carrera y grado

Tutor de practicas en empresas y estancias

Publicaciones docentes

Preparacion de material docente universitario tedrico y practico
Proyectos de innovacién docente

Otros méritos

. Historial y experiencia investigadora (hasta un maximo de 10 puntos)
Participacidn en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias de caracter competitivo
Participacidn en otros tipos de proyectos contratos y convenios con empresas e instituciones

e Historial y transferencia de conocimiento a la sociedad (hasta un maximo de 20 puntos)
Historial en revistas cientifico-tecnolégicas indexadas en JCR o Scimago ( o similares)

o

O O O 0O O O

o

o

O O O O O O O O O

o

Direccidn de proyectos, contratos o convenios

Becas y ayudas de investigacion obtenidas

Estancias en centros de investigacion nacionales e internacionales
Editor y revisor en revistas cientificos técnicas

Organizacion de congresos y reuniones cientifico-tecnoldgicas
Otros méritos investigadores

Articulos en otras revistas cientifico tecnoldgicas
Libros cientificos-tecnolégicos

Capitulos de libros cientificos-tecnolégicos
Conferencias y seminarios impartidos por invitacion.

Comunicaciones en congresos cientifico-tecnoldgicos de cardcter nacional e internacional

Resultados de transferencia (patentes, modelos de utilidad, etc.)
Tesis doctorales dirigidas

Direccidn de otros trabajos de investigacion

Premios de investigacién individuales o colectivos

Otros méritos de investigacion

e Capacidad para la exposicidn y el debate (hasta un maximo de 10 puntos)

O
O
o

Exposicién y defensa del historial docente
Exposicién y defensa del historial académico
Exposicién del historial investigador

e Historial y experiencia en la gestion universitaria (hasta un maximo de 3 puntos)
e Adecuacidn de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (hasta un maximo de 10 puntos)
o Contenido, coherencia y actualidad de los programas docentes
o Adecuacién de las fuentes bibliograficas
e Adecuacidn de los proyectos docente e investigador (hasta un maximo de 5 puntos)

(o]
O
o

Interés, originalidad y proyeccion
Metodologia cientifica propuesta
Viabilidad

e Otros méritos (hasta 2 puntos)

(e]

Experiencia profesional
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