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SEPRUS (Servicio de Prevención de Riegos Laborales) https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=seprus. E-mail: seprus@us.es

Todo ACCIDENTE QUE NO PROVOCA LESIÓN 

y se produzca con ocasión o por consecuencia del trabajo debe:

1. NOTIFICARSE: póngalo en conocimiento del trabajador designado del centro o 
comuníquelo directamente al Servicio de Prevención (SEPRUS):

2. INVESTIGACIÓN: el SEPRUS mediante el análisis de los hechos establecerá las
causas y propondrá la adopción de las medidas correctoras que eviten su
repetición.

Tlf: 954486163 
Tlf: 954551582

Por formulario RG CCP 003-02

El INCIDENTE EN EL TRABAJO 
TAMBIÉN IMPORTA
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