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EXPONGASE UKA COMA EN EL TABLON DE ANUNGIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSD Y
ENVIESE GTRA POR £_IVIAIL AL SERVICIO B BROGRAMACION DOCENTE {roncursospdi@us.es)

Los miembros de ke Comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso que arribs se especifica ACUERDAN, de
corformidad con le dispueste en los artfculos 84 de s Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
vedaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 sbhril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Recreter 1313/2007, de 5 de octubre, v ef articulo 84 del Estatuto de ta Universidad de Sevilla, establecer los
sigiientes criterios de evaluacldn, en fos que se fundamentara e juicio sobre los méiitos de cada uno de los
concursantes.

apigrafas que se indican deberdn desglossrse an hojas adicionales debidemente firmadas al
ma aen oo tedos I vs fernbros de la Comision; se recomiends que se fjen puntusciones numericas para
afectuar las evaluaciones de Ios candidatos)

@ Historlal académico

o Historial y experisncia docente

#  Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencis en transferencia de conocimienta a (s sociedad

¢ Historial v experiencis en gestion universitaria

“  Historial y experiencis asistencial {en e ceso de plazas vinculadas)

o Capacidsd para la sxposicidn v el debate

@ Adecuacién de los programas de fas asignaturas al perfil docente de la plaza
Adecuacion de los proyectos docenie e investigador

e Oiros mérios

Sevilla, a 2 de sepriembre de 2019
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| CRITERIOS SUBCRITERIOS punTUACIGN | PUNTUACIGH
o N TOTAL
1.1 Calificacion expediente académico 2 )
1. Historlal académico | 1.2 Premios obtenidos 1 4
; 1 1.2 Becas de estudio concedidas e
2.1 Docencia unlversitaria irmpartida (Grado
y BAdster) relactonada con el perfil de 1a 15
plaz-a -
2.2 Cursos y serninarios impartidos 3
2. Historialy 2.3 Direccidn v participacion en proyectos de 4
experiencia docente Inhovacion Docente o . 28
2.4 Evaluaciones positivas de fa docenc:a N -
2.5 Direccidn/codiraccion de Tasls y
Daoctorales, TFM y TFG . -
2.6 Otros méritos - reiac:anadoa ‘con la. _ 2
actividad docente
3.1 Publicaciones de libros y capitulns de 4
libros
3.2 Publicaciones clentificas en revistas con ,
- . . 12
indice de calidad relativo
3, Historialy 3.3 P;zrffirfi‘pa_i.:i;én en proyectos competitivos -
experiencla dé invesit;gat_.:km_n 33
investigadara 34  Contribuclones .pregentacias en
congresos ¥y ireuniones  de  relevancla 4
cientifica - e
3.5 Mcvlhdad y egtancuas del profesorado a4
3.6 Otros mr:n*ca'-‘a YPlH‘[‘IOﬂadOS con fa i
actividad mvecttgadora _ R .
4. Historialy 4.1 Participacién, direccion, organizacion en
axperiencia en eventos -cientificos y/o de divulgacidn del
transferancia de conochimientn ' 2 ‘ 2
conucimiento a la
sogledad o} . .
5.1 Actividad clesempenada en cargos de ’
5. Historialy | gestidn )
experiencla en 5.2 Otros cargc:s ¥ Iméritos relacmnados Lon 2
gestion universitaria | experiencie  en  gestidn ‘universitaria 1
{participacion en comisiones, etc.)
6. _Historlal y experiencla asistencial (en el caso de plazas vinculadas) -
7. Capacidad parala | 7.1 Organizacion, coherendia v claridad de fa
exposicion y of presentacion. Respuests 2 cuestiones y 10 10
debate __{ consideraciones planteadas. Debate. )
8. Adecuacidndelos | 81 Calidad del programa y adecuacidn al
progiamas de las pertil docente de la plaza
. . 10 10
asignaturas al perfil
docente de la plaza _
9. Adecuacion de los 9.1 Calided dol provecio docente e
proyectos docente e | investigador y adecuacion al perfil de la 10 10
investigador plaza B
10.0tros méritos 10,1 Colidad de otros méritos docentes ¢ i

investigadores




