RECTORADO

DILEGENCIA: Para hacer constar que, de conformidad con lo dispuesto en el punto
2.2.5 de 1a Normativa sobre procedimiente de Contratacién de Ayudantes, Profesores Ayudantes
Doctores v Profesores Asociados, con esta fecha se hace publico el baremo especifico de plazas
de Profesor Asociado elaborado por la Comisién de Contratacion del drea de conocimiento de
Composicidon  Arquitecténica del Departamento de HISTORIA, TEORIA Y
COMPOSICION ARQUITECTONICAS.

Sevillaa4 de mayo de 2018
LA JEFA DEL SERVICIO DE

PROGRAMACION DOCENTE

M? José Peralta Lopez

Cédigo:PFIRMB68YGMGFArHINenawlalt4xhB.
Permite la verificacion de |a integridad de este dosumento electrdnico en la direccion: https:/pfirma.us.es/verifirma

FIRMADO POR MARIA JOSE PERALTA LOPEZ FECHA 04/05/2018
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BAREMO ESPECIFICO PARA LAS PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS
DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA, TEORIA Y COMPOSICION
ARQUITECTONICAS, AREA DE COMPOSICION ARQUITECTONICA

II1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA. Miaximo: 10 puntos

1) Libros.

K
N

g 2) Capitulos de libros.

L 3) Articulos publicados en revistas cientificas.
L 4
i. Autoria tnica: 1

6 puntos por cada uno.

Se tendran en cuenta Unicamente libtos acreditados que cuenten con ISBN o
deposito legal, publicados en editoriales nacionales e internacionales de reconocido
prestigio reconocidas por la CNEAL Se establecen los siguientes coeficientes de
correccion:

a) Factor difusion:
i)  Editorial Internacional de prestigio: 1
i)  Editorial Nacional de prestigio: 0,8

b) Factor caracter Investigador:
i)  Investigacién: 1
i)  Divulgacion: 0.2

¢) Factor nimero de autores:
i. Autoria unica: 1
il. Autoria en equipos estables: 0.8
iii. Autotia colectiva, en equipos coyunturales (>4): 0.4

2 puntos por cada uno.
Se aplicari el mismo critetio que en libros. Se excluyen de consideracion las actas de
congteso, independientemente de su publicacién con ISBN o deposito legal.

3 puntos por cada uno

Se consideraran como aportaciones relevantes, ademis de las recogidas en las
publicadas en revistas JCR, los atticulos publicados en revistas incluidas en bases de
datos como SJR, A&H, Avery y RIBA. La métrica de referencia sera el factor de
impacto. Se establecen los siguientes coeficientes de correccion:

a) Indicios de calidad:
i Aportaciones indexadas en JCR y/o SJR: Qi:1, Q2:0,9, Q3:0,8,
Q4:0,7
ii. Apottaciones indexadas en A&H, Avery y/o RIBA: 0,9

b) Factor namero de autores:

ii. Autoria en equipos estables: 0.8
iii. Autoria colectiva, en equipos coyunturales (>4): 0.4

Bpto, Hisloria, Taoria v Composicidn
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4) Participacion en proyectos de investigacion financiados y ejecutados.

1,5 puntos por cada uno. Se tendra en cuenta el tipo de proyecto y el papel
desempefiado por el candidato en el proyecto segin los siguientes factores

a) Factor escala del proyecto:
i. Buropeo: 1
1. Nacional: 0.8
i. Regional: 0.6
iv. Otros: 0.4

a) Factor participacién:
v. Investigador Principal: 1
vi. Investigador: 0.8
vii. Becario: 0.6
viii. Colaboradot; 0.4

5) Pertenencia a grupos de investigacion.

Maximo: 1 punto.
Se valorara pertenecer o haber pertenecido en los ultimos 5 afios a un grupo.

a) Factor participacion:
1. Investigador Principal: 1
ii. Investigador: 0.8
iii. Otros: 0.6

6) Estancias en centros de investigacion.

Maximo: 5 puntos.

Estancias 2-3 meses: 1 punto
Estancias 3-6 meses: 2 puntos
Estancias mas de 6 meses: 5 puntos

7) Participaciones en congresos o teuniones cientificas.

Maximo 4 puntos.
Ponencia: 2 puntos.
Comunicacion: 0,5 puntos.
Edicion de actas: 1 punto.

9) Otros méritos investigadores.

Maximo 5 puntos.

Publicaciones en revistas no cientificas, prensa, web,. ..
Conferencias y participacion en comités cientificos
Creaciones artisticas

Exposiciones

Patentes

Dpto. Historia, Teoria y Composicion
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IV. OTROS MERITOS: Maximo: 10 puntos

Becas de colaboracion: Maximo 2 puntos.
Becas en el propio Departamento, 2 puntos
Becas en Departamentos de areas afines, 1,5 puntos
Otras becas, 1 punto

Alumno interno: Maximo 1 punto.
En el propio Departamento, 0,5 puntos por cutso
En otros Departamentos, 0,25 puntos por curso

Asistentes honorarios: Maximo 1 punto.
En el propio Departamento, 0,5 puntos por curso
En otros Departamentos, 0,25 puntos por curso

Becas de postgrado: Maximo 2 puntos.
De ambito internacional, 2 puntos
De ambito nactonal, 1 punto

Conocimiento de idiomas relevantes para la investigaciéon: Maximo 2 puntos.
Con titulo oficial, 2 puntos por idioma
Con otro tipo de acreditaciones, 0,5 puntos por idioma

Practicas tuteladas externas no valoradas en el apartado I: Maximo 2 puntos
En estudios de arquitectura, 2 puntos.
En otras empresas, 0,5 puntos

Actividades de libre configuracién impartidas: Maximo 2 puntos.
Actividades del propio departamento, 1 punto por actividad
Actividades de departamentos de areas afines, 1 puntos por actividad
Actividades de otros departamentos, 0,5 puntos por actividad

Premios oficiales o prestigiosos no contemplados en el apartado III:
1 punto pot cada uno.

Cursos de especializacion no valorados en otros apartados: Maximo 4 puntos.
Por titulacion (Titulos propios: Master, Experto, etc.) en areas de conocimiento
afines: 4 puntos.
Por titulacion (Titulos propios: Master, Expetto, etc.) en areas de conocimiento no
afines: 2 puntos.

Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas no valorados en el apartado
III: Maximo 2 puntos.
0,25 por asistencia a curso no valorado en I11.7

Actividad docente universitaria no valorada en el Apartado II: Maximo 4 puntos.
Por docencia en areas de conocimiento afines: 4 puntos.

Por docencia en areas de conocimiento no afines: 2 puntos. © @siDg,
= ks O(c\
. s 5 B s e >
Actividad docente no universitaria: Maximo 4 puntos. B
e . .. 8y
Ensenanzas medias, 0,50 puntos por curso académico completo a E ﬁig%, =
Ensefanzas primarias, 0,25 puntos por curso académico completo —_—
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Otras actividades docentes, 0,10 puntos por curso académico completo

Otros méritos: Maximo 2 puntos.

UMBRAL MINIMO

El Umbral Minimo de puntuacién que han de alcanzar los candidatos para poder optar a
la plaza se establece en TREINTA (30) PUNTOS.

El Presidente

Fdo. Ramén Pico_.

Vocal 1 Vocal 2

Fdo. Carmen guerra de Hoyos

Fdo. Victor Moreno Jiménez
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