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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION }
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

PERIODISMO ESPECIALIZADO

27/01/2020

22/01/2020 06/25/20

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE {concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y el las bases del concurso,
establecer los siguientes criterios de evaluacién, en los gue se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno
de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimienio 2 la sociedad

e Historial y experiencia en gestidén universitaria

e Historial y experiencia asistencial {en el caso de plazas vinculadas)

¢ Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e (tros meritos
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CONCURSO DE ACCESO PARA LA PROVISION DE PLAZA DE PROFESOR/A
CONTRATADO DOCTOR., CRITERIOS DE EVALUACION

Area de Conocimiento: Periodismo
Departamento: Periodismo 11

Perfil: Periodismo Especializado

BOJA: 27/01/2020. N° de plaza: 06/25/20

Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se
especifica acuerdan los siguientes criterios de evaluacion:

et

. Historial Académico (Hasta 10 puntos sobre 100)
Adecuacién de la titulacién al pertil de la plaza
% Expediente académico
Titulo de doctor/a en el drea de Periodismo
Otra formacion relacionada con el perfil de la plaza

2. Historial y experiencia docente (Hasta 25 puntos sobre 100)
Servicios docentes prestados en la Universidad; de forma especial los
relacionados con el perfil de la plaza
Otras actividades docentes
Direccion de Trabajos de Fin de Estudios (Grado y Master)
5 ‘Elaboracion de materiales docentes
DRSS Proyectos de innovacidn docente

3. Historial y experiencia investigadora (Hasta 25 puntos sobre 100)
Publicaciones de reconocido prestigio académico; de forma especial las
relacionadas con el perfil de la plaza
Participacion en Grupos de Investigacion
Tesis doctorales dirigidas
Participacion en proyectos de investigacion
Otros proyectos y ayudas a la investigacion

puntos sobre 100)
Proyectos con empresas en el dmbito del Periodismo Especializado
Participacion en Comités de Evaluacion
Contratos para la divulgacién cientifica

,_,!\ 4. Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (Hasta 5

. Historial y experiencia profesional (Hasta 3 puntos sobre 100)
Actividades profesionales relacionadas con el perfil de la plaza

. Historial y experiencia asistencial (No se considera)




7. Capacidad para la expeosicién y el debate (Hasta 10 puntos sobre 100)
Organizacion, claridad y coherencia en la presentacion
Respuestas a preguntas planteadas

8. Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
(Hasta 10 puntos sobre 100)

Rigor cientifico de los contenidos y adecuacion al perfil docente de la plaza

9. Adecuacién de los proyectos docente ¢ investigador (Hasta 10 puntos sobre 100)
Idoneidad y rigor cientifico de los proyectos

10. Otros mérites (Hasta 2 puntos sobre 100)
Otros méritos académicos, docentes e investigadores no valorados en los
apartados anteriores

En Sevilla, a 26 de febrero de 2020
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Pastora Moreno Espinosa José Alvarez-Marcos
Presidenta Vocal Secretario
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