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EMPOMGASE NA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DOMDE SE CELEBRE EL COMCURSO ¥
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACHIN DOCENTE [concursospdifus.es)

Los miembros de la Cornisidn que ha de juegar el concursn de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con ko dispuesto en los articulos 649 de la Ley Drgdnica 62001, de 21 de diciem bre, en su nueva redaceion
dada por la Ley Drgdnica 42007, de 12 abril, por la gue se modifica la anterior, el articulo B del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, y &l articulo B4 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los siguientes criterios
di evaluacion, en los que se lundarmentard el juicio sobre log méritos de cada uno de | coRtUrsantes.

CRITERIOS: (los eplgrales que se indican deberdn desglocarse en hojes adicionales debidarmente irmadas al margen
por todos los miembros de la Comision; s recomienda que se fijen puntuaciones numérices para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

= Historial scadémio

Historial y experiencis docente

Histnrial y experiencis irvectigadara

Historial y experiencia en translerencia de conocimiento a la sociedad
Historial y experiencis en pestion universitaria

Historial y experiencis asistencial (en el caso de plaza vinculadas)
Capacidad para la exposicitn y ¢ debate

= Adetiacidn de |os programas de las ssignaturas sl perfil docente de la plaza
= Adecuacion de los preyectos docente & investigador

= Otros mértos
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Concurso de acceso Plaza 2/534/21
PTU Historia Moderna
Criterios de Evaluacion

Hiztorial académico: max. 5 puntos
-Cabificaciones obtenidas en Licenciatura 'Grado/Master: hasta 2 puntos.
-Prepuo extraordmarie de Licenciatura o Grado: 1 punto.
-Premuo extracrdmarie de Dioctorado: 1 punto.
-Adecuacion de los estudios realizades al perfil de la plaza: hasta 2 puntos.

Hiztorial v experiencia docente: max. 25 puntos
-Diocencia reglada en asignaturas del Area de Conocimiento: 6 puntos por afo
academuco completo.
-Oira docencia unversitana: hasta 3 puntos.
-Provectos de innovacion docente: hasta 3 puntos.
-Curzos de mnovacion docente: hasta 2 puntos.

Hiztorial v experiencia investigadora: max. 32 puntos
-Haber side becario FPI o asmmlade: 1 puntos por cada ano complsto.
-Becas v confratos postdoctorales: 2 punfos por cada afio completo.
-Pubbcaciones clenfificas:
-Por cada monografia publicada: haszta 3 puntos.
-Por cada articulo de revista publicado: hasta 1 punio.
-Por cada capitulo de hbro publicado: hasta 1 punio.
-Coordinacion de obras colectivas v edicron de actas de congresos:
hasta 3 puntos.
-Orasz publicaciones: hasta 3 puntos.
-Participacion en congresos, coloquios ¥ reumones clentificas: hasta 5 puntos.
-Parficipacion en provectos de investigacion financiades: hasta 5 punfos.
-Estancias de mnvestigacion financiadas: hasta 3 puntoes.

Hiztorial v experiencia en transferencia de conocimientos a la zociedad: 0 punte:

Hiztorial v experiencia en gestion universitaria: max. & punios
-Cargos academicos estaiutanos o asimilados: 1 punto por atio completo.
-Ofra expenencia de gestion: hasta 2 puntos.

Hiztorial v experiencia asistemcial: § puntos
Capacidad para la exposicion v el debate: max. & puntos

Adecuacion de loz programas de laz asignaturas al perfil docente de la plaza: max. 10
puntos

Adecuacion de los provectos docente & investizador: max. 10 puntos
-Adecuacion del provecto docente: hasta 5 puntos.
-Adecuacon del provecto mvestigador: hasta 5 puntoes.

Oitros meérites: max. & puntos
-Otros estudios: hasta 3 puntos.
-Docencia no nniversitana: 1 punto por atio completo.
-Oiros: hasta 3 puntos.
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