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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD | INGENIERIA ELECTRICA
DEPARTAMENTO

INGENIERIA ELECTRICA

PERFIL

DOCENTE

Teoria de Circuitos (Grado en Ingenieria Quimica)/Teoria de Circuitos (Grado en Ingenieria Electronica, Robdtica y
Mecatronica).

PERFIL
Lineas

INVESTIGADOR
de investigacion relacionadas con el drea de conocimiento adscritas al Departamento
RESOLUCION RECTORAL B.O.E.
23 de septiembre de 2024 30 de septiembre de 2024

N2 DE LA PLAZA
TU-067-24

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON

DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION,

AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el

PORTAFIRMAS que dispone de opcion de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comisidén que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes

criterios

de valoracion de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comisidn debera de tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion analoga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico
e Historial y experiencia docente
e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio de conocimiento a la sociedad

e Capacidad para la exposicidn y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

e Adecuacion de los proyectos docentes e investigador

e Historial y experiencia asistencial (sélo para el caso de las plazas vinculadas)

Sevilla, a 4 de noviembre de 2024

Presidente/a, Vocal Secretario/a,

Fdo.: JOSE ANTONIO AGUADO SANCHEZ

Fdo.: GONZALO ARTURO ALONSO ORCAJO

Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: INMACULADA ZAMORA Fdo.: . ALICIA TRIVINO Fdo.: SALVADOR PINEDA
BELVER CABRERA MORENTE
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CRITERIOS DE EVALUACION

DESGLOSE DE LOS EPiGRAFES A VALORAR:
Historial académico: 5% Se entienden como méritos del historial académico los relativos a la calidad de la formacion
predoctoral (becas, premios, otros titulos, etc.), calidad de la formacidn postdoctoral (becas postdoctorales, tesis doctoral,

premio extraordinario de doctorado, mencién de doctorado europeo, mencion del programa de doctorado), y cualesquiera

otros méritos relacionados con la formacién académica.

Historial y experiencia docente: 40% Se entienden como méritos del historial y experiencia docente los relativos a la dedicacion
docente (amplitud, diversidad, intensidad, responsabilidad, ciclos, tipo de docencia universitaria, direccion de tesis doctorales,

etc.), la calidad de la actividad docente (evaluaciones positivas de su actividad, material docente original, publicaciones

docentes, proyectos de innovacion docente, etc.), calidad de la formacion docente (participacidn, como asistente o ponente, en

congresos orientados a la formacidn docente universitaria, estancias en centros docentes, etc.), y cualquiera otros méritos
relacionados con la actividad docente. Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza. Adecuacién

del proyecto docente al perfil de la plaza.
Historial y experiencia investigadora y en transferencia de conocimiento a la sociedad: 40% Se entienden como méritos del

historial y experiencia investigadora y en transferencia de conocimiento a la sociedad los relativos a la calidad y difusién de

resultados de la actividad investigadora (publicaciones cientificas, congresos, conferencias, seminarios, etc.), calidad y nimero

de proyectos y contratos de investigacion, calidad de la transferencia de los resultados de investigacion (patentes y productos

con registros de propiedad intelectual, transferencia de conocimiento al sector productivo, etc.), movilidad del investigador

(estancias en centros de investigacion, etc.), y cualquiera otros méritos relacionados con la actividad investigadora y en
transferencia de conocimiento a la sociedad. Adecuacion del proyecto investigador al perfil de la plaza.

Capacidad para la exposicion y el debate: 10%

Otros méritos: 5% Se incluyen en este apartado los méritos relativos a los siguientes aspectos: Calidad y dedicacion a

actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos publicos de investigacion u hospitales, distintas a las docentes

o investigadoras (dedicacidn, evaluaciones positivas de su actividad, etc.). Historial y experiencia en gestion universitaria:

Experiencia en gestidon y administracidn educativa, cientifica, o tecnoldgica, siempre que tengan relacién con el ambito
universitario. Desempefio de cargos unipersonales de responsabilidad en gestidn universitaria u organismos publicos de

investigacion. Desempefio de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnolégico, dentro de la Administracién General del
Estado o de las Comunidades Auténomas, y siempre que tengan relacion con el ambito universitario. Cualesquiera otros

meéritos relacionados con el perfil de la plaza.

En la valoracion de los distintos epigrafes se tendra en cuenta la afinidad de los méritos con el perfil de la plaza, lo que debera

quedar reflejado en el informe individualizado.
La adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza, y de los proyectos docente e investigador al

perfil docente de la plaza, se consideraran requisitos necesarios para el voto favorable, lo cual debera también quedar reflejado

en el informe individualizado.

Fdo.: JOSE ANTONIO AGUADO SANCHEZ

Sevilla, a 4 de noviembre de 2024

Presidente/a, Vocal Secretario/a,

Fdo.: GONZALO ARTURO ALONSO ORCAJO

Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: INMACULADA ZAMORA Fdo.: . ALICIA TRIVINO Fdo.: SALVADOR PINEDA
BELVER CABRERA MORENTE
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