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UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR PERMANENTE LABORAL

(modalidad Profesor Contratado Composicién Arquitecténica
Doctor)

DEPARTAMENTO

Historia, Teoria y Composicidn Arquitectdnica

PERFIL DOCENTE

Historia, Teoria y Composicién Arquitectdnicas 2, Grado en Fundamentos de Arquitectura

PERFIL INVESTIGADOR

Rehabilitacién urbana e Innovacién social frente a la gentrificacion: gobernanza innovadora en vivienda colectiva
y espacio publico en dreas de alto valor patrimonial. La implementacién de la Convencién de Faro en el
patrimonio material e inmaterial en centros histdricos andaluces y casos de estudios europeos.

RESOLUCION RECTORAL BOJA N© DE LA PLAZA
BOJA N2 200, LUNES 14 DE

7 DEOCTUBRE DE 2024 OCTUBRE DE 2024

PPL-019-24

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON
DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION,
AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el
PORTAFIRMAS que dispone de opcion de invitados.

De conformidad con lo establecido en los articulos 71 y 86 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, los miembros de la comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN
establecer los siguientes criterios de valoracién de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision debera de tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion analoga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio de conocimiento a la sociedad
e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

e Adecuacién de los proyectos docentes e investigador

e Historial y experiencia asistencial (sélo para el caso de las plazas vinculadas)

Sevilla, a 19 de diciembre de 2024

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Ramoén Pico Valimaifia Fdo.: Francisco Montero Fernandez
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
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FRANCISCO MONTERO FERNANDEZ
Daniel Navas Carrillo

Maria Elia Gutierrez Mozo

RAMON ANTONIO PICO VALIMANA
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UWEME&%&?E@?JNEWS Fdo.: Maria Elia Fdo.: Daniel Navas
Fernandez Villalobos Gutiérrez Mozo Carrillo

- Historial académico. Se valorara particularmente la formacion de los concursantes con especial atencion al perfil de
la plaza y a las disciplinas propias del area. Ademas de la titulacién de grado y doctorado se consideraran los estudios
adicionales, las estancias de prestigio, asi como las ayudas, becas y premios obtenidos. (10 PUNTOS SOBRE 100)

- Historial y experiencia docente. Se valoraran la extensidn, intensidad y reconocimiento de la experiencia docente
en el perfil de la convocatoria: “Historia, Teoria y Composicion Arquitectdnicas 2, Grado en Fundamentos de
Arquitectura” asi como en las asignaturas del area de conocimiento en los planes de estudio de Arquitectura. (30
PUNTOS SOBRE 100)

- Historial y experiencia investigadora. Se consideraran la investigacion doctoral y posdoctoral, reflejadas en
publicaciones (libros, capitulos de libros y articulos de revista) o proyectos de arquitectura y rehabilitaciéon con
indicios de calidad investigadora, asi como en exposiciones y congresos. Se estimaran los proyectos de investigacion
en los que se participe. De manera especial se considerara la produccion investigadora concordante con el perfil de
la convocatoria “Rehabilitacion urbana e Innovacion social frente a la gentrificacion: gobernanza innovadora en
vivienda colectiva y espacio publico en dreas de alto valor patrimonial. La implementacién de la Convencién de Faro
en el patrimonio material e inmaterial en centros histéricos andaluces y casos de estudios europeos”, asi como el
reconocimiento oficial de dicha produccién. (25 PUNTOS SOBRE 100)

- Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad. Se tomardn en consideracién las actividades
relativas a la innovacidn en la transferencia social del conocimiento, asi como las iniciativas de formacién, gestiéony
difusién en las materias correspondientes al perfil de la plaza. (8 PUNTOS SOBRE 100)

- Capacidad para la exposicion y el debate. En el desarrollo de los ejercicios la comisién valorara las cualidades de los
concursantes en la exposicion y debate, su eficacia comunicativa y la adecuada utilizacion de los medios
instrumentales. (7 PUNTOS SOBRE 100)

— Adecuacidn de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza. Se valorara especialmente la
adecuacion a la formacion de arquitectos y el rigor cientifico de los contenidos en la respuesta al perfil de la
convocatoria. (10 PUNTOS SOBRE 100)

- Adecuacidn de los proyectos docentes e investigador. Se considerara la adecuacidn al proceso del EEES (Espacio
Europeo de Educacion Superior), el fomento de la transversalidad y la movilidad, la coordinacién interdisciplinar y la
innovacion docente e investigadora. Se valorard fundamentalmente la adecuacion al perfil de la convocatoria. (10
PUNTOS SOBRE 100)
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