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Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre María Victoria 

Apellidos López Pérez 

Sexo (*)  Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)  

DNI, NIE, pasaporte    

Dirección email  URL Web  

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0001-6594-3278  

* datos obligatorios 
 
A.1. Situación profesional actual 

Puesto Catedrática de Universidad 

Fecha inicio 25/03/2022 

Organismo/ Institución UNIVERSIDAD DE GRANADA  

Departamento/ Centro ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

País España Teléfono  

Palabras clave 
ESG, Responsabilidad social corporativa, ética empresarial, 
gobierno corporativo, finanzas sostenibles 

 
A.3. Formación Académica  
 

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales Universidad de Málaga 1991 

Doctor en Ciencias Económicas y Empresariales Universidad de Granada 1999 

 
Parte B. RESUMEN DEL CV 
Las aportaciones científicas hasta la fecha han posibilitado la concesión de 3 tramos de 
investigación. Fecha última concesión junio de 2023 (2004-2010)(2011-2016)(2017-2022). 
Los temas tratados han estado relacionados fundamentalmente con la responsabilidad 
social corporativa, sus componentes (social, medioambiental y económico), sus 
determinantes y el efecto sobre indicadores financieros; el gobierno corporativo; la ética en 
los estudios de empresa; algunos estudios sobre emprendimiento, entre los más relevantes. 
Concretamente he publicado 44 artículos en revistas nacionales e internacionales de 
difusión entre académicos y profesionales con proceso anónimo de revisión especializadas, 
30 de ellas indexadas en JCR 28: ((Q1) 9; (Q2): 7; (Q3): 6 y (Q4): 6 y en ESCI (2) y otras 5 
en Scopus. De las 17 publicaciones JCR de los últimos 5 años 12 son de primer nivel (7 Q1 
(5 de ellas en el primer decil) y 5 Q2). Dos artículos publicados son altamente citados: 
J.Bus.Ethics 1.455 Google//437 Web Sci.; Comp&Educ: 1.330 Google//401 Web Sci. de un 
total de citas de 4.060 Google// 1.201 Web Sci. He presentado 109 comunicaciones: 65 en 
congresos internacionales y 44 en nacionales. Tres de ellas han sido premiadas, una por 
AECA y dos por ASEPUC. He sido ponente internacional invitada en 13 encuentros 
internacionales e impartí un seminario en la Universidad de Dushanbe (Tajikistan) y la 
Universidad de Granada de 6 días de duración (3 días en cada país) financiado por el Banco 
Mundial. He codirigido 5 tesis doctorales con la máxima puntuación de la que se han 
derivado 24 publicaciones JCR y se han abierto tres líneas de investigación. Uno de los 
investigadores actualmente es Titular de Universidad, otro PPL, y otro PAD en la 
Universidad de Granada. Otro actualmente es Professor en la Al-Quds University en 
Palestina. Actualmente estoy codirigiendo dos tesis doctorales relacionadas con la RSC y 
los ODS, el Modelo de negocio e Innovación. He sido directora de dos trabajos para la 
obtención del DEA y de 28 Trabajos Fin de Máster de diferentes másteres desde 2014. En 
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relación con los libros y capítulos de libro he publicado un total de 17 principalmente 
relacionados con el ámbito contable. A ello habría que añadir las publicaciones en libros de 
carácter docente que ascienden a 13. 
La financiación para la investigación se ha obtenido de la participación en 4 contratos de 
investigación, siendo investigador responsable en tres de ellos y en 11 proyectos de 
investigación uno de ellos del Plan Nacional y otro del CDTI, siendo IP de dos proyectos 
financiado con fondos FEDER en la Universidad de Granada, de los que se han derivado 22 
publicaciones JCR por parte de los miembros del equipo y habiendo actuado como 
coordinadora en los 2 proyectos financiados por la AECID. Fruto de uno de los contratos de 
investigación se desarrolló un software que se patentó para el análisis comparativo de 
estados contables tras el cambio de marco legal y que sigue estando operativo. Otro de los 
contratos llevó a la elaboración de la Memoria de Responsabilidad Social Corporativa de la 
Universidad de Granada y otro al del Club de Baloncesto Granada (CB Granada). Este tipo 
de informe tiene como objetivo divulgar información no financiera de interés a los grupos de 
interés. Finalmente, en relación con proyectos soy la investigadora responsable del grupo de 
investigación “Información Contable para la Gestión” desde 2019 a la actualidad. Este grupo 
ha venido recibiendo financiación de la Universidad de Granada en función de las 
publicaciones realizadas. Ha venido recibiendo en torno a 14.000 euros al año. En las 
aportaciones a la sociedad también he de destacar la labor desempeñada como 
coordinadora del área de Integridad Académica del Programa de Equidad de la Agencia 
Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) desde el 17/02/2021 al 
17/02/2022. Fruto de esa colaboración elaboré el Código Ético, que una vez aprobado por el 
órgano competente es el que firman los colaboradores de la institución. Asimismo se fijó el 
plan estratégico de la ANECA en materia de integridad académica. También la elaboración 
de un informe para el ICAC (Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas) dependiente 
del Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital sobre los indicadores ASG 
para PYMES. 
En relación con los cargos de gestión, desde 2008 a la actualidad he desempeñado diversos 
cargos: Coordinadora del Grado en Administración y Dirección de Empresas de octubre de 
2008 a abril de 2016; Vicedecana de Calidad e Innovación Docente desde octubre 2015-julio 
2020 en la Facultad de CC Económicas y Empresariales y Coordinadora del Máster en 
Auditoría de la Universidad de Granada desde julio del 2020 a la actualidad. En Septiembre 
de 2023 he formado parte del comité científico y organizador como presidente del II 
International Conference on Sustainable Finance celebrado en Granada con la participación 
de investigadores de 10 países.  
 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES -  

 C.1. Diez últimas publicaciones en revistas.  

1. K Amarna, MV López‐Pérez, R Garde Sánchez, L Rodríguez Ariza ESG (2024) 

Information Disclosure and Its Relationship to Tax Practices: Stakeholder‐Friendly or 
Legitimacy‐Seeking? Sustainable Development, 2024; 0:1–12 
https://doi.org/10.1002/sd.3333 

2. Arco Castro, M. L; López Pérez M.V.; Alonso-Conde A.B.; Rojo-Suárez J. (2024). 
Determinants of corporate environmental performance and the moderating effect of 
economic crises. Baltic Journal of Management. 19/6, pp.39-59. ISSN 1746-5265. 
https://doi.org/www.doi.org/10.1108/BJM-06-2023-0233. JCR 2023: 217/401. Q3. Cite 0 

3. Amarna, K., Garde Sánchez, R., López-Pérez, M. V., & Marzouk, M. (2024). The effect of 
environmental, social, and governance disclosure and real earning management on the cost 
of financing. Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 1–
13. https://doi.org/10.1002/csr.2740 . JCR (2023): Q1 23/302 (Primer decil). Cite 10 

4. Flórez-Parra, J.M.; López-Pérez  M.V.; López-Hernández, A.M.; Arco Castro, M.L. (2024) 
"Determinants of the Dissemination of Economic, Social, and Environmental Information at 
the University Level in the Context of Commitment to the SDGs". Sustainable Development 
32:1925–1939, Article ID: SD_2760; Article DOI: 10.1002/SD.2760. 1 Primer decil. JCR 
(2023) Development Studies 1/63 Primer decil D1 Green and Sustainable Science and 
Technology Q1 (12/91). Cite:7 

https://doi.org/10.1002/sd.3333
https://doi.org/www.doi.org/10.1108/BJM-06-2023-0233
https://doi.org/10.1002/csr.2740
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5. Arco Castro, M.L., López Pérez, M.V., Macías Guillén, A., Rodríguez Ariza, L. (2023): The 
role of socially responsible investors in environmental performance. An analysis of proactive 
and reactive practices. Journal of Cleaner production, 419, 138279, 
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2023.138279. JCR (2023) Q1 ENGINEERING, 
ENVIRONMENTAL 9/81; ENVIRONMENTAL SCIENCES 24/358 (Q1 primer decil). Cite: 1 

6 Rodríguez-Gómez, S. Garde Sánchez, R. Arco-Castro L. Lopez-Perez, MV. (2022) 
Increasing the commitment of students toward Corporate Social Responsibility through 
instruction in higher education, International Journal of Management Education. Volume 20, 
Issue 3,  100710 JCR (2022) Q1 primer decil. Education and Educational research 
(21/269). https://doi.org/10.1016/j.ijme.2022.100710;  Citas:4 

7. López-Hernández, A.M.; Romero-Ramos, L.; Flórez-Parra, J.M.; López-Pérez  M.V. 
(2022) “External Control of the Gender Budget Implementation: Experience of the Audit 
Office of Andalusia” Public Money and Management Journal, DOI 
10.1080/09540962.2023.2185416 - JCR (2022)  29/49: Q3; SJR: Q2.Cite: 0 

8 Flórez-Parra, J.M.; López-Pérez, M.V.; López-Hernández; Garde Sánchez, R.(2021) 
Analysing and evaluating environmental information disclosure in universities. The role of 
corporate governance, stakeholders and culture. International Journal of Sustainability in 
Higher Education Volume 22,(4): 931-957 https://doi.org/10.1108/IJSHE-08-2020-0323 JCR 
(2021) 44/267: Q1. Citas: 4 

9 Galicia Sanguino, L.; Rojo Suárez, J.; Alonso Conde, A.B.; López Pérez, M.V (2021) Trade 
integration and research and development investment as a proxy for idiosyncratic risk in the 
cross-section of stock returns. Pacific-Basin Finance Journal, Volume 68, , 101623, 
https://doi.org/10.1016/j.pacfin.2021.101623 (JCR (2021) BUSINESS, FINANCE Q2 54/108, 
SJR: Q2) Citas: 0 

10. Arco-Castro L. Lopez-Perez, MV; Perez-Lopez, M. C; Rodríguez-Ariza, L. (2020).How 
market value relates to corporate philanthropy and its assurance. The moderating effect of 
the business sector. Business Ethics: A European Review, 29. 266-281. 
https://doi.org/10.1111/beer.12264  JCR(2020): BUSINESS 57/147 (Q2); ETHICS 3/51 (Q1) 
PRIMER DECIL. SJR: 1.72 Business and International Management 32/396 Q1 (primer 
decil); Economics and Econometrics: 93/621 Q1-. Citas: 20 

11. Arco-Castro L. Lopez-Perez, MV Perez-Lopez, M. C; Rodriguez-Ariza, L (2020) 

Corporate philanthropy and employee engagement, Review of Managerial Science, 14,  705–

725 . https://doi.org/10.1007/s11846-018-0312-1, JCR (2020): 1.483 (39/226) Q1; SJR: 

0.687 (53/326) Q1. Citas 9. 
 

C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado,  

Como IP: 
1. Código B1-SEJ-387-UGR18: “La orientación de la firma  hacia los stakeholders en el 
marco de la filantropía corporativa y los efectos sobre los grupos de interés”. Proyectos 
Puente de investigación I+D+I en el Programa Operativo FEDER 2014-2020. IP M. Victoria 
López Pérez, Universidad de Granada. 2019-2020. 6.300€.  

2. Código B-SEJ- Código 740-UGR20: “Implantación del Informe Integrado: Divulgación y 
calidad de la  Información no financiera en el ámbito empresarial, sus determinantes, 
implicaciones y efectos sobre el desempeño”. Proyectos de I+D+i en el marco del Programa 
Operativo FEDER Andalucía 2014-2020. Desde noviembre de 2021 a noviembre 2023. 
Investigador principal: María Victoria López Pérez y Lázaro Rodríguez Ariza 
19.000 euros 
 
Como miembro del equipo de investigación: 
Código: EA2011-0014 “Factores explicativos de la intención emprendedora: Un estudio 
sobre la influencia de la educación en emprendimiento en el ámbito universitario” Ministerio 
de Educación. Convocatoria de ayudas del programa de Estudios y Análisis para la mejora 
de la calidad de la enseñanza superior y de la actividad del profesorado universitario 2011 
(Orden EDU/2344/2011, de 16 de julio). Modalidad A.I.-E.I.1. Análisis de indicadores en el 
ámbito de la capacidad emprendedora en la universidad como vía para la promoción del 

https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2023.138279
https://doi.org/10.1016/j.ijme.2022.100710
https://doi.org/10.1108/IJSHE-08-2020-0323
https://doi.org/10.1016/j.pacfin.2021.101623
https://doi.org/10.1111/beer.12264
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empleo universitario. Resuelta en Orden EDU/3537/2011, de 12 de diciembre (BOE de 28 
de diciembre) Lázaro Rodríguez Ariza de la Universidad de Granada. 30/11/2011-
30/11/2012. 22.660 euros. Investigadora 
 
ECO2010-15587 “Análisis de la relación entre Manipulación contable y Responsabilidad 
Social Corporativa, factores determinantes y efecto en el resultado empresarial: Evidencia 
empírica para el ámbito Europeo” Plan Nacional de Investigación del Ministerio de Ciencia y 
Tecnología. Isabel Maria Garcia Sanchez, Universidad de Salamanca, Enero 2010-Enero 
2013. 19.481 €.Investigadora  

(P09-SEJ-5395) “Sistemas de información para responsabilidad social corporativa en 
Administraciones locales” Junta de Andalucía. Proyectos de Excelencia. Andrés Navarro 
Galera. Universidad de Granada. 2010-2012. 41.325 €. Investigadora 

Elaboración de la Memoria de Responsabilidad Social de las Universidades Públicas 

Andaluzas. 2ª fase. Entidad financiadora: Foro de Consejos Sociales de las Universidades 

Públicas de Andalucía. Entidades participantes:  Foro de Consejos Sociales, Universidad de 

Cádiz, Universidad de Huelva, Universidad de Granada, Universidad de Málaga, Universidad 

de Córdoba, Universidad de Sevilla, Universidad Pablo de Olavide, Universidad de Jaén  y 

Universidad de Almería.Enero 2010-Enero 2011.Investigador responsable: Antonio López 

Hernández y Manuel Larrán Jorge. 50.000 €. Investigadora 

C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y 

explotación de resultados  

“Realización de la Memoria de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de 
Granada”. Vicerrectorado para la Garantía de la Calidad. Universidad de Granada. OTRI. 
Orden interna de trabajo: 03414. Mª Victoria López Pérez y David Ortiz Rodríguez. 
Universidad de Granada. 12/03/2014 - 31/12/2014, 18.000€ 

Estudio ICAC (Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas dependiente del 
Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital: “Análisis de los borradores de 
Normas Europeas de Información de Sostenibilidad emitidas por el EFRAG en 2023 
(PYMES y sectoriales) centrado en la convergencia internacional, ratio coste-beneficio y 
posibles incompatibilidades con la normativa española” por M. del Mar Miras Rodríguez, M. 
Victoria López Pérez, Silvia Fresneda Fuentes y M. Lourdes Arco Castro. Junio2023-
diciembre 2023: 8.000 euros 

Informe sobre determinadas cuestiones relativas a la valoración de participaciones 
sociales en sociedades de responsabilidad limitada Contrato nº 5122 
Entidad financiadora: Vitico, S.L. Duración: Noviembre- diciembre 2021. M. Victoria López 
Pérez y Andrés Navarro Galera. 6.000 euros 

Consecuencia de la colaboración con la empresa AXESOR Conocer para Decidir en el 
contrato 3246-00 se ha desarrollado un software específico que la entidad ha patentado que 
se ha estado explotando desde agosto de 2009 hasta la actualidad. 
 

 

 


