
 
 

 

 

 

   
                 ÁREA DE PERSONAL DOCENTE   

               SERVICIO DE PROGRAMACIÓN DOCENTE 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA 

CONTRATACIÓN DE PROFESORADO PERMANENTE 

LABORAL, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DEL 

DIA 11 DE FEBRERO DE 2026 (B.O.J.A DE 19 DE 

FEBRERO DE 2026) 

 

 

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 

                                                       PLAZA Nº:  PPL-034-25. 
                     

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases de la Convocatoria del 

Concurso Público de méritos para la contratación de Profesorado Permanente 

Laboral, convocado por Resolución de fecha 11 de febrero de 2026 (BOJA de 19 

de febrero de 2026). 

 

ESTE RECTORADO, ha resuelto hacer pública la lista definitiva de 

aspirantes admitidos y excluidos, que figura en el anexo adjunto. 

 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo 

con el artículo 10.7 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá 

interponerse, con carácter potestativo, recurso de reposición ante la Sra. Rectora 

Magnífica de la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de 

recursos administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de 

Sevilla” (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index),  en el plazo de un 

mes desde el día siguiente a la fecha de notificación /publicación de esta Resolución, 

conforme a lo dispuesto en los  artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas; o bien directamente Recurso Contencioso- Administrativo en el plazo de 

dos meses, contados a partir del día siguiente al de su notificación/publicación,  ante 

el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, según disponen los 

artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998 de 13 de julio de la Jurisdicción Contencioso 

Administrativa. 
 

         Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 
 

LA RECTORA, 

P.D. (Resolución 20/01/2026)  

EL VICERRECTOR DE PERSONAL 

DOCENTE E INVESTIGADOR, 

Rafael Blanquero Bravo 
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 CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE   
PLAZAS    DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL 

 
Fecha de la convocatoria (BOJA): 19/02/2026 

 
 
 

Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador 

Área de Personal Docente 

Servicio de Programación Docente 

RELACIÓN DEFINITIVA DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 
 

 
 
 
 
 
 

Plaza:                          PPL-034-25 
 
 

 
Perfil docente:    Ortodoncia II (Grado en Odontología) / Materiales Odontológicos (Grado en Odontología) 
 
Perfil Investi.:       Diagnóstico de trastornos temporomandibulares, diagnóstico y tratamiento de apnea del sueño, 

diagnóstico tridimensional mediante CBCT, efecto de los fluoruros en los colutorios, revestimiento 
sobre microtornillos e investigación sobre alineadores, nuevas aleaciones y biomateriales en 
Ortodoncia. 

 
 
Área:                     Estomatología 

 
Departamento:   Estomatología 

 
 
 

 
 
 

ADMITIDO: 
 
 

-    BARRERA MORA, JOSÉ MARÍA 
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