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[ ACUERDO DE DETERIMHNACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUAU

UNIVERSIDAD B SEVITLA

" CUERPD DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO

_PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD | INGENIERIA QUIMICA .
DEPARTAMENTO ' : :
INGENIERIA QUIMICA

" PERFIL DE LA PLAZA .
Docente: Simulacién y Optimizacidn de Procasas Quimicos [Grado an ingenieria Quimica industriall tvestigaden Lingss de
W%]wastigaci@’xﬁreiacionacias con la reologfa y teenologia de emulsiones y geles. o

RESOLUCION RECTORAL B.0LE. S S e DEMPMZAT.,._f':._-:_
1T 20/08/2018 _ . 2/72A8

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONBE SE CELEBRE EL CONCURSO'Y -~

ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE {concursospdi@ us:es) o

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso gue arriha e especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de fa Ley Organicd 6/2001, de 21 ga dicierﬁt}fé;ezﬁ SUnuEva
redaccién dada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 abril, por fa que se modifica b anterior, € ar_tfaiu}c;_.&_:df;s?: Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad.de Sevilla, ostablecer log
siguientes criterios de evaluacion, en jos que se fundamentard el juicio sobre fns méritos 'dé:m':'r;é{_ﬁg:fx.m{;-.{i'za-;'g'c;&

concursantes.

. CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales -débitﬁarﬁeﬁ"&e:-‘?érma_dz_ég al marzen
por todos los miembros de la Comisidn: se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas ipara efectuar ias
evaluaciones de los candidatos) : : S : '

«  Historial académico

s Historial v experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora :

e Historial v experiencia en transferencia de conotimishto 2 é sociedad

e Historial y experiencia en gestion universitaria : '

s Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para la exposicion y el debate o : ' o :
o Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de faplaza.
«  Adecuacion de los proyectos docente & invest?gador . S
e  Otros méritos :
Sevilla, a 18 de sep[iéén‘m’c de 2018

?'r"éﬁ;tdente/a, Vaoea! Secratarial

. f{ i; 7 B
. f,ftiy{;v\f o
1

Edo.: Francisco Carranzadora fdo.: Francsco Cartiiio)

Vocal primera/a, Vocal segundofa, _ Vol fereers/a,
- L
L /7 o L

; L%y _ Eg i3

. :
:-4"‘/{\. {}, {zf:/‘

",/’.’ . ) i o '.

Fdo,: Joseriiufioz Garcla Fdo.: Maris del Carmen felo, Misvestalesias

AMaro Rodriguez Gunzaler
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ANEXO AL ACTA DE CONSTITUCION

ACUERDO DE CRITERIOS DE EVALUACION A APLICAR EN ELCONCURSQ DE ACCESO PLAZA DE
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD n2 2/72/18. Resclucion 25/07/2018, BOE 20/08/2018

HISTORIAL ACADEMICO S -~
Calidad de la formacion predoctoral.... JOTTUDNIUUOPIURPRE | I 113 ':1.";5L11*«ta_) '
Se tendrdn en cuenta el expediente duidemiw el (ilezuw de '

becas obtenidas en convocstorias competitivas, los atributos

de la tesls doctoral (Mencidn Europea, programa con mencion

de calidad, Premio Extraordinarin) v el estar en posesidn de

atros tituslos superiores,

Calidad de a formacion postdoctoral e reererrrean s st s {vasta 1 punto}
Becas postdoctorales, contratos e reincorporacian

postdoctoral, premios de investigacidn y otros méritos

asociados a la formacién académica.

HISTORIAL Y EXPERIENCIA DOCENTE R T
Docencia universitaria impartida oo {Iaaatas puntos;
0.8 puntos por cada afio de docencia a t|empo rompieio e

Direccién de Tesis Doctorales y otros trabaios conducentes ala- obtencion -de titulos
ACATEIICOS v e s srsesemesermesesmbees st 528 R 2 b SRS e oo {bvasta s puntost

Catidad de la agtividad docente ... weerensann e .,‘.x..‘.,‘;“.__;,.“..k.{hasta puntos).
/ Evaluaciones positivas de la actividad cﬁocente prepammon de Lo T T
material  didéctico  original,  publicaciones  docestes,
participacion en proyectos de innovacion docente.

Calidad de fa formacion docente ... e A RES 2 pint0S)
Participacion en CONGresos y cursos onentacios aia fmmamon
docente universita rta y estancias en centros docentes

H!STOR!ALY EXPER!ENCiAINVESTiGAE}GRA : . L
Calidad v difusion de resuitados de la-actividad. mvesu?adom -'-(héz;t'_a'ii’;zi?pu_;'a*gméf}- T
Publicaciones cientificas en revistas - m{lexadas, libros v o R
capitulos de Hbros, comunicaciones & congresos, conferenciasy
seminarios

" talidad y nGmere de proyectos y contratos deinvestigacion . e, Lhasta 3 puntos;
"% Participacion en proyectos de investigacian inter lmtaoadies
nacionales o autonomicos, como P o como rwestlgadar

i:':‘f:} Movilidad . {éwégm "5 gs;m’i_fms} _
RN Estancias de mvestigamon ene erxtrm de rele\nﬂcm .
)
7 Otros méritos relacignados con |a actividad investigadora .o (hasta 1 punio)
W Revision/Edicién  de  revistas  indexadas, svaluacion  de

proyectos de financiacion pablica, etc.




TRANSFERENCIA
Calidad de 1a transferencia de 108 7esuliads . oo sremmsima e s s {(hasta 2 puntos)

Patentes concedidas con examen previo, -contratos de
axpiotacion con empresas.

GESTEON

los Estatutos de las imlvemdades 0 _{ue havan SldO asnmlados i Orgamsmas msblacos rlP
investigacion. Desempefio de puesios en ef entorno educativo, cie mtf:co o tecno?ag;go dentro

de la  administracion  pgeneral del estado o de fas | Csmumdadm Autonomas
{hasta 2 purs‘i,m;

CAPACIDAD PARA LA EXPOSICION Y EL DEBATE oo '(hast'a ?_?i.jéu_ ntos)
ADECUACION PROGRAMA ASIGNATURAS AL PERFILD D{}CEN“’Z’K i [naSta 15 p;jn{tcis} )

ADECUACION DE LOS PROYECTOS DQCE%\:TE E INVESTIGADOR v . {hasta 18 punios).

OTROS MERITOS oo renrnin SRR P [hasta b puntoes)




