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Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Francisco

Apellidos Lifian Alcalde

Sexo Hombre Fecha de Nacimiento

DNI/NIE/Pasaporte

URL Web https://www.researchgate.net/profile/Francisco-Linan

Direccion Email

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0001-6212-1375

A.1. Situacion profesional actual
Puesto Catedratico de Universidad

Fecha inicio 2020

Organismo / Institucién | UNIVERSIDAD DE SEVILLA
Departamento / Centro
Pais Espafia | Teléfono

Palabras clave Economia de desarrollo; Actividad de la empresa; Pequefia
empresa; Mediana empresa; Empresario

A.3. Formacion académica
Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Ano

Programa Oficial de Doctorado en Universidad de Sevilla / Espafa 2004
Economia Aplicada

Parte B. RESUMEN DEL CV

Catedratico de Universidad en el area de Economia Aplicada, Departamento de Economia
Aplicada |, Universidad de Sevilla, desde el 16 de diciembre de 2020. Desde septiembre
2017 hasta diciembre 2020, ha sido Professor in Entrepreneurship and Innovation (a tiempo
parcial) en Anglia Ruskin University (Cambridge, UK), entre las 350 mejores del mundo
(World University Ranking, Times Higher Education -THE). Ha seguido una clara linea de
profundizacion y especializacién en el ambito del emprendimiento y la creacion de empresas,
asi como un importante énfasis en la internacionalizacién de sus actividades. Ha participado
en numerosos proyectos y contratos de investigacion de ambito nacional e internacional,
destacando 4 proyectos del Plan Nacional de 1+D+i (2 de ellos como Investigador Principal),
2 proyectos competitivos de ambito regional (1 de ellos como IP), 2 proyectos Erasmus+ de
la Unién Europea y 6 contratos para la OCDE.

Fruto de esa experiencia, ha sido Editor de 8 niumeros especiales, 4 de ellos en revistas
JCR. Miembro de los consejos editoriales de las revistas Entrepreneurship Theory & Practice
(JCR Q1 y D1) e International Entrepreneurship and Management Journal (JCR Q2). Ha sido
Editor Asociado en Journal of Organizational Change Management (JCR) durante 5 afos
(2015-2019 inclusive), y actualmente es Research Editor en Entrepreneurship Education &
Pedagogy (SJR-Q2), editada por USASBE (United States Association for Small Business and
Entrepreneurship) y SAGE; asi como Associate Editor en el Journal of Small Business and
Enterprise Development (SJR-Q1). Evaluador habitual de manuscritos en numerosas revistas
JCR.

La labor investigadora se ve complementada con una amplia trayectoria docente a nivel de
grado (mas de 4000 horas), master y doctorado (mas de 200 horas en titulaciones oficiales).
A eso hay que anadir otras mas de 200 horas en posgrados no oficiales).Ha dirigido 8 tesis
doctorales, todas ellas con la maxima calificacion: 2012 (U. de Sevilla, Premio Extraordinario
de Doctorado); 2016 (U. of West Indies, Trinidad & Tobago), 2017 (U. de Sevilla, Mencién
Internacional), 2019 (U. de Valencia, Mencion Internacional), 2020 (Anglia Ruskin University)
y 2021 (3 tesis en U. de Sevilla, dos de ellas con Mencion Internacional). Ha participado en
mas de 20 tribunales de tesis (5 de ellos en el extranjero). Ha dirigido 8 trabajos fin de master
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(calificacién media de sobresaliente, siendo una de ellas Matricula de Honor), y 15 trabajos fin
de grado (3 matriculas de honor y 7 sobresalientes). Ha organizado e impartido numerosos
talleres, charlas, seminarios y otros eventos sobre emprendimiento.

Ha colaborado en la gestion institucional como Vicedecano de Investigacion, Transferencia
y Emprendimiento de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales de Ila
Universidad de Sevilla (2019-2023). Ha sido director del Master Propio en Desarrollo de
Emprendedores (2014-2016), y coordinador del Master Oficial Universitario en Economia y
Desarrollo (2015-2017). Desde 2018 a 2022, ha sido Responsable del grupo de investigacion
PYMED (Ref.. SEJ-128). Actualmente es Investigador Senior en el Grupo de Investigacion
Entrepreneurship and Innovation (Plan Andaluz de |+D+i, c6d. SEJ-689).

A nivel internacional, participa activamente en la red ESU (European University Network on
Entrepreneurship, www.esu-network.eu), formando parte del comité de coordinacion de la
misma, junto con los Profs. Alain Fayolle (EMLYON) y Hans Landstrom (Lund University).
También es miembro del ECSB (European Council for Small Business and Entrepreneurship).
Participa en el proyecto internacional Global Entrepreneurship Monitor (GEM), siendo parte
del Observatorio del Emprendimiento de Espana (GEM Espana), Director Técnico del
Observatorio del Ecosistema Emprendedor de Andalucia (GEM Andalucia) y co-coordinador
de los Informes provinciales GEM Sevilla y GEM Huelva.

En 2024 ha recibido el European Entrepreneurship Education Award, otorgado por el Sten K
Johnson Centre for Entrepreneurship, Lund University (Suecia).

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias (ultimos 10 afos)

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n° y): posicion firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el nimero de citaciones

1 Articulo cientifico. (1/3) Francisco Lifan (AC); Inmaculada Jaén; Domingo
Martin Martin. 2022. Does entrepreneurship fit her? Women entrepreneurs,
gender role orientation and entrepreneurial culture. Small Business
Economics. Springer. 58-2, pp.1051-1071. ISSN 0921-898X. WOS (30), SCOPUS (34)

2 Articulo_cientifico. Nabi, Ghulam; Walmsley, Andreas; (3/5) Lifan, Francisco; Akhtar,
Imran; Neame, Charles. 2018. Does entrepreneurship education in the first year of higher
education develop entrepreneurial intentions? The role of learning and inspiration. Studies
in Higher Education. Taylor and Francis. 43-3, pp.452-467. ISSN 0307-5079. WOS (3),
SCOPUS (6), Google Scholar (21)

3 Articulo cientifico. Nabi, G.; (2/5) LiAan, F.; Krueger, N.; Fayolle, A.; Wamsley,
A.2017. The impact of entrepreneurship education in higher education: A systematic
review and research agenda. Academy of Management Learning & Education. Academy of
Management. 16-2, pp.1-23. WOS (19), SCOPUS (27), Google Scholar (97)

4 Articulo cientifico. Alain Fayolle; (2/2) Francisco Lifian. 2014. The future of Research on
Entrepreneurial Intentions. Journal of Business Research. Elsevier. 67-5, pp.1-10. ISSN
0148-2963. WOS (104), SCOPUS (111), Google Scholar (262)

5 Articulo cientifico. (1/3) Francisco (AC); Inmaculada; Ana M.2024. An action
phase theory approach to the configuration of entrepreneurial goal and
implementation intentions. International Journal of Entrepreneurial Behavior &
Research. Emerald. 30-11, pp.64-90. https://doi.org/10.1108/IJEBR-07-2023-0772

6 Articulo _ cientifico. (1/3) Francisco Lifan (AC); Inmaculada Jaén;
Maria J. Rodriguez. 2024. Gender and sex in starting up: a
social  stereotype approach. Entrepreneurship & Regional Development:
An International Journal. Taylor and Francis. 36-3-4, pp.243-265. ISSN 0898-
5626. https://doi.org/10.1080/08985626.2023.2295266
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7 Articulo cientifico. Maribel Guerrero; (2/3) Francisco Linan; F. Rafael Caceres
Carrasco. 2021. The influence of ecosystems on the entrepreneurship process:
a comparison across developed and developing economies. Small  Business
Economics. Springer. 57-4, pp.1733-1759. ISSN 0921-898X. WOS (68), SCOPUS(75)

8 Articulo cientifico. Santos, S.C.; Neumeyer, X.; Caetano, A.; (4/4) LifAan,
F.2021. Understanding How and When Personal Values Foster Entrepreneurial Behavior:
A Humane Perspective. Journal of Small Business Management. ISSN 1540-627X. WOS
(25), SCOPUS (24)

9 Articulo cientifico. Pham, D.; Jones, P.; Dobson, S.; (4/5) LiAan, F.; Viala,
C.2021. Entrepreneurial Implementation Intention as Moderating the Stability of
Entrepreneurial Goal Intention: a Sensemaking Approach. Journal of  Business
Research. ScineceDirect. 123, pp.97-105. ISSN 0148-2963. WOS (29), SCOPUS (27)

10 Articulo_cientifico. Hueso, J.A.; Jaén, |.; (3/3) Lifan, F.2021. From personal values
to entrepreneurial intention: a systematic literature review. International Journal of
Entrepreneurial Behaviour and Research. 27-1, pp.205-230. ISSN 1355-2554. WOS (42),
SCOPUS (54) https://doi.org/10.1108/IJEBR-06-2020-0383

11 Articulo cientifico. Hueso, J.A.; Jaén, |.; (3/4) LiAan, F. (AC); Basuki, W.2020. The
influence of collectivistic personal values on the formation of entrepreneurial
intentions. International Small Business Journal. Sage. 38-5, pp.449-473. ISSN 0266-2426.

12 Articulo cientifico. (1/2) Francisco Lifan (AC); Alain Fayolle. 2015. A
systematic literature review on Entrepreneurial Intentions: Citation, Thematic
Analyses and Research Agenda. International Entrepreneurship and Management
Journal. Springer. 11-4, pp.907-933. ISSN 1464-5114. WOS (23), SCOPUS (37), Google
Scholar (111)

13 Libro o monografia cientifica. Costa, Silvia; Groen, Aard; (3/4) LiAan, Francisco; Fayolle,
Alain. 2024. Stimulating Entrepreneurial Activity in a European Context. Edward Elgar
Publishing.. pp.1-160. ISBN 978-1-80220-067-6.

14 Edicién_cientifica. Alain Fayolle; Francisco Lifian; Justin Paul. 2020. SMEs and
Entrepreneurship in the era of Globalization: Reviews, Framework and Models. Small
Business Economics. Springer. 55-3. ISSN 0921-898X.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion

1 Proyecto. Role of ICTs in the Creation and Consolidation of Innovative Ventures in India:
An Analysis from a Gender Perspective. Indian Council for Social Science Research
(File No.ICSSR/RPD/MJ/2023-24/G/16). IP: Sumita Srivastava. (Dayalbagh Educational
Institute). 15/01/2024-14/01/2026. 13.198 €.

2 Proyecto. PID2019-110166GB-I00, Las Tics en la Creacién y Consolidacion de Empresas
Innovadoras: un Andlisis desde la Perspectiva de Género. Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades. IP: Francisco LiAan Alcalde. (Universidad de Sevilla).
01/06/2020- 29/02/2024. 25.000 €. Investigador principal.

3 Proyecto. EC0O2016-75655-P, ELITE: Estudio Longitudinal sobre el Emprendimiento
de Alto Impacto. Ministerio de Economia y Competitividad. IP: Francisco Lifian
Alcalde. (Universidad de Sevilla). 01/01/2017-31/12/2020. 35.090 €.

4 Proyecto. EDU2013-42936-P, EvIdEmce: Educar para Emprender: Evaluando Programas
para la Formacion de la Identidad Emprendedora en la Educacion Obligatoria. Ministerio de
Economia y Competitividad. IP. Antonio Bernal Guerrero. (Universidad de Sevilla).
01/01/2014- 31/12/2017. 39.000 €.

5 Proyecto. EC02013-42889-P, INTURPYME: PYMEs turisticas, cadenas de valor globales
e innovacion. Ministerio de Economia y Competitividad. IP: Isidoro Romero Luna.
(Universidad de Sevilla). 01/01/2014-31/12/2017. 36.000 €.

6 Proyecto. 2014-1-UK01-KA203-001842, EMPLOY: Enhancing the Employability
of non-traditional students in HE. Erasmus+ (Strategic Partnerships). IP: Merrill,
Barbara. (Universidad de Sevilla). 01/10/2014-30/09/2017. 425.000 €. Otros.
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7 Proyecto. P09-SEJ-4857, ANALISIS DE LA CALIDAD DEL TEJIDO EMPRESARIAL
ATENDIENDO A ASPECTOS CUALITATIVOS DE LAS EMPRESAS Y EMPRESARIOS:
IMPLICACIONES DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL DESARROLLO ECONOMICO DE
LAS REGIONES ESPANOLAS. Proyectos de investigacion de Excelencia. JOAQUIN J.
GUZMAN CUEVAS. (Universidad de Sevilla). 03/02/2010-03/02/2014. 50.000 €. Otros.

8 Proyecto. P08-SEJ-03542, PROYECTO VIE: VALORES CULTURALES Y ASPECTOS
SOCIOECONOMICOS COMO DETERMINANTES DE LA INTENCION EMPRESARIAL.
ANALISIS COMPARATIVO PARA LAS REGIONES ESPANOLAS. Proyectos de
Investigacion de Excelencia. FRANCISCO MANUEL LINAN ALCALDE. (Universidad de
Sevilla). 13/01/2009-31/12/2013. 79.542 €. Coordinador.

9 Proyecto. EAC 70.05, ENDEAVOUR: ENTREPRENEURIAL DEVELOPMENT AS A
VEHICLE TO PROMOTE EUROPEAN HIGHER EDUCATION. Erasmus Mundus. Corti-,
Eugenio. (Universidad de Sevilla). 01/01/2007-30/11/2009. 340.000 €. Otros.

10 Contrato. Equipo Provincial GEM Sevilla 2022-2023 Universidad Pablo de Olavide;
Universidad de Sevilla; Prodetur. Lifian, F.(Universidad de Sevilla - Universidad Pablo de
Olavide). 01/06/2023-01/06/2024. 19.000 €.

11 Contrato. Inclusive Entrepreneurship Country Policy Assessments 2023 OECD
Centre for Entrepreneurship, SMEs & Local Development (CFE). Francisco Lifian
Alcalde. 01/02/2023-01/08/2023. 1.750 €.

12 Contrato. Equipo Provincial GEM Sevilla 2021-2022 Universidad Pablo de Olavide;
Universidad de Sevilla; Prodetur. Lifan, F.(Universidad de Sevilla - Universidad Pablo de
Olavide). 01/06/2022-01/06/2023. 15.000 €.

13 Contrato. Equipo Provincial GEM Sevilla 2020-2021 Universidad Pablo de Olavide;
Universidad de Sevilla; Prodetur. Lifian, F.(Universidad de Sevilla - Universidad Pablo de
Olavide). 01/06/2021-01/06/2022. 15.000 €.

14 Contrato. Equipo Provincial GEM Sevilla 2019-2020 Universidad Pablo de Olavide;
Universidad de Sevilla; Prodetur. Lifan, F.(Universidad de Sevilla - Universidad Pablo de
Olavide). 01/06/2020-01/06/2021. 14.005,75 €.

15 Contrato. Inclusive Entrepreneurship Country Policy Assessments OECD Centre
for Entrepreneurship, SMEs & Local Development (CFE). José  Fernandez
Serrano. 01/04/2020-01/10/2020. 4.000 €.

16 Contrato. Catedra Andalucia Emprende Andalucia Emprende. Fundacién Publica
Andaluza. Maria del Mar Gonzalez. (Universidad de Sevilla). 11/01/2019-
11/01/2020. 20.000 €.

17 Contrato. Equipo Provincial GEM Sevilla Universidad Pablo de Olavide; Universidad de
Sevilla. LiAan, F.(Universidad de Sevilla - Universidad Pablo de Olavide). 08/06/2018-
08/06/2019.

18 Contrato. Inclusive Entrepreneurship Country Policy Assessments OECD Centre
for Entrepreneurship, SMEs & Local Development (CFE). José Fernandez
Serrano. 01/04/2018-01/10/2018. 4.500 €.

19 Contrato. Catedra Andalucia Emprende Andalucia Emprende. Fundacién Publica
Andaluza. Maria del Mar Gonzalez Zamora. (Universidad de Sevilla). 12/01/2018-
12/01/2019. 20.000 €.
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