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A.1. Situación profesional actual
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Parte B. RESUMEN DEL CV
Director del Departamento de Economía Financiera y Contabilidad (desde 2021)Coordinador
Máster Universitario de Responsabilidad Social
Miembro de la Comisión de Garantía de Calidad (Universidad de Cádiz)
Miembro de la Comisión Evaluadora de proyectos de Innovación Docente
Miembro de la Comisión Evaluadora de proyección de Investigación noveles investigadores
de la Universidad de Cádiz
Sexenios de investigación 2
Quinquenios docentes 4

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES 

C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias
AC: Autor de correspondencia; (nº x / nº y): posición firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el número de citaciones

1 Artículo científico. Paula I Rodríguez Castro; M Vanesa Rodríguez Cornejo; Miguel Ángel
Montañes del Río; Jesús Herrera Madueño. 2024. Evolution of sustainable development
goals research in tourism sector. A bibliometric review. Journal of Infrastructure, Policy and
Development. En press. 8-8.

2 Artículo científico.  2023.  Spanish universities and SDGs achievement: Analysis of
strategic plans and other sustainability-related practices. Spanish Journal of Finance and
Accounting.

3 Artículo científico. Francisco Javier Andrades Peña; Domingo Martínez Martínez; Manuel
Larrán Jorge; Jesús Herrera Madueño. 2023. Is Water Management Really Transparent? A
Comparative Analysis of ESG Reporting of Andalusian Publicly-Owned Enterprises.Public
Money & Management. Taylor and Francis on line. ISSN 0954-0962.

4 Artículo científico.  M Paula Lechuga Sancho; Manuel Larrán Jorge; Jesús Herrera
Madueño.  2021.  Design and validation of an instrument of measurement for Corporate
Social Responsability practices in small and medium enterprises.  Social Responsability
Journal. emerald. ISSN 1747-1117.
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5 Artículo científico. Francisco Javier Andrade Peña; Domingo Martínez Martínez; Jesús
Herrera Madueño; Manuel Larrán Jorge.  2019.  Determinants of information disclosure
by Spanish state-owned enterprises in accordance with legal requirements.  International
Journal of Public Sector Management. Emerald insight. ISSN 0951-3558.

6 Artículo científico. Francisco Javier Andrade Peña; Domingo Martínez Martínez; Jesús
Herrera Madueño; Manuel Larrán Jorge. 2019. Online information disclosure in Spanish
municipal-owned enterprises: A study based on the compliance with transparency
requirements. Online Information Review. Emerald insight. ISSN 1468-4527.

7 Artículo científico.  Manuel Larran Jorge; Fco Javier Andrades Peña; Jesús Herrera
Madueño.  2018.  An analysis of university sustainability reports from the GRI database:
An examination of influential variables.  Journal of Environmental Planning and
Management. Taylor and Francis. ISSN 0964-0568.

8 Artículo científico.  Larran Jorge, M.; Francisco Javier Andradades Peña; Herrera
Madueño, Jesús.  2018.  An examination of attitudes and perceptions of Spanish
business and accounting students toward corporate social responsibility and sustainability
themes. Revista de Contabilidad - Spanish Accounting Review. 21-2, pp.196-205.  ISSN
1988-4672.

9 Artículo científico.  M Paula Lechuga; Domingo Martínez; Jesús Herrera;
Manuel Larrán.  2018.  Understanding the link between socially responsible
human resource management and competitive performance in.  Personnel
Review. emeraldinsight. 47-6, pp.1211-1243. ISSN 0048-3486.

10 Artículo científico.  Lechuga Sancho, Paula M; Larran Jorge, M; Herrera Madueño,
J.  2017.  Characteristation of CSR practices in Spanish SMEs through a cluster
analysis. International Journal of Management and Enterprise Development. Inderscience
Enterprises Ltd. 16-4, pp.308-336. ISSN 1741-8127.

11 Artículo científico.  Larran Jorge, M; Herrera Madueño, J; Martínez Martínez,
D; Lechuga Sancho, Paula M.  2017.  The Strategic Nature of Corporate Social
Responsibility in SMEs: A Multiple Mediator Analysis.  Industrial Management & Data
Systems. Emerald. 117-1, pp.2-31.

12 Artículo científico. Larrán Jorge, Manuel; Calzado Cejas, M. Yolanda; Herrera Madueño,
Jesús; Andrandes Peña, F. Javier.  2016.  A proposal for measuring sustainability in
universities: A case study of Spain.  International Journal of Sustainability in Higher
Education. Emerald Insight. 17-5, pp.671-697.

13 Artículo científico. Larran Jorge, M; Herrera Madueño, J; Martínez Martínez, D; Lechuga
Sancho, Paula M.  2016.  Development of corporate social responsability in small and
medium sized enterprises and its nexus with quality management. Cogent Business and
management. Taylor and Francis Online. 3-1.

14 Artículo científico. Larrán Jorge, Manuel; Herrera Madueño, Jesús; Andrandes Peña, F.
Javier.  2016. Measuring the linkage between strategies on sustainability and instituonal
forces: an empirical study of Spanish universities. Journal of environmental planning and
management.

15 Artículo científico. Domingo Martínez Martínez; Jesús Herrera Madueño; Manuel Larrán
Jorge; Isabel Martínez Conesa. 2016. Relationship between corporate social responsibility
and competitive performance in Spanish SMEs: Empirical evidence from a stakeholders'
perspective. BRQ Business Research Quaterly. Elservier. 19-1, pp.55-72. ISSN 2340-9436.

16 Artículo científico. Herrera Madueño, Jesús; Larran Jorge, M.; Lechuga Sancho, Paula
M; Martínez Martínez, Domingo.  2016.  Responsabilidad Social en las Pymes: Análisis
exploratorio de factores explicativos.  Revista de Contabilidad - Spanish Accounting
Review. 16-1, pp.31-44.

17 Artículo científico.  Larrán Jorge; Herrera Madueño; Calzado Cejas; Andrades
Peña.  2015.  An approach to the implementation of sustainability practices in Spanish
universities. Journal of Cleaner Production. Elsevier. 106, pp.34-44. ISSN 0959-6526.

18 Artículo científico. Manuel Larran JHorge; Jesús Herrera Madueño; Domingo Martínez
Martínez; M Paula Lechuga Sancho.  2015.  Competitiveness and environmental
performance in Spanish small and medium enterprises: is there a direct link?. Journal of
Cleaner Production. Elservier. 101, pp.26-37. ISSN 0959-6526.
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19 Artículo científico.  Manuel Larrán; Jesús Herrera; Francisco Javier
Andrades.  2015.  Factors influencing the presence of sustainability initiatives
in the strategic planning of Spanish universities.  Environmental Education
Research. Routledge. 2-8, pp.1155-1187. ISSN 1350-4622.

20 Artículo científico.  Jesús Herrera Madueño; Manuel Larrán Jorge; Mª Paula Lechuga
Sancho.  2014.  La responsabilidad social en las pymes andaluzas. Analisis de la
percepción del empresariado andaluz. Revista de Responsabilidad Social. Fundación Luis
Vives. 17-Junio.

21 Artículo científico.  Jesús Herrera Madueño; Manuel Larran JHorge; M Paula Lechuga
Sancho; Domingo Martínez Martínez. 2014. Motivaciones hacia la Responsabilidad Social
en las Pymes familiares. Drivers towards CSR practices in family firms. Revista de Empresa
Familiar. 4-1, pp.21-44.

22 Artículo de divulgación.  Domingo; Fco Javier; Estibaliz; M Yolanda; María; Nieves;
Jesús; Manuel.  2021.  ¿Están las empresas públicas municipales preparadas para la
divulgación de información integrada?. Revista Española de Control Externo. Tribunal de
Cuentas. XXIII-67, pp.102-116.

23 Libro o monografía científica.  Manuel Larrán Jorge; F Javier Andrades Peña;
Domingo Martínez Martínez; Jesús Herrera Madueño.  2018.  ¿qué impacto ha tenido
la ley de transparencia en las sociedades mercantiles de participación y/o titularidad
pública?. Retos de la Contabilidad y la Auditoria en la Economía Actual. pp.595-611. ISBN
978-84-9133-157-5.

24 Libro o monografía científica.  Manuel Larrán Jorge; Antonio López Hernández;
Maria Yolanda Calzado Cejas; Jesús Herrera Madueño; Raquel Sanchez
Garde; Francisco Javier Andrades Peña.  2013.  Análisis del nivel de
implantación de políticas de Responsabilidad Social en las Universidades
Españolas. file:///C:/Users/Jes%C3%BAs/Downloads/80437-RESULTADOS%20PROYECTO%20CAROLINA.pdf. Conferencia
de los Consejos Sociales de las Universidades Españolas.

 
C.3. Proyectos o líneas de investigación
1 Proyecto.  Planificación Estratégica, Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social en

Universidades. (Universidad de Cádiz). 26/02/2019-25/02/2025. 1.500 €.
2 Proyecto. MARCO INTEGRADO DE INFORMACIÓN PARA LAS EMPRESAS PÚBLICAS

ANDALUZAS: UNA OPORTUNIDAD PARA LA MEJORA DE LA TRANSPARENCIA Y LA
INNOVACIÓN. 30/04/2020-31/10/2022. 57.296 €.

3 Proyecto. MARCO INTEGRADO DE INFORMACIÓN PARA LAS EMPRESAS PÚBLICAS
ANDALUZAS: UNA OPORTUNIDAD PARA LA MEJORA DE LA TRANSPARENCIA Y
LA INNOVACIÓN (FEDER-UCA18-107740). AGUAS DE CHICLANA, S.A.. Manuel Larrán
Jorge. (Universidad de Cádiz). 01/04/2020-31/10/2022. 57.296,71 €.

4 Proyecto.  2015BE01KA203-013213,  EUROPEAN NETWORK OF SOCIALLY
RESPOSIBLE UNIVERSITIES. 01/09/2015-28/02/2018. 13.485 €. Investigador principal.

5 Proyecto. SEJ366 ESTUDIOS SOBRE LA UTILIDAD DE LA INFORMACION CONTABLE
EN EL CONTEXTO DE LA GESTION EMPRESARIAL.  Junta de Andalucía. MANUEL
LARRAN JORGE. (UNIVERSIDAD DE CADIZ). 31/01/2003-31/12/2012. La contribución del
solicitante al grupo se basa, fundamentalmente, en el desarrollo de la tesis doctoral, que
analiza la diferencia de eficencia entre las pequeñas y medianas empresas en base a la e...

6 Proyecto.  CARACTERISTICAS Y FACTORES DIFERENCIALES DE LA EMPRESA
FAMILIAR: UN ESTUDIO EMPIRICO A NIVEL ANDALUZ. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS. AMALIA GARCIA BORBOLLA
FERNANDEZ.  (Universidad de Cádiz).  01/01/2004-31/12/2005.  3.000  €.  Miembro de
equipo. El proyecto plantea un estudio para analizar los factores que inciden a que las
pequeñas y medianas empresas familiares presenten diferentes niveles de eficiencia al de
las empresas no familiares. Mi...
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7 Proyecto.  MEMORIA DE RESPONABILIDAD SOCIAL EN LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ANDALUZAS (3º Fase).  FORO DE CONSEJOS SOCIALES DE
ANDALUCÍA. MANUEL LARRAN JORGE.  (UNIVERSIDADES PÚBLICAS DE
ANDALUCÍA).  Desde  01/09/2012.  30.000  €.  Miembro de equipo.  Miembro del equipo
de investigación: - Definición de instrumento de investigación; - Tabulación y análisis
estadístico; - Estudio de los gaps entre expectativas de los grupos de interés y el grado de...

8 Proyecto.  MEMORIA DE RESPONABILIDAD SOCIAL EN LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ANDALUZAS (2º Fase).  FORO DE CONSEJOS SOCIALES DE
ANDALUCÍA. MANUEL LARRAN JORGE.  (UNIVERSIDADES PÚBLICAS DE
ANDALUCÍA).  Desde  01/09/2011.  24.000  €.  Miembro de equipo.  Miembro del equipo
de investigación: - Definición de instrumento de investigación; - Tabulación y análisis
estadístico; - Estudio de los gaps entre expectativas de los grupos de interés y el grado de...

9 Proyecto.  MEMORIA DE RESPONABILIDAD SOCIAL EN LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ANDALUZAS (1º Fase).  FORO DE CONSEJOS SOCIALES DE
ANDALUCÍA. MANUEL LARRAN JORGE.  (UNIVERSIDADES PÚBLICAS DE
ANDALUCÍA).  Desde  01/09/2010.  70.000  €.  Miembro de equipo.  Miembro del equipo
de investigación: - Definición de instrumento de investigación; - Tabulación y análisis
estadístico; - Estudio de los gaps entre expectativas de los grupos de interés y el grado de...

10 Contrato.  CURSO DE CONTABILIDAD PROFESIONAL PARA ALUMNOS Y
EGRESADOS DEL GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS DE
LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ ORGANIZADO POR EL COLEGIO DE ECONOMISTAS DE
CÁDIZ  JESÚS HERRERA MADUEÑO. 06/2022-01/10/2022. 7.000 €.

11 Contrato. ELABORACIÓN DE MEMORIAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL BAJO LA
PERSPECTIVA DEL CUADRO DE MANDO INTEGRAL: APLICACIÓN AL CASO DE
ANDALUCÍA   CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ.
 MANUEL LARRAN JORGE. 01/11/2010-01/04/2011. 12.100 €.

12 Contrato.  ANÁLISIS DEL NIVEL DE IMPLANTACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LAS UNIVERSIDDES ESPAÑOLAS. PROPUESTAS DE
INDICADORES PARA LA RSE EN LAS UNIVERSIDDES ESPAÑOLAS  CONFERENCIA
DE CONSEJOS SOCIALES DE LAS UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS.   Manuel Larran
Jorge. Desde 2010. 10.000 €.

13 Contrato. EFICIENCIA Y SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LAS PYMES EN
LA PROVINCIA DE CADIZ  FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA PROVINCIA CADIZ.
 01/01/2003-01/01/2006.
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