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DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los
Criterios de Evaluacion de la plaza de Catedratico de Universidad CU-051-24, del
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION

Gvas

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
DEPARTAMENTO

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
PERFIL DE LA PLAZA
Trastornos en el Desarrollo (Grado de Psicologia).
RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N© DE LA PLAZA

23/09/2024 01/10/2024 CU-051-24

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE
POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE
(concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes
criterios de valoracidn de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision debera tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion andloga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico
e Historial y experiencia docente
e Historial y experiencia investigadora
e Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento
e Capacidad para la exposicion y el debate
e Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacién de los proyectos docente e investigador
e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
Sevilla, a 16 de octubre de 2024
Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: MARIA DEL CARMEN MORENO RODRIGUEZ Fdo.: MARIA VICTORIA HIDALGO GARCIA
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: JUAN CARLOS MELENDEZ Fdo.: CARLOS MONEREO FONT Fdo.: JULIO PEREZ LOPEZ.
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION

/ERSIDAD B SEVILLA

CRITERIOS EN QUE SE FUNDAMENTARA EL JUICIO SOBRE LOS MERITOS DE LAS/OS CANDIDATAS/OS

ADMITIDAS/OS AL CONCURSO DE UNA PLAZA DEL CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD EN EL AREA DE

CON

OCIMIENTO DE PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (RESOLUCION

DE 23 DE SEPTIEMBRE DE 2024 DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, BOE DE 1 DE OCTUBRE DE 2024, PLAZA CU-

051/24)

1) Historial académico (hasta 7 puntos)

a)
b)
c)
d)

Titulos académicos

Premios académicos

Estancias en otras universidades y centros de investigacion
Otros méritos relacionados con el historial académico

2) Historial y experiencia docente (hasta 20 puntos)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Afios de docencia (experiencia docente en el drea de conocimiento)

Asignaturas impartidas y carga docente

Informes de evaluacion de la actividad docente

Participacidn en proyectos y actividades relacionadas con la formacion e innovacién docente universitaria
Material y publicaciones relacionadas con la docencia

Otros méritos relacionados con el historial docente (gestion docente: coordinacidn de asignaturas,
coordinacion de cursos)

3) Historial y experiencia investigadora (hasta 20 puntos)

a)
b)
c)
d)

e)
f)
8)

h)
i)

)
k)

Reconocimiento de actividades de investigacion (tramos de investigacion)

Adecuacion de la actividad investigadora al perfil de la plaza.

Adecuacion de la actividad investigadora al area de conocimiento

Participacion y/o direccidn de proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas o realizadas al
amparo de convenios y contratos

Participacidn en grupos de investigacion debidamente acreditados

Participacion en proyectos y redes de investigacidn internacionales

Publicacién de articulos, capitulos de libros, libros y memorias o informes, atendiendo a la relevancia de la
editorial o revista

Actividades de formacidn para la investigacion (acreditacidn para el uso de instrumentos, asistencia a
seminarios y congresos, etc.)

Trabajos presentados en congresos y reuniones cientificas

Direccidn de tesis doctorales y otros trabajos de investigacion

Otros méritos relacionados con la experiencia investigadora

4) Historial y experiencia en transferencia del conocimiento a la sociedad (hasta 10 puntos)

a)
b)

c)
d)

Reconocimiento de actividades de transferencia (tramos de transferencia)

Colaboracién con entidades en la elaboracién y desarrollo de programas de intervencion social o
psicoeducativa

Materiales y publicaciones de divulgacion cientifica

Otros méritos

Pagina2de3

C6digo Seguro De Verificacién 8nNECRTP5d3HaVl / / hpdp/ w== Fecha 16/10/2024

Firmado Por

Juan Carlos Melendez Moral

MARIA VICTORIA HIDALGO GARCIA

Julio Perez Lopez

MARIA DEL CARMEN MORENO RODRIGUEZ

Url De Verificaci

6n https://pfirma. us. es/verifirma/ code/ 8nECRTP5d3HaVI %2F%2FhpJp%2 Fw/8DY8D | P4gina | 2/3

Cddigo Seguro De Verificacién 00Phwh06ghV1d pVcQozyw== | Fecha | 16/10/2024

Firmado Por

Carlos Monereo Font

Url De Verificacién

https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ 00Phwh06ghV1C pVcCozywsdD¥8D Pagina 213

Codigo Seguro De Verificacion

Rf gCvhq1Ddbx4NAvC/ eDm== Fecha 28/10/2024

Firmado Por

Universidad de Sevilla

Url De Verificacién

https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ Rf gCvhqlDdbx4NAvC¥2FeDm/8DY3D Péagina

3/4



https://pfirma.us.es/verifirma/code/RfgCvhq1Ddbx4NAvC%2FeDmw%3D%3D

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION

UNIVERSIDAD B SEVILLA
5)

Historial y experiencia en actividades de gestion universitaria (hasta 6 puntos)

a) Pertenencia a érganos de gestidn de la vida universitaria, en cualquiera de sus niveles (Departamento,
Facultad, Universidad)

b) Pertenencia a comités cientificos y consejos editoriales de revistas cientificas

c) Participacion en la organizacion de congresos, jornadas y otras actividades cientificas y/o profesionales

d) Otros méritos relacionados con actividades de gestion

6) Capacidad para la exposicion y el debate (hasta 12 puntos)
a) Sevalorara la presentacion y defensa del curriculum, del proyecto docente e investigador
b) Se valorard la claridad y calidad de la exposicion, asi como la capacidad para debatir su contenido
7) Adecuacién de los programas de la/s asignatura/s al perfil docente de la plaza (hasta 5 puntos)
a) Sevalorard la adecuacién, actualizacidn y pertinencia del/los programa/s presentado/s al perfil docente de la
plaza convocada
8) Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta 15 puntos)
a) Sevalorara el programa docente presentado atendiendo a su fundamentacion, su organizacién y su
desarrollo
b) Se valorard el proyecto de investigacion presentado atendiendo a su fundamentacion, su pertinencia y su
relevancia para la generacién de conocimiento relevante
9) Otros méritos (hasta 5 puntos)
a) Cualesquiera otros méritos que, no estando incluidos en los apartados anteriores, puedan ser considerados
dignos de especial valoraciéon
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