DOCUMENTO 1

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION

UNIVERSIDAD B SEVILEA

CUERPO DOCENTE
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

GEPARTAMENTO

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

PERFIL DE LA PLAZA

ASIGNATURAS DEL AREA DE CONOTIMIENTO ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO

RESOLUCKIN RECTORAL
04/07/2018

B.O.E.
23/07/2018

NE DE ORDEN DE LA PLAZA
1/12/18

Siendo las 12:30 horas del dia de la fecha, los Sres./as. que a continuacion se enumeran, reunidos mediante medios
alectréuicos, proceden 3 la constitucion de la Comision gue ha de juzgar el concurso de acceso para la provisian de la
plaza arriba especificada, en cumplimiento de fo dispuesto en ¢l Real Decreto 1313/2007, de 5 dé octubre, y en los
articulos 83, 84 y 85 del Estatuto de fa Universidad de Sevilla.

ASISTENTES:
PRESIDENTE/A: /02, Antonio Pascual Acosta vitular B supterte [
VOCAL SECRETARIO/A : D/D, : Enriqueta Vercher Gonzdlez ritelar B4 suptente [
VOCAL PRIMERO/A - /D4, : Marla Angeles Gil Alvarez _Titular [ supiente []
VOCAL SEGUNDO/A: D/02, : josefa Linares Pérez Titutar [ Suptente ]
VOCAL TERCERQ/A: D.D2. : Juan Luis Moreno Rebollo Titutar B3 supiente []

Los presentes manifiestan que no incurren en ninguna de las causas de abstencion previstas en el grticufo 28 de Ia
Ley de Régimen turidico de las Adiministraciones Publicas y del Procedimienta Administrativo Comin.

Seguidamente, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 64 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre,
en su nueva redacclon dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 abril, por 1a que se modifica la anterior, el articulo 8
del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, v 84, 3 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, se procede a fijar los
criterios de avaluacion de los méritos de los concursantes, que se adjuntan como Documento 2, una copia del cual
gueda expuesta en el tablén de anuncios de fa Facultad de Matemdticas. (Centro donde se celehra el concurso) v
otra se envia por correo electranico al Servicio de Programacion Docente {concursospdi@us.es).

Concluido el acto, se levanta por el Presidente la seslon, de todo lo que como Secretario/a day fe, con el VeB2 del
Presidente/a v 1a firma de todos los asistentes,

Sevila, a. 13 de septiembre de 2018
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Fdo.: Maria Angeles Gitf Alvarez.
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\j 5. Historial y experiencia en gestion universitario {Mdximo 5 puntos)

POCUMENTO 2

{ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOTIMIENTO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD ESTADISTICA E INVESTIGACION GPERATIVA
DEPARTAMENTO ' = R o
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
PERFIL DE LA PLAZA
ASIGNATURAS DEL AREA DE CONGCIMIENTO ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO
RESOLUGION RECTORAL B.OE. NE DE ORDEN DE LA PLAZA
04.07.2018 23.07.2018 1/12/18

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABI.(_'}N DE ANVINCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSG Y
ERVIESE OTRA POR £_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comision gue ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nuava redaccion dada por la Ley
Orgénica 4/2007, de 12 abril, por la que e modifica la anterior, el articulo 8 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de actubre,
y el articulo 84 def Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los siguientes criterios de evaitacion, en los que se
fundamentard el juicio sobre los méritos de cada uno de los concursantes.

1. Historial Académico {Mdximo 5 puntos) o

2. Histeriol y experiencin docente {Mdximo 20 puntos) Wtew !
a.  Afios de docencls: Hasta 15 puntos, 3t
b. tibros para la docencia: Hasta 5 puntos, Jei
¢ Direccion de tesis; Hasta 10 puntos. ;}”
. Otros méritos docentes: Hasta 2 puntos. S

3. Historial y experiencia investigadeore (Mdximo 50 puntos)

2. Articulos ep revistas: Hasta 3 puntos por cada uno.
tibros: Hasta 5 puntos por cada uno en materias afines al perfit de la plazs.
Capltulos de libro: Hasta un méximo de § puntos.
Direccion de proyectos de investigacion: Hasta un méximo de 5 puntos.
Participacion en proyectos de investigacin: Hasta un méximo de 1 punto por cada
proyecto.
f.  Otros méritos de investigacion: Hasta 5 puntos,

P ao o

Historioh y experlencia en transferencie de conocimiento o lo sededod {Mdximo Spuntos)

a  Cargos académicos: Hasta un méximo de 5 puntos por cargo.

=

Capacidad para lo exposiclon y el debate {Mdximo 5 puntos}
Adecuacion de los programas de las asignaturos of perfil docente de la plaza {Méximo 2.5 puntos}

N

Adecuocidn de los proyectos docente € investigador {Mdximo 5 puntos)

o

Otras méritos (Mdxime 2.5 puntos)

=

Observacion: en el caso de que mas de un concursante obtenga puntuacion superior al maximo en un apartado, se e
asignara el maximo al que hay obtenido mayor puntuacion vy al resto de concursantes se le reducird la puntuacién

praporcionalmente.
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