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DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION j

UNIVERSIDAD B SEVILLA

SONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICOS

PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICOS

Perfil Docente: Psicoterapias (Grado en Psicologfa). Perfil Investigador: Investigador: Evaluacién y tratamiento psicolégicos
de las conductas adictivas: el papel de los factores de vulnerabilidad transdiagndstico. Tratamiento psicolégico del
baquism io cificas.

29/11/2023 15/12/2023

2/81/23

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE POR
E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es).
Para evitar incidencias debe usarse el PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo establecido en la Disposicién Transitoria Décimo Primera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, y segtin o dispuesto en el articulo 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
en su nueva redaccion dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacién, en los que se fundamentard el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comision; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestién universitaria

* Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para la exposicion y el debate

* Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

& Otros méritos

Sevilla, a 24 de enero de 2024

Presidente/a, Vocal Secretario/a,

Fdo.: MARIA DE LAS MERCEDES BORDA MAS.
Vocal primero/a,

Fdo.: JAVIER LOPEZ-CEPERC BORREGO.

Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,

Fdo.: JOSE RAMON FERNANDEZ Fdo.: JESUS GARCIA MARTINEZ. Fdo.: GLORIA GARCIA
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SECRETARIO

Universidad de

VOCAL 3

VOCAL2
Fdo: D. Jesis Garcia Martinez

Universidad de Sevila

VOCAL 1
Fdo: D. José Ramén Fernandez Hermida

Catedratico de Universidad

Universidad de Oviedo

PRESIDENTA
Fdo: D*. M® de las Mercedes Borda Mas

Catedratica de Universidad

Universidad de Sevila

CRITERIOS DE EVALUACION EN LOS QUE SE FUNDAMENTARA EL
JUICIO SOBRE LOS MERITOS DE LOS CANDIDATOS ADMITIDOS AL
CONCURSO

RESOLUCION RECTORAL: 29/11/2023.

B.0.E.: 15/12/2023.

N¢ DE ORDEN DE LA PLAZA: 2/81/23.

CUERPO DOCENTE: Profesor Titular de Universidad.

AREA DE CONOCIMIENTO: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
Psicologicos.

DEPARTAMENTO: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgicos.
PERFIL DE LA PLAZA: Perfil docente: Psicoterapias (Grado en Psicologia).
Perfil investigador: Evaluacién y tratamiento psicolégicos de las conductas
adictivas: El papel de los factores de vulnerabilidad transdiagnéstico.
Tratamiento psicolégico del tabaquismo adaptado a poblaciones

especificas.

A) Historial académico (hasta 5 puntos)
¢ Titulos académicos.
¢ Titulos de especializacion.
e Becasy ayudas recibidas.
¢ Otros méritos relacionados con el historial académico.

B

—

Historial y experiencia docente (hasta 15 puntos)

¢ Amplitud, diversidad, responsabilidades y ciclos de imparticién.

¢ Experiencia docente en la materia relacionada con el perfil docente.

e Evaluacién sobre su calidad.

s Participacién como ponente en cursos y/o seminarios orientados
a la formacién docente universitaria.

¢ Realizacién de cursos orientados a la formacién docente.

+ Elaboracion de material docente.

¢ Publicaciones docentes o de carcter pedagégico (libros, capitulos de
libros y artfculos).

e Participacién en proyectos de innovacién docente.

e Otros méritos docentes.

C) Historial y experiencia investigadora (hasta 20 puntos)

e Participacién en proyectos de investigacion.
Participacién en grupos de investigacién debidamente acreditados.
Publicacion cientffica de articulos, capitulos de libros y libros.
Presentaciones en congresos.
Direccién de Tesis Doctorales, TFG y TFM.,
Obtencién de premios y reconocimientos,
Realizacién de estancias de investigacién en centros internacionales
y/o nacionales.
e Otros méritos relacionados con la experiencia investigadora.

e o o o o o

Cédigo Seguro De Verificacién

BWEaQ2c+hlzFAl+KrIiaDw== Fecha 24/01/2024

Firmado Por

JESUS GARCIA MARTINEZ

MARIA DE LAS MERCEDES BORDA MAS

Gloria Garcia Fernandez

Jose Ramon Fernandez Hermida

JAVIER LOPEZ-CEPERO BORREGO

Uri De Verificacion https://pfirma.us.es/verifirma/code/BWEaQ2c%28hlzFAl%2BKrIiaDw$3D%3D Péagina 172
AMBITO- PREFIJO Csv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-9e35-7¢ce8-0075-b3af-e29¢-2335-3df5-57ab 25/01/2024 13:07:50 Horario peninsular
N registro DIRECCION DE VALIDACION Validez del documento
147s24N0000010 a Electronica Auténtica

https://sede.administracionespublicas.gob.es/valida
GEISE af-e29¢-2335 ab

R-9e35-7ce

Codigo Seguro de verificacion: Tn1ldMKRNFSeDGiINwalblhyFTsAWCuMv. Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento
electronico en la direccion: https://reusig.us.es/verifica/. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de

diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

UNIVERSIDAD DE SEVILLA FECHA

30/01/2024

ID. FIRMA afirma.us.es

Tn1dMKRNFSeDGiINwalblhyFTsAWCuMv PAGINA

3/4

RNFSeDGiINwalblhyFTsA!

|
TnldMK




8
g £
s SR . . _— . o
2 o g2 D) Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la
g X p
% 2 3 sociedad (hasta 2 puntos)
]
2 ‘frj k ¢ Actividades en empresas y/u organismos de investigacién
8 : : Lo
S @ g mediante contratos de investigacion.
s &3 L . . T
ES & e Experiencia laboral en empresas privadas-hospitales-instituciones y
2 c
g 8 ONGs.
5
2] e Otros méritos.
g .
E E) Historialy experiencia en gestion universitaria (hasta 1 punto)
3 3 e Méritos relacionados con actividades de gestion.
8 2w,
& £83
= $83 . . L i i
8 “ 223 F) Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
=] < s .
= 8 5238 No aplicable a esta plaza.
= > =
2 cE2
3 aE> G) Capacidad para la exposicion y el debate (hasta 20 puntos)
o & * Se valorard la claridad y calidad de la exposicién temética, asi
5 como la capacidad para debatir su contenido.
§» e Sevalorard la presentacién y defensa del proyecto docente e
< investigador.
15 .
o u
g £g, H) Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente
2 g2
3 “ j 8 de la plaza (hzfsta 15 pun'tos) .
§ s 553 ¢ Sevalorard la adecuacién del programa de la asignatura presentado
g g §8% al perfil docente de la plaza.
3 S22
g had I) Adecuacién de los proyectos docente e investigador (hasta 20
ES puntos)
E ¢ Se valorard el contenido del proyecto en el que figuren los
§ planteamientos docentes e investigadores, atendiendo a su
& s fundamentacién, su organizaciéon y su desarrollo.
%
> =
8 4 £ J) Otros méritos (hasta 2 puntos)
I 5 N ¢ Cualesquiera otros méritos que no estando incluidos en los apartados
- g . R ) ) i
g § 583 anteriores puedan ser considerados dignos de especial valoracién.
£ g%
g 285
@ =
ey 2
@ P
@ b
iy
8
N
¢
©
@
2
©
12
8 =
>
b & B
9 @
2 @
Q & 2
o =4
& 5
2]
w
[}
<
bl
S
[+
S
3
>
@
8
o
5
>
&
o
>
5
0
o
Cédigo Seguro De Verificacién BWEaQ2c+hlzFAl+KrIiaDw== Fecha 24/01/2024
Firmado Por JESUS GARCIA MARTINEZ
MARIA DE LAS MERCEDES BORDA MAS
Gloria Garcia Fernandez
Jose Ramon Fernandez Hermida
JAVIER LOPEZ-CEPERO BORREGO
Url De Verificacién https://pfirma.us.es/verifirma/code/BWEaQ2c$2BhlzFAl%2BKrIiaDws3D%3D Péagina 212

AMBITO- PREFIJO CSsv FECHA Y HORA DEL DOCUMENTO
GEISER GEISER-9e35-7¢ce8-0075-b3af-e29¢-2335-3df5-57ab 25/01/2024 13:07:50 Horario peninsular
N registro DIRECCION DE VALIDACION Validez del documento
0 0 ™
GEISER-9e35-7ce8-0075-h3af-e29¢-2335-3df5-57ab

Codigo Seguro de verificacion: Tn1ldMKRNFSeDGiINwalblhyFTsAWCuMv. Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento
electronico en la direccion: https://reusig.us.es/verifica/. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de
diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

FECHA

30/01/2024

ID. FIRMA

afirma.us.es

Tn1dMKRNFSeDGilNwalblhyFTsAWCuMv

PAGINA

414

TnldMK

RNFSeDGiINwalblhyFTsAW!

CuMv




