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DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD | GENETICA
DEPARTAMENTO

GENETICA

PERFIL DE LA PLAZA

Perfil Docente: Asignaturas del drea de conocimiento adscritas al Departamento.

Perfil Investigador: Lineas de investigacion relacionadas con el area de conocimiento adscritas al Departamento.

RESOLUCION RECTORAL B.O.E. Ne DE LA PLAZA
29 DE NOVIEMBRE DE 2023 15/12/2023 2/76/23

ENVIESE POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo establecido en la Disposicién Transitoria Décimo Primera de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, y segin lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, en su nueva redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el
articulo 8 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla,
establecer los siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno
de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico
e Historial y experiencia docente
e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestion universitaria

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

e Adecuacion de los proyectos docente e investigador
e Otros méritos

Sevilla, a 20 de diciembre de 2023

Presidente, Vocal Secretaria,
Fdo.: Fco Javier Avalos Cordero Fdo.: Tatiana B. Garcia Muse
Vocal primero, Vocal segundo, Vocal tercera,
Fdo.: Francisco Ramos Morales Fdo.: Rafael Rodriguez Daga Fdo.: Ana M2 Rincén Romero
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DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

DESGLOSE DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

(Plaza Genética-2/76/23. Profesores Titulares de Universidad. BOE 15/12/2023)

1. Historial Académico (5%). Se valoraran
- Licenciatura
- Programa de doctorado
- Tesis doctoral

2. Historial y experiencia docente (30%). Se valoraran
- Disciplinas impartidas
- Proyectos de innovacion docente
- Valoracién de los estudiantes
- Premios y reconocimientos

3. Historial y experiencia investigadora (35%). Se valoraran
- Las publicaciones cientificas, teniendo en cuenta los indicadores habituales de calidad
- Direccion o participacion de proyectos de investigacion financiados en convocatorias publicas y de caracter
competitivo
- Tesis doctorales dirigidas
- Participacion en Congresos
- Organizacion de eventos cientificos
- Internacionalizacion de su actividad
- Premios y reconocimientos

4. Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la Sociedad (5%). Se valoraran
- Contratos con empresas
- Proyectos especificos (PETRI, CENIT, etc..)
- Patentes en explotacion
- Cursos y actividades formativas fuera del ambito universitario

5. Historial y experiencia en gestion universitaria (5%). Se valoraran
- Cargos académicos desempefiados
- Coordinacion de programas nacionales e internacionales
- Pertenencia a comisiones relevantes

6. Capacidad para la exposicion y el debate (10%). Se valorara
- Exposicion y defensa de las pruebas del concurso

7. Adecuacion del programa de la asignatura al perfil docente de la plaza (5%). Se valoraran
- Documentos presentados por el concursante

8. Adecuacion de los proyectos docente e investigador (4%). Se valoraran
- Documentos presentados por el concursante
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DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

Cadigo seguro de Verificacion : GEISER-d76b-9290-f696-447d-6359-44a5-cafa-6a12 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https:/sede.administracionespublicas.gob.es/valida

9. Otros méritos (1%). Se valoraran

- Aquellos otros méritos relacionados con la plaza del concurso

PRESIDENTE/A, VOCAL SECRETARIO/A,

FDO.:  FRANCISCO JAVIER AVALOS CORDERO FDO.: TATIANA B. GARCIA MUSE

VOCAL PRIMERO/A, VOCAL SEGUNDO/A, VOCAL TERCERO/A
FDO.: FRANCISCO RAMOS MORALES. FDO.: RAFAEL RODRIGUEZ DAGA. FDO.: ANA M2 RINCON ROMERO.
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