UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los Criterios
de Evaluacion de la plaza Catedratico de Universidad 1/59/23, del Departamento Fisica
Aplicada 11, Area Fisica Aplicada publicada en la Resolucién 24 de noviembre de 2023.

En Sevilla, a la fecha de la firma,

LA VICERRECTORA DE PERSONAL

DOCENTE E INVESTIGADOR

Fdo.: Maria Pastora Revuelta Marchena

Cédigo Seguro De Verificacién Raci Cl +Xf SDj 90zvi eW t g== | Fecha | 11/01/2024 ]
Firmado Por MARIA PASTORA REVUELTA MARCHENA
Url De Verificacién https://pfirma. us. es/verifirnma/code/ Raci Cl %2BXf SDj 9Czvi eW t g¥8D¥8D Pagina 1/1

Caodigo Seguro de verificacion: sxIH60gOec/7vWWjvhc450w7aKgf98B4. Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento
electrénico en la direccion: https://reusig.us.es/verifica/. Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de
diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR UNIVERSIDAD DE SEVILLA FECHA 11/01/2024

ID. FIRMA afirma.us.es sx1H60gOec/7vWWijvhc450w7aKgfogB4 PAGINA 1/3

sx1H60gOec/7vWWijvhc450w7aKgfo8B4




DOCUMENTO 2

[ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

s

UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE CONOCIMIENTO
Fisica Aplicada

CUERPO DOCENTE
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

DEPARTAMENTO
Fisica Aplicada lll

PERFIL DE LA PLAZA
Fisica Aplicada

RESOLUCION RECTORAL B.O.E. Ne DE ORDEN DE LA PLAZA
24/11/2023 04/12/2023 1/59/23

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comision; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

Historial académico

Historial y experiencia docente

Historial y experiencia investigadora

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
Historial y experiencia en gestidn universitaria

Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
Capacidad para la exposicion y el debate

Adecuacidn de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Otros méritos

Sevilla, a 18 diciembre 2023

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Francisco Barranco Paulano Fdo.: Maria Villa Alfageme
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: Consuelo Bellver Cebreros Fdo.: Jesus Martel Villagran Fdo.: Manuel José Freire Rosales
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DOCUMENTO 2

[ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

T

UNIVERSIDAD D SEVILLA

CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de valoracion Catedratico de Universidad. Plaza 1/59/23 (Resolucion del 24/11/23, BOE 04/12/23)

- Historial académico (méaximo 3 puntos). Expediente académico, premios extraordinarios y distinciones.

- Historial y experiencia docente (maximo 18 puntos). Experiencia docente en asignaturas relacionadas
preferentemente con el perfil y area de conocimiento de la Convocatoria. La Comisién valorara la experiencia en otras
asignaturas en Tercer Ciclo, cursos de Postgrado y en cursos de Especializacion; libros y publicaciones de caracter
docente; participacion en proyectos de innovacion docente; resultados de encuestas docentes acreditadas y otros
méritos relevantes.

- Historial y experiencia investigadora (maximo 31 puntos). Publicaciones en revistas cientificas indexadas,
considerandose la relevancia e impacto de estas. Publicaciones en volimenes monograficos (libros y capitulos de
libros) y otras publicaciones. Direccion y participacion en proyectos y contratos de investigacion. Direccién de tesis
doctorales. Estancias en centros de investigacion y otros méritos relevantes.

- Historial y experiencia en transferencia de conocimientos a la sociedad (maximo 10 puntos). Direccién de proyectos,
convenios y contratos [+D con empresas e instituciones. Participaciéon en proyectos, convenios y contratos I1+D con
empresas e instituciones, y otros méritos relacionados.

- Historial y experiencia en gestion universitaria (maximo 8 puntos). La Comision valorara cargos unipersonales y
participacion en 6rganos colegiados y otros méritos de la gestion universitaria.

- Historial y experiencia asistencial. No procede.

- Capacidad para la exposicion y debate (maximo 10 puntos). En la prueba Unica se valorara, dentro del ambito del
area de conocimiento y perfil docente de la plaza objeto de concurso, el grado de dominio de los contenidos expuestos
por el/la candidata/a, su presentacion clara y ordenada, la adecuada seleccién de medios y recursos docentes, asi
como su respuesta a las preguntas que planteen los miembros del tribunal.

- Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (maximo 6 puntos). El nivel del
programa debe ser acorde con las necesidades futuras, con los conocimientos previos y con la formacién cientifica que
debe poseer un alumno que siga esta asignatura. La metodologia docente debe ser adecuada y los contenidos
acordes con el perfil docente de la plaza.

- Adecuacion de los proyectos docente e investigador (maximo 12 puntos). Se valorara la originalidad, calidad y
adecuacion de los proyectos docente e investigador.

- Otros méritos (maximo 2 puntos). Becas de posgrado, conocimiento de idiomas de interés cientifico, cursos de
especializacion, asistencia a congresos, experiencia profesional y otros méritos no valorados en apartados anteriores.

Los méritos indicados estan expuestos sin orden de prelacion y se valoraran conjuntamente.

Sevilla, a 18 diciembre 2023

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Francisco Barranco Paulano Fdo.: Maria Villa Alfageme
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: Consuelo Bellver Cebreros Fdo.: Jesus Martel Villagran Fdo.: Manuel José Freire Rosales
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